Str 4. Allm#nna personalbestéimmelser.

Bil. 1.

Tabell

utvisande de stationer och andra tjinstestiillen, diir styrelsen i enlighet med

§ 8 i kungl. kungorelsen den 4 juni 1920 angdende tjinstgoringstiden for viss

driftpersonal vid statens jirnviigar faststillt en lingre higsta tjinstgoringstid
in vad som i 2 § mom 1, 2 och 3 ay niimnda kungorelse stadgas.

T tabellen betecknar A en tjinstgoringstid av 234 timmar och B
en tjinstgoringstid av 260 timmar for 30 dagar.

Tor de stationer och andra tjinstestillen, som ej dro upptagna i
tabellen, skola séledes foreskrifterna i 2 § mom 1, 2 och 3 oférindrade
tillimpas.

For wdgvakter, anstillda enligt kollektivavtal, skall hogsta tjinstgo-
ringstiden utgéra 260 timmar for 30 dagar. I de fall undantag fran
denna regel giller, angives detta i noter under tabellen.

Den tjinstgoringstid, som i nedanstdende tabell finnes angiven for trafiktjinst,

skall giilla #ven nir till trafikavdelningen hénférd personal alternerande med denna
tjinst utfér annan tjinst (vagntjinst etc.), s& vitt ej annorlunda i tabellen angives.
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Station m. m. = o Station m. m. hvl a Station m. m. vl &

il A %

g | 5 g |8 £ 3

Alsik l A B h B

cporl 8 sike .......... — | Bernshammar .. .. —

I Distriktet. Odensala . ....... A | —'| Karmansbo ...... B s

Hagalund . ....... — | O] Hassvik ' oon s A | — | Uttersherg ...... B | —

Stockholm C ....| %) | — | Helenelund ...... A | — | Munktorp........ A —

Stockholm 8§ ....| 8) | — | Norsbro ........ B | — | Dingtuna ........ AGSE

Huvudsta central.. | B | — |[JHagge .......... B | — | Visteris norra ..| A | —

Huvudsta . ....... A | — | Morgérdshammar,, | A | — | Térna .......... A | —

| Hisselby villastad A | — | Soderbiirke ...... A | — | Labacken ........ B | —

J NadSe s A | — || Hedensberg ......| B | —

Seglingsberg. .. ... B | — | Hérsbick ........ B i

Svanfiers e L 10, B | — | Altuna .......... ' B s

| [ Lorturia:t il o B | — | Fjirdhundra...... (feate s

J Orresta.......... [ A Pl Rvesthult ... B —

| Tramdbyoe s e 02 B | — | Skensta.......... B | —

| JGrillby « - foat it A | — | Sparrsiitra ......| B | —

Brovallen ........ B | — | Ekolsund ........ A | — | Ekebybruk ......| A=

Rosshyttan ...... [ & | =l Kigga iS00 B | — | Skérfelten........ B | —

Broddbo: ' & ey | A | — | Nyckelby ........ B | — | Navestabro ...... B | —

Isgtra; i cinn. - ! B [ = l§Bro ....ivieains A | — | Balingsta ........ A | —

Vattinge:r i/l anls » | A | — |[BStdket .......... A%)| — [f Orsundsbro ... ... A=

Tirldea .. .. ... | A | — | Barkarby ... A’| — | Biskopskulla. ... .. i

Alandsdal........ [ = Hogfors . ..cavus A b Hérkeberga ...... B | —
Brunna.......... ‘ A | — | Klingbo ........ B | —
Uppsala N ...... | A | — | Ramnés kyrkby ..| A | —
Uppsala C ...... B R e e Sy B | —
Bergsbrunna. .. ... | A | — | Gisslarbo........ B | —

1) Port- och nattvakttjinst (icke trafiktjinst): A.

%) For linvakter och plattformsvakter: A; for nattvakt: B.

8) Nattvakttjinst: B. : {

4) For lin-, grind-, port- och spirrvakter samt lampist: A; endast de dagar de uteslutande
tjinstgdra i dessa befattningar.

5) Endast under tiden 1/1—3%/4.

Andringstryck nr 44 (4 blad)
Oktober 1954

Bil. 1.



Bil. 1.

1) Fér portvakt och lampist: A.
2) Fér portvakt, ordningsman och lampist: A.

8) Forrddstjinst: A.
4) For ordningsman: A,
5) For brovakt: A.

Allménna personalbestimmelser. Str 4.
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Station m. m. E g Station m. m. E = Station m, m, g g
B E|E E |
= - = < 5] <
Ugtzan: & fitelal. A
Bjornlunda . ... .. A | —
Skebokvarn ... ... ASEIE==
Baggetorp........ A | —
Billsbro ........ B | —
HEgejo! 4 hiuals i A | —
Tvetaberg........ B | —
Almniis.......... B | —
Taxinge-Nisby....| A | —
Krylho#sR e ins 1o 1) | — | Hedlandet ...... Al —
Hokmora ........ B | — | Liggesta ........ A | —
Karbenning . ... .. Aglle—i | Byzimgel . Ll g A | —
I8nyten ..., . A | — | Stilboga ........ A | —
Dagarn.. . ... ..... A | — | Ekléngen ........ A | —
| Krampen ........ Bl el A A | —
Niverkdrret . . . ... B | — | Hillberga........ A | —
Spannarboda ....| A | — | Dunker.......... L
Sillinge ........ A | — | Valsberga........ A | —
Blixterboda ...... A | — | Malmby ........ A | —
v dalaaseect o8 e N
| Dyltabruk ...... AR
Hoystaz el 0. .. A | =
Tallfnse b o8, 0 A —
Orebro C..... ... R D)
Adolfsberg ...... AL =
Moghgebi oo o .
Sébylund ........ A | —
Hallsberg . ....... H| —
Ronneshytta . . .. .. A
| Godegérd ..... ... A | — | Othem .......... A —
Degeron ........ A | — | Tingstdde........ A | —
Karlsby ........ A | — | Martebo ........ A | —
Motala .......... 5 | — | Viskinde ........ AR
Lindbacka ... ... A | — | Osterport........ A |
| Latorpsbruk. . .. .. Al = | Bylfaste .:...... A | —
Vintresa '. ... ... .. A | — | Barlingbo........ A [l =
| Hidingebro ...... AN CRArbY . L L e A —
Gropews i ;... AT YRR L St B —
Kyisthro ........ AT BIATEes. pv i b sk A | —
Mullhyttemo ....| A | — | Buttle .......... A | —
Dormen ........ A R ATy e B | —
Grétlingbo ... ... Al —
Fidends ........ Al —




Str 4.

Allmé#nna personalbestimmelser.

1) Vagntjiinst: A.

S -~
e | % v | B @ | g
g |8 8 |2 S | B
Station m. m. g ; Station m. m. :.j';' = Station m. m., % 5
Z|E |2 = | &
< <
o L A [ —
II Distriktet. VA O (5% C A e AT
Gunnilse ........ A | — Vimosigen ...... B | =
Bjorsared ........ Al o Giévunda ........ A=
Stannum ... ..... Al == Brinthodarne ..| B | —
Bjérboholm . . . ... A | — NAD e batesasrrh B | —
ANTET &1, 5o e Al L Tretjarn. . s s 5w e B | —
Kvarnabo ........ B. | — VaKOTN . & .. o s wisivss B | —
Grifsnds ........ A o= INEYAL ety st sasbarbos A | —
Gendalen ........ B | — Oforsen. ... ... AL —
Tumleberg ...... A | — Rimmen ........ A | —
Emtunga ........ A — Léngbanséinde ....| B | —
SUMHOA. ) T e Lingban ........ A~
KEIOTD et o6 & A | — Gammalkroppa....| A | —
Aedalan, oo oo B | — Herrhult ........ — |y
Kinnemalma. .. ... A | — Sjodndan ........ =
Osteriing ........ A= Filipstads ostra —
Agkekdrr:, . ... ... Ao
Lugnds.......... Ayl
Leksberg ........ A | —
Hassleror........ A | —
Foryedy uas 7, . A sl
Bagerlid ........ B | —
Bireberg .. ...... AL N
Frammestad . . . . . . A=
Frambo ........ A | — BIattes ov v omits o
Norra Bjorke ....| A | — BAZTe L vi s vy, s =
Agakand L A | — Ulvaker .. ¢ . v =
St. Levene ...... A | — Skévde .......... —=:
Smedtofta........ B | — NValtorp ........ —
Lovene .......... A [ =l (Oftebol, . .y sutiss A | — [f Torbjsrntorp —
Kl & o) e o ALl Bdane L A | — | Falképing C...... ==
Blomberg ., ...... A — | Brunsherg ...... A | — | Odensberg ...... —
Trolmen ........ B — | Hégboda ........ Alie || Kallexydil. oo« cnme —
Rébéick.......... A | = Eene e s sl B | — [ Remmenedal. . .. .. —
Viarnhem: . i.v s A | — | Fagerds ........ A | — | Lagmansholm . ... =)
Broddetorp ...... A | — | Alster .......... T e b s o S =
18123 o it S A B | — | Rudsberg........ B [ — I Lbvekulle . . ...... —
Byensbrot . , .00 B e 0Imes s o ol o s Al — | Hedefors ........ —
Viretent i il ek o s B | — | Hasselfors ...... A | — | Aspedalen........ —
Bridenes v, does A [S—=H PorIn s e A=t AR S0 e —
Korsberga........ A | — | Oleby .......... AsalRe="l Kahopidls ~ —
Kavlds .......... B | — | Badabruk........ B | — | Siivedalen........ —
Ekedalen ........ A | — | Edshjérke........ B | — | Igelstorp ........ —
Jolar s dontiod, B | — | Ingmér, ......... B | — | Kittilstorp ...... =
Skagersvik ... ... ALl Oferyile oy L s g A | — [|Furusjs ........ —
Viistra Amtervik .. | A | — | Kortebo ........ —
Bickebron ...... A | — | Jonképing C —
Frykdsen ........ B | — |IKilvene ........ =
Tolithat d o o hi8 e s A | — |fjHéngsdala ...... —
Eringstad, i 5500« B | — | Folkabo ........ —
Gunnita . ....... B |'—lfiBuntek .......o0. —

Bil. 1.

%) For ordningsman: A.
?) Port- och nattvakttjinst: A.
) Portvakttjiinst: A.

Andringstryck nr 39 (9 blad)
Oktober 1953.



Allmiinna personalbestimmelser. Str 4.

= | 8 \ - | B = | 8
Station m. m. g g Station m. m. c,*_:]; | 8 Station m. m. E g
: | g B E E | £
&= < H | = <
‘ !
Frillesds ........ | A%)| — | Hogelian ........ B li—
Askloster ........| A | — | Blomskog........ A =—
Tangaberg ...... /?D — | Rosstegen........ (B
HimlelReraety s 5. A | — | Gustavsfors ...... A=
JETELT e A | — | Krdkviken ...... Bihfus==s
Skreanasii .. .« i A | — | Syirdléng........ B | —
Brinnarp ........ A | — || TAngbron rai' v BIRsI==
Gullbrandstorp.... | A | — | Tisselskog........ { B | —
Séndrum . ....... [ A | — o Haverud C s A
Bixbo it i B | — | Leverhdgen ...... Bl
Léngends ........ B | — || Asebyfors ... ... B | —
{8killared ., . . e B | — | Sandaholm ...... B | —
Sjomarken ... ... B | = || Sillerdd  £5. s A ’ —
NOYBN® .. visnsordr o Brdiiie—
Kyrkudden ...... [t BadE—
] Viirmlands Odebyn | B | —
Ommeln o B | —
VBTD I ) B! = RXODDAL . ifovivcirsrs B
OVeEDY & « ciiesvs oo AN — Finntorp: o e BWlE==
Krageniis ........ A | f == | Jakobsbyn ...... | B | —
Mjolkersd. .. ..... B | — Mon . vl iines, | B | —
Orrekldpp........ A | — I Hokedalen ...... (AR R
Rabbalshede. . . ... A= Tingvalla. . soov. . [i=BA—
Hillevadsholm . ... | A | — DAISKOE . gwit s | A | —
Smedberg . ....... A | — | Dals Rostock ....| A | —
Saltkillan. ... .. .. Beijice : Kngebacken . . .. .. | g
Hogstorp ........ A | — | Brattfortshyttan .. | A | — | Ryr.... ........ {CABRH—
Grohed .......... A | — | Geijersdal........ A | — | Grunnebo........ | B —
Resterodil. o sl s B | — | Lindfors.. ...... A o= i Tilleskog! s s vl |d A \ —
Skaftersd ... ..... B | — | Molnbacka ...... A=l SalgtadFs b Al —
Svenshégen ...... A | — | Slottsbrosundet....| %) | — | Flakeberg........ B i —
Jorlandat . oo ek A | — | Virmlands Bro ..| A | — [ Ulvstorp ........ A | —
IR0AL W ity oaer Koifoes || Baffle oo ivwsanvn s 4 | — 1
SEATIT. Scoinsrooisiens A | — | Animskog........ A [F— ‘
Jillhagen ...k A | — | Képmannebro ....| A | —
Hibygérd........ A | — | Erikstad ........ A | —
GLEDOTE ooors arpmens B | — | Frindefors ...... I e
Brotdalent o, A | — | Bjurhem ........ B | —
(6511611153 o SR S A | — | Trollhittan ...... 5 | —
Higegvall oo B |i— { Velands ........ A —
IhysBrde o .. A | = || Prissebo . ....... A=
Dingelvik .............. Pl RRAdane .. oees aie B | —
Odskolt! oovounins JAE] (B I o 11 B e B | —
Skallsiter. . oo es A | — | Osebron ........ B | —
Téngelanda . ..... B | — | Grivbacka ...... B | —
Hjértedter .. ...... B Bl RO am-, 5 overanars s B | —
HHOBOR . o oouieto o« A | — | Skillingsfors...... A | —
Niittjebacka ... ... B | — | Mosstakan ...... B | —
Tiane e oo ors B | — | Ménserad ........ B =
ARAL L Sl A?)| — | Vinnacka ........ A —

1) Endast under tiden /o—3/5.

2) Tndast under tiden 1/10—3!/5.
3) Tor brovakt: A.

4) For brovakt vid Byilven: A.

5) For brovakt vid Gota kanal: A.
6) Aven for brovakt,



Str 4. Allm#nna personalbestimmelser.

| - A - o - 7]
g |2 2| & 2|8
, Station m. m. = 5 Station m. m. = 5 Station m. m. = 5
| = = i = & =
| || 3 S R
s Stjirneborg . ..... Al — [IMala............ AY[ —
IIT Distriktet. IFIJisby e s | A | — [Ivankiva ........ A 4; —
Tormestorp ...... A | — | Grimstorp........ A ‘ — | Vegeholm ........ A | —
Sanddkra ........ B | — || Ugglehult........ A| —|Gyhult.......... BRI
[| Maglasiite. . ... ... B | — | Lidnds .......... Auiii=— 1 Binjal sl A | —
Sjoholmen ...... [ A1) | — | Torpsbruk ...... A | — | Hyllstofta........ A | —
BOBATPY:E  e.oreriiins | B | — || Gréinnaforsa...... A | — | Kirreberga ...... A
BEIBY & S ds e i 9 | — [ Gavetorp ........ A | — | Gunnarstorp...... Al =
Tund © ........ | 2) | — | Alvesta.......... 8y | — | Skiiralid ........ A | —
J Killbymslla . ... .. (st <BIEAINgS: u:iis voeneis A | — | Billinge ........ A | —
Uppdkra ........ A | — | Méckeln ........ A | — | Trolleholm ...... B |i—
Sj6lunda ........ B | —| Omaryd ........ A | — | Stabbarps gruva .. | B | —
Malme' F .. oo yhii== [ LG L s s A} — | Aminne ........ A —
Malms C........ 2) | — | Hjiltevad ........ Auelum— | SHEnger. J oo Ay —
Bosieb. : . uiwiwsss A2 | Vallnds . . imiscennoe B | — | Videstern........ B fr—
Tockarp' .. .. A [ — [|Emarp .......... Ak = ] IEERRDE L i ots 5o B | —
AL &0, imiotons o A | — | Lénneberga ...... Al =8l Bick, .. imniq 00 Al =
Jordholmen ... ... A | — || Hagelsrum ...... A | — | Hamneda ........ A | —
Ostra Grevie ....| A | — | Ryningsnds ...... A | — | Hornsborg ...... A | —
BIAZAID. . .o oo o A Bohul . o s A= | Axhulbe,, de o s B | —
Skytts Vemmerlov, | A | — |f Mockhult ........ A== | Timefors ........ A | —
Norrvidinge . ..... Alg== | Borshult .. .cw.in A | — || Yxenhult......... B | —
Sodervidinge ....| A | — || Hogaskog........ A | — | Skéines Viirsjo ....| A | —
) Gl AR A | — [{Skurugata........ A | =1 Bkeb.i.....oonnn Agel s
Onnerdp .. ...... A = |} Légern'.. . ..oicvise A | — | Ostra Ljungby....| A | —
Gantolta . ....... A | — | Rydsnéis ........ Al —1 Ormastorp ...... B | —
Trollendis ........ A | — [ Forsniis ........ A | — | Hasslarp ........ A —
Asmundtorp ...... A | — | Osterbymo ...... A | — | Vistraby ........ B | —
Haljerp . ....... A | — j Stureholm ...... B | —
Saxtorp .. .wwies s A | — Mjshult ........ A | —
Annelév ........ | A | — Ingelstride ...... Arily=
Désjobro ........ | A | — Nyhamnslige ....| A [ —
DagBTORD! ! ; 4o imerssis | A | — Krapperup ...... A | —
Lackaldnga ...... A | — MOl s s AYy | —
Vallkéirra ........ | A | — Kingelstad ...... B | —
Vadensjo ........ A | —
‘ SabY L s B | —
|
|

Spannarp ........ A | —

Norra Vram...... A | —

Biketofta . ... .... N e

Axelvold, - sotis e A | —

Killstorp ........ A | —

| Skogaby ........ B | —

Majenfors ........ B | —

BAstorp . opess e B | —

1) Endast under tiden 1/o—51/s,
2) Nattvakttjinst: B; under férutsittning att uteslutande nattvakttjinst férekommer.
8) For lampist: A.
4) Aven vigvakttjinst.
Andringstryck nr 39 (9 blad)
Oktober 1953.



Bil. 1 .

1) Endast under tiden /1 —3/.

2 > »
3 Vaktman: A,

»

1/10—30/4.

Allm#nna personalbestdmmelser. Str 4.
- 7] - 7] + 7]
Station m. m. = Station m. m. Rl Station m. m, h¥]
= | 8 =g a | §
£ | g £ | = £ | g
= & & = I3 s
Ravlundabro. . . ... A Boalth, oo o A
Gyllebo. ......... Ao iz | ST TR R iy A [
Hedvigsdal ...... Agl—==] Immelni, . 5y wiiea s A
Onslundai.ciss . A | — | Kaffatorp........ A e
Spjutstorp ...... A= R O ATTE IR L B | —
BBEO A i s o A | — ||Ekestad ........ Bslfe=
Nordans: . v o A | — } Osterslov........ A | —
DIUrsloT. . aciiain Al e Balgby o, L o A ==
Kyrkheddinge ....| A | — [[Rodaled ........ | B =
Bjornstorp ...... A | — | Skepparsloy...... A i—
Klostersigen B | — [ Ovesholm........ | A=
Sovdeborg ...... A | — | Sitaréd.......... A | —
| Hogestad ........ A | — | Satserup ........ A | —
Lumnarp ........ A | — | Osbyholm ........ AT
Jarrestad ... ..... A | — | Fogdarp ........ B | —
Torna Hillestad .. | A | — | Snogeréd ........ A | —
| Silvakza . ... A | — | Kungshult ...... A | —
Skartofta ........ A | — | Asumtorp........ ARS
Kulladal ........ A | — | Gringelstad . ..... B | —
Vintrie .......... A | — | Vittskévle........ Ay jlan=
V. Klagstorp A | — | Olserdd.......... A et
Skarbullt: . ol i A | — | Tygelsjo ........ A | — | Maglehem........ L e
HUEval e e o0 Aild=—="| ‘Skegrie. . .. A | — | Brosarp ........ A | —
Askeréd ........ A | — |l Skytts Tommarp .. | A | — | Glimminge ...... A | —
Kigsardd . ....%0% AR =GRV IL: Sris s A | — | BjErlov.......... Aslfi—=
Svenstorp........ A | — [|Simlinge ........ A==l BRI, 2ot e Bij—=
Ystads saltsjohad.. | A | — | Sédra Aby ...... A =2 o HOKODR, kit A | —
Charlottenlund . ... | A | — | Vallby .......... A | — | Kiixraboda ...... Bje—=
Marsvinsholm ....| A | — | Beddinge ........ A | — |[[Duvhult ........ B | —
Byngefti i e A | — | Tofthég ........ A | — | Gylsboda ........ A==
Niisbyholm ...... A | — | Ténebro ........ A | — | Esseboda ........ B | — |
Skabersjo ........ A | — | Kungstorp ...... A | — | Jimshég ........ Al e
(6301 ¢ v A | — | Fotevik.......... A | — | Ostafors ........ Bil ==
Hindbyf ne st A | — | Hollviksnds ...... A?%)| — | Axeltorp ........ B | —
Holmeja ........ A | — | Ljunghusen ...... A?)| — | Hikanryd........ B | —
Minnesberg ...... Actle— | BRANOL < oo vs sui A% | — ‘
Alstad® v & A, | v= |
Fjirdingslov. ... .. Al e ‘[
Barsebéickshamn .. | A | — |
Barsebdicksby ....| A | —
Léddekopinge ....| A | —
Vistanhog ...... A | =
Rinnebick ...... A | — {
Viderup ........ A | Tagfirjorna . ..... — | 3|
Gérdstinga ...... A | — Hjilpfartyget .. ‘
Blyingeiic s oo . A | — Trelleborg ST .. | A | %) |
Frosta-Hammar-
I Tandai sl o A | — | Attarp .......... A | —
Ored W Ru e o d A | — | Ignaberga........ A | —
Hovghrd ........ A | — | Gdinge-Fridhem ., | A | —
Stivesjo ........ A | — [|Hammarslund ....| B | —
Hénsinge ........ A | — | Skénes-Viby...... A | —
Jordberga........ AN | — | Hornail. ..cisaian B | —
[FASpoI ., i A= | Hulbaberg,. . Lo s B | —
Smygehamn .. .... A | — |} Kriibbleboda. . . ... B | —




Str 4. Allm#inna personalbestimmelser.
s = R a
2 |5 & |5 s | B
Station m. m. Halka Station m. m. ] o Station m. m, 5 -
e 3|z 3| 2
g | & Sl = |8
Bk Dysont .. s vt A
IV Distriktet. Parteboda, ....... A | —
Gevsjon .. ... A | — Tjungaverk ...... A=
Bjorninge........ A | — LAY AT
Hilland ... ... A | — | Nederede ........ A | —
Ji0cke! = ates s mnima s A | — Nedansjs ........ A | —
Ytterfn.......... A | — ROV deliaeinas.s bin A | —
Dviirsiitt ........ A | —
I e A | —
Ostersund V Al | o
O petsamema ko A | —
| Lockne: .o siasvian s s A | —
SLaAVEe! . oy svsens A | —
| Storndiset ........ A | —
JiGYberg .  wisreiss s A | —
Hallviken........ A |
Gisselds ........ A | —
Munkflohdgen ....| A | —
Norderfsen ...... A | —
Higgends ........ A | —
ASEOE e s B | —| .
Anpat® ik o ias A | — || Overgrd ........ A | —
Baker @l o A | — | Multrd .......... A=
| Nakben . 2 oo A |— || Gixdsnds ........ A | —
HAckAS 5 ezievis AgiE==lE TS ko o e v o o o A | —
Skanderfisen. .. ... AL e o SPEEREION o e Ve A | —
ROTo8jon: u ¢ oais ote » AtttV aga o 0l o, s A | —
Branan. ... .s.qqix A | — |Str'dmniis ........ A | —
Kvarnsjo ........ At Ramyik ol s A | —
Nederhogen ...... A | — || Utansjso ........ A | —
| Sortjgrn ........ A | — [|Oringen ........ A | —
Overhogdal ...... A | — | Alandsbro ...... A | —
AINTORE ) 2 onis s s A | — || Hillenyland...... A | —
Phgelsjo ........ Avtlesc= D HUBEIODY v s« sisies B | —
Lillhamra,....... A | — [|Bergeforsen ...... A | —
AIVhO & v is s 5o Kot feme PISEBRVIE oo oo A | —
Emédalen ...... Al R MG o v s A | —
Tallhed.......... A | — [l Arskogen ........ A=
Glissjoberg ...... A | = || Lindsta.......... A b — | Julnis . st Al
Haberget .....:... Aplg2zsleTattendali s o e A | — | Mellansjo ........ A | —
Vemdalen. ....... A | — [JSkarvtjirn ...... A | — | Norrhég ........ A | —
| Hedeviken ...... 5. U [ OO B RS A | — | Hilsingenybo ....| A | —
| Rogsta . oo o oovas e A § o= L Tosterf. ., ... A | —
Hégen. . .o a0 A | — | Skéistra, . ........ A | —
Hénick.......... A | — | Lérstrand........ A | —
Vattringsby .. .... A | — | Karsjo .......... A | —
Osterforse........ A = Simeflil e Ay plae=
Graninge ........ A | — | Lottefors ........ A | —
Fingsjobacken ....| B | — | Granbo ........ A | —
HASJE . ....o... A | — | Rostho.......... Al ==
Gastsjon . ....... A | — | Holmsveden ...... A | —
Dockmyr ........ A | — | Lingbo.......... A —
Nyhem. v s s & wsrors A | — | Hedsjon ........ A | —
Grétingen., ....... A | — | Medskogsheden ..| A | —
Kofjari. ... .0 A | — | Histho .. v\ miwisas A e
1) Endast under tiden 1/5—3%/g.
Andringstryck nr 39 (9 blad)

Oktober 1953.



Bil. 1.

1) Endast under tiden !/o—31/s.

Allménna personalbestimmelser. Str 4.
Station m, m. % E Station m. m. % § Station m. m. “E §
H Gl sl Gl L] g
= < = < e pe
Dalgrinsen ...... A | — | Blittberg ........ B | — |
Morshyttan . ..... A | — |l Bergsgirden . ... .. A | —
Jularbo.......... A== I Olsbacka ... ... e
Hybor sl oo A | — | Aspeboda ........ B | —
Léngbacka ...... A | — |l Bomsarvet ...... A | —
Landafors. ....... A | — |} Arvslindan . ... .. A | —
Mobodarne . . .... A | — |} Ojvallberget . .. ... A | —
Kinstaby ........ AL —HEBIEIont Yol o Alli—
Soderala ........ A | — | Horrmund .. ..., A | —
Missbacken ... ... A | — || Hogstrand ... ... A | —
Skattungbyn. ..... A | — | Sidlen .......... A=
| Ostanvik ........ A | — || Bergsbacken . . . ... A | —
GOringen . ..., . B | — | Transtrand ...... A | —
Dalforan . s A | — | Fiskarheden ... ... A | —
Ovandker ........ A | — ) Lima ......... A f—
Viksjofors ...... A | — [ITands .......... A | —
RUNOING! 4 ssioaie s s A | — | Malungsfors . ... .. A | —
Soréing .......... A | — [§Vallerds ........ A | —
Ereluga. . cucws«s A | — |} Ostra Utsjs . ..... A | —
Yttermalung. . .. .. A l—
Appelbo ........ A | —
Régsveden ...... A | — | Njutdnger........ Astilbe—s
| Hulgn .......... A | — | Endnger ........ A
NASH & oimrerarn s wos A | — | Lindefallet ...... Avdli——
I Salbn b o inniod A | — | Tronédal ........ Al
Nyhammar ...... Avtli = teNorrala: .ol . oo B | — |
Grangirde ...... A | — | Séderhamn V .... | A | — |
Stensbo  ........ A | — | Stugsund ........ A | —
SOITIER s Al Nallyiles B A | — |
Tinabyih: s ses s A | — | Mardkerby ...... Bl
Hiradsbygden A | — | Sunnésbruk ...... B | —
DJUTASK N B virsvzi s A | — | Axmarsbruk B | —
I Diurmo % s o A | — | Axmarby ........ L e
1D)1 s 1:1: Fl T S A [ — | Berghy ......00u. A | —
Stora Tuna ...... 7.\ e B A | —
Kullsveden . ..... B | — | Oppalaby ........ A | —
Hinsnoret........ A | — | Snickarbo........ B, |i=58l-Hilleby, sull s A | —
[omnaatsstis. o1k A | — Buruviks ok s 4 Al —
SelInges L Sen A | — HArNag. . o iiidodte A | —
Ulvshyttan ...... A | — Marmay, k.. oo Al i
Grisberg . ....... A | — Mehedeby...... .. A | —
Haksberg ......... A | — Orrskog ........ A | —
Klenshyttan . . . ... B | — | Gévastbo ........ Al lE—
HOTKeN s s sniie A | — Knypplan:. o, « o A | —
Sikfors .......... A | — Skyttorp ........ A | —
TooRa ML e Acidl— Vattholma ...... AIE—
GASYATY L e A | — Storvreta ... ..... A —
Blyberet e v A | — Gamla Uppsala A | —
(05 4113 ¢ S R S A | — Réhdllan ........ B | —
Gopshus . ....... A | — Oslittfors........ B! —
Morkarlby ...... A | — Abyggeby ........ B | —
I s s A | — Stromsbro . ..... A | —
lGarsdss e, v A | — Granstanda . ..... B | —
Stumsnés ........ A | — LAngsjon st - st B | —
Vistgirde........ A | — Ryggeni Ju ot ons . A | —




Str 4.

Allm#nna personalbestimmelser.

1) Vakttjinst & driftcentral: A.

) Forrddstjinst i nattskift: A.

%) Endast fr tiden maj—september.

4) Portvakten vid huvudverkstaden: A.
5) For tiden oktober—april:
%) Aven vigvakttjinst.

A; for tiden maj—september: B.

Andringstryck nr 39 (9 blad)

Oktober 1953,

Station m, m. B = Station m. m. By o Station m, m. £ o
o < C=} < = <
Ak g3 R
5] < = - = -
Sodra Valbo A Sty Biverbdck ...... B
Mackmyra, . ...... A | — | V distriktet. Lomkirr ... ..ons Allar
Rorberg ........ A | — | Riksgrénsen ...... A | — | Karhuvaara ...... Biglve—
Frimlingshem ....| A | — | Abisko turiststation| A | — | Kérrbick ........ B | —
Hedesunda ...... A L = I KalXfOrs .. i B | — | Lapptrisk........ A | —
| Smedsing ........ A | — | Lappberg ........ B | — | Bodiriisk ........ B | —
Kerstinbo .. ...... AL = TR o o st B | — | Ostra Flakatrdsk..| B | —
Jugansbo ........ B | = | Himojikk . ..... Bl [l Avafors -l B, =
Saladamm. . ...... A | — | Linaélly.......... B | — [f Overmorjéirv...... B i
Biklrdske .ol vak Bilia= |- Bjurd o . o s B | —
Gillivare ........ — | 12| Degerselet ...... B st
Harrtréisk........ B | — | Hundsjo ........ B | —
BADMSRL. & e s oot B | — | Hednoret ........ | —
Nuortikon. . ...... B | 1) | Degerbiicken...... B | —
Kilvo . not s o B | — || Brinnberg ...... A==
Koskivara,....... B | — | Bergtrisk........ B | —
Poleirkeln. ....... A | — | Korstrisk,....... A | =
Niéisberg ........ B | — | Storsund ........ A | —
Lakatrisk........ crenech | 1Tl (LG Gt R o AR
Sandtréisk........ A% | — | Léngtrisk........ A | —
Gransjé ........ A | Y | Myrheden........ A==
By A | — | Triskholm ...... A =
Holmfors . ....... B | — | Stortriisk ........ B [—
Savash .. e e A | — | Lidlund ........ B |—
Norra Sunderbyn..| A | — | Kusfors.......... AL ==
Sédra Sunderbyn..| A | — | Karshicken ...... B | —
Notviken ........ — |4 y| Skogskdrr........ B | —
Tiule&fs, . stinsniens — | 1) | Risudden ........ A | —
Bickesta ...:..q. B | —
Hedendset. ....... A E—
D DI s Al —=
Tvirdn ; ocaes e B | —
Vargbacken ... ... B | —
Arnemark........ B | —
Bolebyn' ..u:.oms A9 [ =
OFebYR . oeins v oo A8 | —
Luspebryggan ....| A | —
Kitajanr: . .ve oo B —
Kiébdalis ........ B | —
Tellejokk ........ B | —
Varjistrisk ...... B |—
Tjappsdive ...... B | —
Auktsjaur, . ...... B | —
| Akkavare . ....... B | —
Jultrisk B | —

Bil. 1.



Bil. 1.

1) Aven viigvakttjinst,

Allm#nna personalbestimmelser. Str 4.
é E;E;, ] 35 5;% Eé Eg'—'
Station m. m. g E Station m. m. i E ;3 Station m. m, E g
E | g & | 5 | &
= | 8 ‘ | < H | <
Ehatl
Avayiken|. ... unss B Skorped Lol ot A = ' |
Renviken ........ | B | — | Byvattnet........ BEl— ] ‘
Gullonk & fivi il B = | Aspelfil.. .. Bali=s ‘
Slasnasile S e AY)| — | Grondsen ........ Bl
Buresjonsda. . ..t | B | — | Selsjon.......... A=
Sandsele ........ [ Bl — | OsterBs. ..o o A== f
Lomseleniis . ..... | B | — | Finnforsfallet ....| A | —
Abborrtrisk . .. ... [ AR ] SKrdn efOrR)L.. oaiii. s Br =
Hilbergsliden ....| B | — | Klutmark........ A==
Glommerstriisk. ... | A | — | Slind .......... O
Missentrisk . ..... B | — [[Medle .......... A —
Stenstriisk .. .... B | — | Bergsholmen A —
Stensele ........ Avilri=
Barsele.......... B | —
GUnDaTn 5ok Avnlfi=
Askilje .......... A|— ‘
| Bléviksjon ...... Al
Kattisavan ...... | B |—
Umgransele ... ... | B |—
. Betsele . ......... [£=Bile==
| Arylnds o vaamsarsts [
| Amsele.......... LA —
‘ Gubbdle ..,..... {icaBL e ‘
; Brinnland ...... [ AR ‘
3 Moliden |..cuises [eBa == ‘
Visterhus........ i Bivfi=
| Vinlidsberg . ..... o
Norrheden ...... B} — |
| Fiandberg. ....... A [ = 1
Vojméin, « ¢ wiivavss A | — 1
Volgsele ........ | A | — \
J Aronsjslid ...... | & | — 1
Lovliden ........ B |~ §
| Volgsjofors ......| A | —
Meselefors . ..... A | — |
Granberget ...... . |
Saxvattnet ...... | A | =
Rorstrom .. ...... | B | —
| Bosundet ........ A | —
ROSBOD .+ vivve v 4 5 56 A | =
Léngvattnet ... ... A | —
Léngsjon ........ B EROIN L S A | —
Lubbotrisk ...... B | — |{ Géreleselet ...... } A | —
Hkirasles & a0 oo A | — [JTannflo..........| A | —
Yttersjon ... ..... A | — [} Tdngstamon ...... | A | —
Tyirlund. . ...... A | — |JResele .......... A | —
Tyardbick ...... A | — || Hornefors........ A | —
Degermyr........ B | — |§Robertsfors ...... | A | —
Hégbrénna .. .... Bl |
Brattsbacka . ..... A=
Léngviksmon A [ —
IBjoYne) BN B | — \
Gobtne o i o v AR == ‘
Kilvattnet ...... B =




Str 4. Allm#nna personalbestdémmelser.
‘\ = s - | &
i £ g2 &2
Station m. m. E g Station m. m. ,E g Station m. m. E g
g 8 g 8 5 | g
= | 8 H | & =

LN Odhulll... ... .50 A

VI Distriktet. Flaten ... oos howies Al ==
Kindsboda ...... Bipl= Hultarp: ; . < mieie® ARl
Brandsmo........ Brslet=— Mosstorp ........ L
Grimsds ... A= Triabol oo e meiosis A=
Hidinge ........ Bus{pes Hultands ........ ASiE==
Boraanes b, o A — Flybo .......... Lilies
Horda: ; aame vise A = Sandreda ........ A
GOIEIO « ulyivs o s ics B | — Brittatorp........ A=
Hjortsberga ... ... A | — Norrghrda ...... Bl
| Sexdrega ........ A | = Skorpetorp ...... B
Ringestena ...... B | — ] Stensjon .:...ius A efe= il “Gronekog . i s Bl —
Tranemo vistra A | — | Bjorkéby ........ A=< NEliseryd " . ... BERE=
Tddebos svuwivas oo A | — |IBickseda ........ A | — | Finsjo .......... ANliE=—
j Stromsfors . ..... A | —=ASndrlel L s e Bisaa= . BRRulb . oo Bl
Holsljunga ...... A | — | Milletorp ........ B | — || Basthult ........ A=
Mjobiick ........ A | — | Osjobol.......... B | — |fSinnerskog ...... Asiities
1Ey Sl NN A | — ] Bkhorva. .o:c.une B — |f Allgunnen. ....... A | —
Fridhemsberg ....| A | — | Gullaskruv ...... A | — [|Groolid.......... L
ROTNLO i e forsvs & 5 » A | — | Brinahult........ B |i==1] Skoghult' ........ A=
J Atrafors ........ A | — | Vistrakulla ...... B | — [JRydefors ........ RF==
Vinberg ........ A =l OTEIE R o A | — |f Nisbykulla ...... A | —
Toarpsdal .. ....:. B — | Eskilsryd ........ B | — | Didesjs ........ B | —
Réngedala........ A |l Aryd S s A | — [{Virendscke ...... A | —
Varnumskulle ....| B | — | Tjugosjs: ........ B | — | Léngemila ...... Aopls==
INittaRe s s 55 A | — | Linnefors ........ Bi |— | Virlebo.....co0... A | —
Hokerum . ....... A | — | Saleboda ........ Al HUHIOTISOW, &, <ot A | —
Aspanis ........ BY) v Néivragol ........ A | — | Haraldsmila...... Bl
Redvigsbrunn ....| B | — | Spjutsbygd ...... A [ 2 A RIRTEIIOL L L e s B | —
Galtdsen ........ B | — BorlosR, . o : v A=
Ubbaredsby . ... .. B | Klickeberga . .. ... B |[—
| Striingsered . .. ... A | — Rinkabyholm B =
Bottnaryd........ A | — | Hossmo ........ e
Torpdkra ........ A | — Ljungbyholm A=
Mollaryd ........ A | — Vassmoldsa . ..... A Jo—
Sparsér ........ A | — Kvarnlyckan. . . ... A gli—
Frufillan ........ A | — Grisgiirde. ... .... A —
Rydboholm ... ... A, | = Hallborp: ... vvwes A | —
Berghem: .. ...,.. A | — Soderikra........ Al —
Sundholmen . . . ... A | — | Olvingstorp ...... A | —
Deroms., . ..civrvi s s o A | — Tvérskog ........ A | —
RUnforp- a4 » seres Al —
LA1EDO . . i ve v A | —
Abbetorp ........ A | —
Vackerslitt ...... A | —
Knivingaryd . ..... AR
Kriksméila ...... A l—
Flatehult ........ Al —
Gronskira ...... A | =
Bjorkedal . ....... A==
Hultagdrd ...... Baiil=
Lannaskedebrunn., | B | —
Myresjé ........ Al fr—

1) Platsen obemannad fr o m /1 1954.

Andringstryck nr 39 (9

Oktober 1953.
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Bil. 1.

Allménna personalbestimmelser. Str 4.

2|4 g & B

SRS i) O SR e

Station m. m. h] o Station m. m. h] = Station m. m, ] =

= < = < = <

g | g g | 5 Bl g

&< ol & | <

Smél. Hillinge. ... : A | — [[Norra Téng ...... A Hovmansbygd ....| A | —

Flugeby ........| A | — | Bromsebro ...... A | — kpholmid (T e A | —

Holsbybrunn .. .. | A | — | Fagelmara ...... A | — | Gungvala ........ Biojl==

PAlsedasson o, .. Al == gl e Porndkerat L B ——qfeRasmalas oo g Bl

Adelfors ........| A | — | Ramdala ........ Aol — ||F8olyebya i, sunn e B [ —

[ Balling. sone .o oen [aideni—| Tibsen oy s e B | — | Listershuyud B | —
Kyillsfors:.. ... s . ... | A | — | Rosenholm ...... B | —
Gérdveda ........ { A | — | Johannishus...... A ==
Skilftekiirr ... ... ‘ Ao|i— | Blestad ........ B | —
Vedbormy, 0 - | A | — | Hirsjobn ........ B | —
Olands Killaberg .. | A | — | Kullikra ........ Ac )| =
§ Gunnarslund .| A | — | Mérserum........ A==
POYsNds. v soaie | A | — | Elisberg ........ A | —
HOTaREs S | A | — | Trensum ........ Az
Ugeletorp. ... s .ae A | — | Horsaryd ........ Bt
Stacketorp ...... | A | — | Vekerum ., ...... B | —
TN S | A | — | Gustavstorp ...... Al
Kalleguta . oot o A | — [[Ryedal .......... B | —
Ojkroken ........ A | — | Gammalstorp A | —
Kopingsvik ...... A | — | Sélvesborg ...... Hi—
Olands Lindby ....| A | — | Gualov.......... A=
Giirdslésa . ....... A | — | Béckaskog ...... A | —
{Linglot.......... Ay [ ) NOBEDY e ev s sreise s A | —
Runsten ', ....... A [ ‘—i| Tegnaby ..:.u.s. B | —
Norra Mockleby ..| A | — | Urdsa .......... A | —
Ghrdby. L. .s . A | — | Snappehem ...... Be ==
| Olands Skogsby A | — | Vickelsing ...... A | —
Vickloby ot U st A | — | Kvarnamdla . ..... Al —
JResmo .......... A | — | Hensmila . ....... B | —
Kaptlone s ol A | — |{Fagerfors........ A | —
SEARIOT o oot i A | — [ Vermanshult...... B | —
(Olands Segerstad .. | A | — | Backaryd ........ A | —
Lorngard v s v cos A | —| Ettebro....,..... Bl =
Olands Griisghrd .. | A | — | Skedalahed ...... B | —
Olands Eketorp ..| A | — | Skedala ........ B | =
Ottenby. . v s = vsed A | — | Marbéck ........ A | —
Simlingsdalen ....| A | —
Mahult .......... B | —
Byaberg =i o ias A=
Bygget .o vvviinn A | —
Baks)\all sy 5 B | —
BAsen ool oo s e A | —
Byholma ........ Algl===¢
Piksborg ........ B | —
Bolmen®, . s, + s 5 AL s
f Angelstad .. ...... A=
Tutaryd ........ Aveili—
Mélaskog ........ Al e=
Grimslsy . ......: At
Torne i il e s Al —
| Hlevaks fediin . A | ==
Bergkyara, . i Al e==RITULYOL ol e i1 e A | —
f Gokalund . ....... A | — | Alshult.......... A=
Dynekiirr ........ B | — || Norraryd ........ A | —

1) Signalvakttjinst vid Tivoli och viixelvakttjinst vid Liderfabriken: A,




Str 4. Allménna personalbestimmelser.
Station m. m. il Station m. m. Bl Station m. m. gl
oo} =) = < = <
= a & g i =
& | & | < <
(VI distr , forts.) VIII distriktet.
Fredriksdal . ..... A | — |{Norxvrd ........ A | —
Stolpen.......... B | — | Visterljung ...... A | —
Klevshult ........ A | — | Léstringe ........ A | —
FHoxle uaie o oe o A | — | Svirtagird ...... A =
Karda, .. ccu0cone B[ —«|Sjosa ... v A=
[ Brinndglrd ...... A | — | Nyképing O...... Ay dlte—
Proslida ....... B | — | Enstaberga ...... A | —
Johansfors ...... A [ —1| Jonbker ... ... A-l—
ISenman .......... A | — | Alberga ........ A ==
led: et saia s e A | — | Stavsjé.......... A —
Sperlingsholm ....| B | — |[[Brévalla ........ A==
Ménsarp ........ A | — | Eksund.......... A | —
Bkeryd . . cuwvisns B | —I] Oknas ;.......u0 A | =
Bratteborg ...... B | — | Gistad .......... A | =] HAInEE s s A=
I Byarum ........ A | — | Linghem ........ A | — | Skollersta........ AR
Noxdida. . oln s 5 5 B | — [JRystad .......... A | — | Svennevad ...... AR —
Bérarydsby ...... B | — | Sjogestad ........ A | — [IGlottra.......... A | —
IAnylte .......... A | — [ Hogstad ........ B | — | Skbnnarbo ...... Asii=—
Begent s 1430 A | — |fSvanshals........ B | — | Pristkop ........ ASHE—
[ Gillared ........ PREL | 5 R B | — | Borggird........ Abafied
Spetsebo ........ B | — || Hedasldtt . ....... B | — | Hillestad ........ A =
Skinnarlyngen . ... | B | — | Graversfors ...... A | — | Sonstorp ........ Al —
Neullan S e o o B | — | Nikna .......... A | — | Doverstorp ...... A | —
Obbhult ........ B | — [ Andebol ........ A | =il Ejusfors: ... cee A | —
Rolfstorp ........ A | — | Stringsjo ........ A | — | Norrképing V ... A | —
Grimeton . ....... A | — | Hackefors ...... A | — |§ Brinnestad ...... A —
Hunnestad .. .... B | — | Sturefors ........ A | — | Kummelby ...... B | —
Traslov. . ..ooeuss B | — |{Hovetorp ........ A | — |f Furingstad ...... A | —
SIUEATNZ &5 i st 5 5 A | — | Bestorp.......... A | — |} &svittinge........ AR
f Kinnarp ........ A — | Brokind ........ A | — [ Kuddby ... Al
Tradet .......... A | — || Girdala ........ A | — [IOstra Stenby A | —
DA 5 o s s o A | — | Opphem ........ A | — | Héradshammar A | —
’lﬂ‘immele ________ A | — | Slitmon ........ A | — |\Bylinge . ..vo0.. A | —
Asunden ........ A | — | Kolefors ........ A | — | Svenneby ........ Avil—
Ménstadskulle ....| A | — | Verveln.......... ‘ A | — | Kittinge ........ A | —
Ambjérnarp . ..... A | — |i Bjorkhult........ { A | — | Jonsherg ........ A —
Sjdtofta ........ A | — | Storebro ........ } A | — [IIsnds .......... A | —
Bkefors: . ; .« s B | — [[Mormorsgruvan ..| A | — [fGésiker ........ A | —
Hillabdck, ....... A | — | Tingstadsby ...... B | —
Broaryd ........ A = | Korsbrinken. . .. .. B | —
| Soderkoping . .. ... N —
Skonberga . ..... A | —
Skiresta . ....... A —
SEAIDO0 .. eciess B | —
[ Birkekiirr........ A | —
Skirkind ........ A | —
‘ Ringstorp........ A —
Hoversby ........ B | —
Bjorsier . . o o A | —
Liakvikl, oot o avs B | —
BOrEh0 < s sl & B —
Forsastrém .. .... B | —
Falerum ........ A | —
| Nelhammar . . . ... A —
1) For brovakt: A.
Andringstryck nr 39 (9 blad)
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Bil. 1.

Allminna personalbestimmelser.

Str 4.

Station m. m.

Trafiktjinst

Annan tjinst

Station m, m,

Trafiktjinst

Annan tjinst

Station m. m,

Trafiktjinst

Annan tjdnst

Storsjé..........
Almyilere et
Hjortekrog
Jenny
Férhult
| Hjorted
| Totebo
[|Bligda ..........
Spéingenis
Tuna SRR s
| Vaderum!'. ... ...
VN s 04

IRINEASH i et s
Askeby.. . . eises
Brénninge

Vretakloster
Maspeldsa
Klockrike
Alyan

ARl TN bl o
Arneberga
Herrestad
| Killstad
Rogslosa
Borghamn ......
Viversunda ... ...

Ledbergskulle . ...
I Bjorkeberg
Viisterlosa ......
| Spérringe........
NormIo8a .. o v 5i.c
| Lindsiter........
Osterstad . .......
ULvasa e
Motala . on. . i

1) For brovakt: A.




Str 4. Allm#dnna personalbestimmelser.

Bil. 2.

I. Anvisningar for ifyllande av blankett nr 49
(tjansteforteckning).

1. T tjinsteforteckningens forsta kolumn skola angivas innehavande
tjanst, fodelsetid och examina, med angivande av data for deras avlig-
gande, dvensom studieresor, av trycket utgivna arbeten och andra for-
hallanden utom tjinsten, som anses vara av den betydelse, att de bora
i tjinsteforteckningen upptagas. Under examina angives dven om den
sokande deltagit i ndgon eller nagra av de vid statens jarnvagar anord-
nade kurser samt tiden ddrfor, varvid, d& sokanden undergéatt tenta-
men i alla i kursen ingfende dmnen, huvudbetyget angives inom paren-
tes, dar sddant huvudbetyg givits.

2. I tjinsteforteckningens andra kolumn skola ¢ kromologisk ord-
ning angivas dels de befattningar och vikariatsloneférordnanden, som
den sokande innehaft vid statens jirnviagar, statens jarnvagsbyggnader,
enskilda jirnviigar eller annat foretag, med angivande i varje fall av
datum for antagandet, konstituerandet eller forordnandet, dels under
varje befattning resp. f6rordnande de tjanstestillen, sisom byrder, kon-
tor, distrikts- och sektionsbefilsexpeditioner samt stationer, dir sokan-
den i den ifrigavarande tjansten varit placerad eller pa grund av be-
ordring tjanstgjort. For varje sédant tjanstestille uppdelas tjanst-
goringen 1 forekommande fall pd till tjinstestillet horande avdelningar
och expeditioner eller efter tjanstgoringens art, varjamte data angivas
for varje sddan tjinstgoring. I sistnimnda hinseende iakttages hirvid,

a) att varfe tjinstgoringsperiod (placering eller beordring), som om-
fattar minst sex méinader i en f6ljd & samma tjinstestille eller till sd-
dant tjanstestidlle horande avdelning eller expedition, upptages sédsom
sarskild post,

b) att flera pa varandra foljande tjinstgoringsperioder, vardera om
mindre in 6 méanader, sammanslds till en post, med angivande av det
eller de tjinstestillen eller till sddana tjinstestdllen horande avdelningar
eller expeditioner, varest skanden under perioden huvudsakligen tjénst-
gjort,

c) att enstaka tjanstgoringsperiod om mindre #n sex ménader men
mera dn 14 dagar upptages sisom sarskild post,

d) att emstaka tjinstgéringsperiod om 14 dagar eller dérunder in-
riknas 1 ndrmast foregdende post, samt

e) att vid sokande av ledigforklarad befattning eller ledigt vikariats-
loneforordnande sist 1opande tjanstgoringsperiod upptages t. o. m. dagen
for ansokningstidens utgang.

For varje befattning eller vikariatsloneférordnande skall — uttryckt
i &r och dagar — dessutom angivas den tid, sékanden innehaft befatt-
ningen eller forordnandet, varvid skall iakttagas, att eventuell tjinste-
tid fore fyllda 17 &r icke medriknas.

3. I tjansteforteckningens kolumn »Tjinstalderstal> utsittas ¢ fore-
kommande fall — med iakttagande av vad dirom stadgas i Overgangs-
bestammelse I till art. 46 — sokandes tjinstalderstal, dock endast for
tid t. o. m. den 31 december 1948.

Andringstryck nr 22 (14 blad)
December 1948,
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Uppstiillningen av tjinsteforteckningens andra och tredje kolumner
belyses av efterfcljande exempel:

Exrempel 1. Avser en forste kontorist, fodd den 23/2 1899, som soker vikariatslone-
forordnande som stm i Ca 16, till vilket ans¢kningstiden utgar den 2/2 1949.

> Tjénst-
Ar Dagar |&lderstal?)
‘ (kol. 3)
3 Kontorsvakt */7 1914.
FEInlcopIneF @) foxtSiit. Serlse: 8y s... 31 14—81/3 17 2 272
§ Avgar tjinstetid fore fyllda 17 ar 1 237
‘ Rest 1 35 5
| (Ber. anstillningsdatum-2/s 1916)2).
i Stationskarlsaspirant /s 1917.
| Linképing C, yttertjinst ............ s 17— /s 18 il 68
NorrkopinoyCevxifns Janyiodl iy 8/6 18—31/s 19 0 297 @ 120
| Summa tjinstetid fore e. o. anstillning ,‘ 3D
E. o. stationskarl /+ 1919. :
INOTTIiOpIn O vt arie | ihEh SR s 19— 19 0 10
Viienplflcraneas il g S IV Tt A A /4 19— 6/11 19 0 210
NorrkopinghiQ, it IO S, Loal 3 T1119—3Y/1 21 1 86 110
Tidvis tvingspermitterad aren 1919 och 1920 3). 3
Entledigad fr. o. m. /s 21 p. g. a. arbetsbrist.
Banarbetare i skilda perioder ........ s 21— 3/10 24 2 176 150
Tillgodoriknad tid for avbrott i anstillningen ...... il 127 %)
Ateranstilld som e. o. stk.
Norsholm, innertjinst. ..o iilils ...l 112 24 —31/12 25 1 31 65
: 6 275
Stationskarl /1 1926.
Niorsholimissss Fbxl, SEHERaRtta £1iilo 11 26—3%0/s 27 1 120
BodenR O ra s o s e s e 1/s 27—31/3 28 0 33D
TR O SR S A /s 28—%/4 30 2 22
» DX D oner - SR R e 28/y 30— %/ 32 ik 318
Lulea, kentleutesid i LR T 50 A /s 32—'7/5 32 0 | 72
KT uTa O EbEEe L st o o 18/5 32—30/9 32 0, 1 136
IMalmberget, « et o e /10 32—3/12 32 0 | 92
(Kursdatum 17/5 1932). 7 00 420
Kontorist /1 1933.
Walmbersatdsel Nt E UL b 11 33—/ 39 6 171
BiOEKIAden /STIS v 25 v o e s 21/ 39—1%/7 39 0 20
Ml oC R o o e b it ey /7 39—30/ 41 2 | 82
Firste kontorist *ho 1941 (ber. /= 1940)%). 8 | o1 840
Gralliyame o ReI N R i /10 41—-31/s 48 4 335
(Oanilidsike vl e ey s /o 46—3%/s 48 1 303
6 | 273
25 % tillaigg for tjinstgdring som fknt norr om geo- [
grafiskafyoleinkalne®)l f i o i oot s e R b3 68
7 341 950
Forste kontorist © Ca 15 /1 1948.
Oriskoldsvilcd e Tih, wbantder L Y7 48 —20/2°497) 0 235 66°9)
Summa e. o. och ordinarie tjinstetid 8) 29 } 326
Tjéanstalderstal per /12 48 2726

) I forekommande fall. Se 6gb I till art. 46. — ?) Kan #ndras om tjinstledighet
i vissa fall eller avbrott i anstiillningen enlight art. 46: 5 giva anledning dirtill. —
) Inverkar icke pé& tjanstaldersberikningen. — ¢) Forutsatt att varje avbrott far helt
tillgodoriknas enligt art. 46:5, andra stycket. — ®) Tillbakaflyttat befordringsdatum
med hinsyn till tjanstgdéringen som fknt norr om polcirkeln. Se art. 46: 14 med anm.
— ¢ Endast tid fore !/7 46 i innehavande eller likviirdig ordinarie befattning far
medriknas. — ) Sista anstkningsdagen. — %) Endast verklig tid inriiknas; saledes ej
tillagget for tjanstgéring morr om polcirkelnX— ) Ber efter lgdnr 11 i Cavlr. For
knt i Ca 13 tillimpas lgdnr 9 vid ber av tjat. g

X/—L:/O/O//c/f'/‘n/n7 av fo Unt 7/7—}/5/
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Exempel 2. Avser en stationsmistare i Ca 18, fodd den **/7 1890, dvertagen med
H. H. j. den !/7 1940, som soker stationsmistarbefattning i Ca 20, till vilken ansdlk-
ningstiden utgar den °/s 1949.

l § Tjinst-
Ar Dagar |&lderstal?)
(kol. 3)
Vid Halsingborg—Hissleholms jarnvigar.
| Elev */s 1905.
SASEOTY e ot s o st oo SRS M St e 20/3 05— "/10 06| 1 49
TKATEEDBIZA . oo, o s ooioisisiss sisiaiataras siahorss 8/10 06—3%/10 09, 3 24
4 73
Avghr tjinstetid fore fyllda 17 &r] 1 326
Rest tjinstetid vid EJ fore extra anstillning 2 112 1282)
(Ber. anstillningsdatum '%/7 1907) %)
Ex. kontorsbitride /11 1909. :
RVETIIEB N s s s vinio s s sivite o5 o it frs s ya e Y11 09—%6 12) 2 | 242 256%)
|
Kontorsbitrdde '/= 1912. |
P STEEDTNN: 152 e i ot ! Sk el oV ss, reiama s e o sz o 17 12--%1/1218] 6 [ 184 624%)
Stationsskrivare /1 1919. ) [
jUDEbyIEd. . .o oaiiants oo ohe s aemeasts 99 Y1 19— 31| 12 120 2220
Stationsforestandare kl. IT /s 1931. |
|
15501 e Vel cee DR e O S /s 31—%/s 40| 9 | 61 1320
Summa tjanstetid vid EJ | 82 354 | (4518) |
Tjénstalderstalet for EJ-tiden reduceras enligt str 4,
bil. 2, avd. III silunda:
07—y 384, vl Ll 1956 ‘
18/7:88—0/6140 i et s 1008 2964
(Reglerat befordringsdatum som stm i lonegrad mot-
svarande Ca 16 '/s 1933).
Vid Statens jarnvigar.
Stationsforestandare kl. I1 (istat) */7 1940.
BN oo™ b e s il e s srsamnin s ssiod slade Y7 40—3%12 40, 0 | 184 72
Stationsmdstare kl. 6 /1 1941°%).
Billin ooty M IR Sk L 1 41—3%/12 42 2 0 288
Stationsmdstare kl. 7 (Ca 16) Y1 1943.
TERUBb e T EE e ol PO S e R 1/1 43—31/19 46 4 0 H76
Stationsmdstare kl. 6 (Ca 18) */1 1947.
NYerbORD i o s+ s Sy s o ¥ Sl s 30 s Y1 47505 49°) 2 64 336
! Summa ordinarie tjinstetid vid SJ | 8 ‘ 248
Tjinstalderstal per /12 48 4 236
1) I forekommande fall. Se ogb I till art. 46. — ?) Beréiknat efter 8 lénegraden
enligt fore den /1 49 gillande bestimmelser i str 4, art. 46, anm. 10, andra och
femte styckena. — ®) Se anm. 2 till exempel I. — %) 26 tjanstar fr. o. m. 17-arsdagen.

— %) Loénegrad A 12 (Ca 16) fore /1 43. — ©) Sista anstkningsdagen.

Andringstryck nr 22 (14 blad)
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4. I tjinsteforteckningens- sista kolumn skola, ordnade efter befatt-
ningar, angivas alla sokandens under hela hans tjinstetid till och med
dagen for ansokningstidens utging innehavda forordnanden — utom sé-
dana med vikariatslon — att uppehélla annan tjinst &n den vid till-
fillet for forordnandet innehavda eller att bestrida géromal i hogre
tjanst, allt under minst 6 dagar i f61jd. For varje sirskilt forordnande
uppgives den station ete., varest detsamma gt rum, data darfor samt
den tid — uttryckt i ar och dagar — som detsamma omfattat. Uppgii-
terna om forordnanden & tjinster motsvarande eller ligre lin innehavande
tjinst ma inskrinkas till att angiva summa foérordnandedagar & olika
tjanster (utan specifikation).

Anm. 1. Vikariatsloneforordnanden upptagas i tjansteforteckningens andra kolummn.

Anm. 2. For tiden fore den 1 januari 1943 md icke upptagas férordnanden om
kortare tid dn 8 dagar.

I denna kolumn upptagas dven andra forordnanden @n i {orsta stycket
namnts, t. ex. sasom tagledare, underkassér m. m., &vensom uppdrag
och andra forhallanden 1 tjénsten, som anses vara av den betydelse,
att de bora i tjinsteforteckningen upptagas.
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II. Anvisningar for ifyllande av bl. 49 B och 49 C
(forteckningar Over stokande).

1. De sokande uppforas & resp. forteckningar i féljande grupper:

a) vid verket anstdllda befordringssokande med formell kompetens
for den sokta befattningen (som sadana skola riknas dven tjanstemin,
som erhallit dispens till befattning, for vilken giller enahanda kompe-
tensvillkor som f6r den sokta tjénsten),

b) vid verket anstdllda befordringssokande, som sakna fOreskriven
kompetens och ej erhallit dispens enligt a) (formellt inkompetenta),

c) vid verket icke anstiillda sokande (utomstéende),

d) stkande i samma lonegrad och med samma anstillningsform som
den ledigforklarade befattningen tillhor (transportsokande), samt

e) sokande, vilkas ansékningar inkommit efter ansokningstidens ut-
géng (for sent inkomna).

Under b)—e) nimnda s6kande upptagas under siirskilda, inom paren-
tes hdrovan angivna rubriker.

Vid verket anstillda sokande inom wesp. grupper ordnas efter den
lonegrad, de tillhora.

2. Inom varje lonegrad bestimmes ordningen efter

a) befordringsdatum ¢ innehavande befattning eller betraffande tjan-
steman, som innehaft mer 4n en befattning inom samma lonegrad —
extra ordinarie eller ordinarie — befordringsdatum i den forsta av dessa
befattningar, dock att direst befattningshavare ndrmast forut innehaft
hogre befattning #n den innehavande, han skall placeras inom lonegra-
den, som om han jimvil ddrunder tjinstgjort i den nu innehavande be-
fattningen,

b) befordringsdatum i nirmast foregiende ligre befattning dn den
innehavande, varvid sckande, som haft sidan befattning i en hogre lone-
grad, skall st& fore den, vars befattning tillhort en ligre lonegrad; hava
tvd eller flera sokande samma befordringsdatum jamval 1 har avsedda
lagre befattning, ordnas de efter eventuella befordringsdata i ndrmast
underliggande befattning,

¢) kursdatwm, i den mén sckande genomgétt kurs, som enligt str 9
dr obligatorisk for den sékta tjinsten eller den grupp av befattningar,
som tjansten tillhor,

d) anstallningsdatum, verkligt eller beriknat,

e) fodelsedatum (dag och &r).

Betriffande punkterna a) och b) skall iakttagas, att tjinsteman er-
haller befordringsdatum forst sedan han befordrats till befattning
i lénegrad Ce eller Call (eller betriffande maskinbitride i akande
tjinst & smalspérslinjer 1 Ca 10). Som befordringsdatum anses jamvil
datum f6r erhallet vikariatsloneforordnande & befattning, som enligh
art. 42 ledigforklaras., Harav foljer, att tjinsteman med dylikt forord-
nande skall anses tillhora den lonegrad, som den uppehdllna tjinsten
tillhor. Inom s&dan lonegrad skola alltsié de sokande placeras efter
datum f6r forsta tilltridandet av tjinsten, oavsett om detta skett i extra
ordinarie eller ordinarie befattning eller med vikariatsloneforordnande.

Andringstryek nr 22 (14 blad)
December 1948,
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Vad betriiffande tjinsteman, som overtagits med enskild jarnvag, skall fo1-
stds med befordringsdatum vid overgangen i SJ tjinst framgar av fore-
skrifterna i bil. 2, avd. IIL. Dir avsedd tjinsteman, for vilken reglerat
befordringsdatum skall tillimpas, placeras inom lonegraden efter sist-
nimnda datum, dven om detta skulle ligga fram i tiden. Hans verkliga
befordringsdatum vid EJ eller i samband med Overgéngen till SJ i den
befattning, i vilken han Gvertagits, angives inom parentes ovanfor regle-
rat datum.

I frdga om kursdatum enligt c) giller, att i intet fall mer &n ett
kursdatum skall utsdttas. For en sokande till stationsinspektorsbefatt-
ning angives séledes endast datum for avslutad teoretisk trafikelevkurs,
men ej {6r eventuellt tidigare genomgangen kontoristkurs. For den som
soker befattning, {6r vilken kurs enligt str 9 icke édr obligatorisk, t. ex.
kansliskrivarbefattning, bor nagot kursdatum icke utsittas, dven om
sokande skulle hava genomgéatt for annan befattning foreskriven kurs.

3. Fullstindiga till- och fornamn utsittas.

4. Tid {f6or innehavd tjdnst vid enskild jdrnvidg, i den mén sédan
tjanst enligt gillande bestdmmelser eller efter styrelsens sdrskilda prov-
ning mé tillgodordknas, samt tid for innehavd eller enligt forordnande
forrattad tjanst vid statens jarnvigar specificeras i hirfér avsedda
kolumner.

Ager sokande tillgodorikna tid vid mer &n en enskild jarnvag, upp-
tagas de olika jarnvigarnas signaturer och tider & sdrskilda rader ovan-
for varandra. Harvid ridknas sédan grupp av banor, som omedelbart
fore overtagandet sttt under samma forvaltning, t. ex. TGDG, VGJ
m. fl., sdsom en jarnvag.

Tider i extra ordinarie (vid EJ &ven extra) och ordinarie @vensom
— dir friga dr om tjanst, som ledigforklaras enligt art. 42 — med
vikariatslon uppehéllen befattning av visst slag, skola sammanslis till
en summa. Forordnanden vid SJ med vikariatsersittning eller, i andra
fall &n nyss namnts, med vikariatslon redovisas & sirskild hérfor av-
sedd linje ovanfor tid f6r innehavd tjanst.

A blankett 49 B paforas tiderna i for varje befattning avdelad
kolumn. A blankett 49 C utnyttjas kolumnerna efter foreliggande be-
hov och ifyllas i ordning frin lagre till hogre befattning. Tidsuppgif-
terna i kolumnerna angivas t. ex. pa foljande satt: 2'", dar 2 avser an-
talet &r och 171 antalet dagar.

Sista oppna tidkolumnen & resp. blankett ma i férekommande fall
anvandas for angivande av sokandes tjanstdlderstal den 312 1948 (jfr
ogb I till art. 46).

5. Forordnanden, som icke avse uppehallande av viss befattning eller
bestridande av goroméil, som ankomma pa hogre tjinst, t. ex. sasom tag-
ledare, underkassor m. m., upptagas i anmérkningskolumnen.

6. A bl. 49C ifyllas kolumnerna »Summa tjanstetid> 1 foljande
ordning:

a) tjanst vid enskilda jarnvigar,

by & » » jarnvigsbyggnader,

Gt > » SJ fore antagning i e. o. tjinst,

d) » » SJ sldsom extra ordinarie och ordinarie,

e) » » SJB eller vid jarnvigsbyggnadsarbeten som utforts ay

statens jarnvigar,
f) annan tjanst.
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7. Utlitande av distriktschef, byrachef ete. rérande den ordning, i
vilken sokande anses bora ifrdgakomma, skall angivas i forkortad form
salunda: IT: abi 1, TT: abi 2, Bre Gbr: abi, IV: icke abi, ete.

8. Sokande, som, sedan han uppforts & forteckning, iterkallat sin an-
sokan eller utnimnts till annan befattning i samma lénegrad som den
sOkta tjansten, strykes & forteckningen, varvid anteckning gores i an-
mirkningskolumnen om orsaken.

III. Foreskrifter angiende befordringsdatum for med
enskild jarnvig dvertagen personal.

For befattningshavare, som 6vergétt till statens jirnvigar i samband
med enskild jirnvigs forstatligande och dirvid inplacerats eller avsetts
att inplaceras i ligst 16negrad Ce/Ca 11 eller, betriiffande maskinbitride
1 dkande tjéinst & smalspirslinjer, i Ca 10, skall — med i efterféljande
stycke angivna undantag — som befordringsdatum vid évergingen till-
limpas datum f6r tilltridande av den nya tjinsten vid statens jarnvigar
eller, om befattningshavaren omedelbart dessférinnan vid den enskilda
banan innehaft befattning, som varit likvirdig med eller hogre &n den
nya tjénsten, datum for tilltridandet av sidan tjinst. Har vederborande
i en foljd fore Overgingen innehaft saviil likvirdig som hogre tjinst,
skall som befordringsdatum riknas den dag, di befattningshavaren till-
tritt den tidigast innehavda befattningen. Vid fall av samma beford-
ringsdatum for tva eller flera tjinstemin tillimpas bestimmelserna i
art. 46: 10.

Anm. I forevarande hinseende likstdllas foljande befattningar vid enskild jirnvig
med tjinst vid statens jirnvigar i nedan angivna lsnegrader.

EJ SJ Ly SJ
Befattning Lonegrad Befattning Lonegrad

Ca Ca

L | e St s B SR 10 Stf III (fore den Y7 1942) ........ 16
Packmastare: = ..o 0. ik des sonies 10 Stf II (from den /7 1942)........ 18
Stfm & enmansstation ............ 10 1203180 T RS PSRRI i o 19
RS e e e ML 12 Stf IV (SWB stm 5)...c.......... 20
NIRRT Gl e e B e ] et et 12 Bl o Tor el e 21
RPTIIIE SR ae s v s e s v o s bt 12 Bh Tzouh T o ot R e s 21
Stf TASWB. sbm 7)......oun..ioun. 12 DV : e ¢ T T e e 22
Stkfm (och likst#lld stfm) ........ 12 Y e e i 23
Kich' och Skt ™2 | ooy dinies dosns 14 H0 55 s s sl e AR 23
IB[- 0 oa gk e I P e 14 Torste: Bral™ v ok it s 24
AV A N SR i LA 14 Linjeinspektor, tc-assistent........ 24
S JRE Al RS 15 Baninspektor .................... 25
BN R et e L S CoR I 15 BEE VAN S5l bl B el e 25
Stf II (SWB stm 6) .............. 16 SHEEVIIIT, oo 2o R | B s 27

* For tjinsteman, som dvergiti i SJ tjinst fore 1y 1937 eller som overgatt se-
nare och befordrats fran kb till knt eller hégre befattning vid EJ senast 1/, 1942,
skall kontorsbitriidestjinsten anses motsvara tjinst i Ca 12. 2 Knt resp. fknt vid
EJ trafikavdelning och trafikexpeditioner likstilles fr. o. m. den 1/, 1948 med tjiinst
i Ca 13 resp. Ca 15.

I fraga om sidan tjinsteman, som vid overgangen erh&llit eller av-
ses att vid inplacering pé aktiv stat eller Gvergéingsstat erhalla i omsta-
ende tabell upptagen befattning och som vid tilltridandet av motsva-
rande eller hogre tjinst vid den enskilda jirnvigen icke uppnétt for
[6rendmnda befattning i tabellen angivet antal tjanstar, skall tillimpas
reglerat befordringsdatum enligt art. 46: 13. Detta infaller den 1 i ma-
naden efter det vederborande fullgjort angivet antal tjanstar och av-
ser att beteckna den tidpunkt, d& han tidigast skulle hava erhallit
ifrigavarande befattning, om han hela tiden varit vid statens jarnvigar.

I tabellen hava jimvil intagits de reducerade tjinstilderstal, som
skola ligga till grund f6r berikning av tjinstaldern per den 31 decem-
ber 1948 i fall, som avses i overgingsbestimmelse I till art. 46.

Andringstryck nr 25 (11 blad)
Maj 1949.
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tr 270. Allm#énna personalbestimmelser.

Bil. 3.
Bestammelser rorande arbetarskydd.
* L. Arbetarskyddslag den 3 januari 1949 (nr 1).

1 KAP.

Lagens tillimpningsomrade.

18

Denna lag dger, med de inskrénkningar nedan angivas, tillimpning
4 varje rorelse, industriell eller icke, vari arbetstagare anvindes till
arbete for arbetsgivares rikning, dvensom & hus-, vig- eller vattenbygg-
nad, vattenavledning eller annat dylikt sidrskilt arbetsforetag, vari ar-
betstagare anvindes pa sidant sitt.

I denna lag forstds med arbetstagare envar, som utfér arbete for
annans rikning utan att i forhallande till denne vara att anse sésom
sjalvstindig foretagare, och med arbetsgivare envar, f6r vilkens rdkning
arbete utfores av sddan arbetstagare utan att mellan dem stir nagon
tredje person, vilken sésom sjilvstindig foretagare &tagit sig att om-
besorja arbetets utférande.

2 8.

Utover vad i 1 § siigs skall denna lag, ddr ej nedan annorlunda stad-
gas, dga tillampning &

1) arbete, som tv& eller flera personer f6r gemensam rikning utfora
under sidana forhéllanden, att om arbetstagare funnits anstédlld i rorel-
sen eller foretaget lagen enligt 1 § skulle &gt tillimpning dird;

2) arbete, som elev utfor vid sddan anstalt £6r yrkesutbildning eller
avdelning didrav, betréffande vilken Konungen férordnat att lagen skall
gilla;

3) arbete, som virnpliktig i denna sin egenskap utfér under sidana
forhallanden, att lagen enligt 1 § skulle dgt tillimpning dérd, om arbetet
utforts av arbetstagare for arbetsgivares ridkning; samt

4) arbete, som p& fingvérds-, tvingsarbets- eller fattigvirdsanstalt,
allmén alkoholistanstalt eller sinnessjukhus eller annan anstalt for
vard av sinnessjuka intagen person efter anvisning av anstaltsledningen
utfor pad anstalten.

I fall som hér avses skall vad i lagen sigs om arbetstagare dga mot-
svarande tillimpning & den, som utfor arbetet, och vad i lagen ar fore-
skrivet om arbetsgivare gilla den eller dem, som driva den verksamhet,
vari arbetet utfores.

3 8.

Fran lagens tillimpning undantagas

a) arbete, som utfores i arbetstagarens hem eller eljest under sidana
forhallanden, att det ej kan anses tillkomma arbetsgivaren att vaka
over arbetets anordnande;

b) arbete, som utféres av medlem av arbetsgivarens familj, s&framt
arbetet dr forlagt till arbetsgivarens hem eller ar att hanfora till jord-
bruk eller nigon dess bindring, vilken icke bedrives sisom sjalvstindigt
foretag, eller till byggnadsarbete for jordbruk eller sidan dess binéring,
som nyss namnts; samt

c) arbete, som &r att hénfora till skeppstjinst.

3895 62 Andringstryck 58 (7 blad)
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4 8.

A jordbruk jimte dértill hérande biniringar, vilka icke bedrivas sa-
som sjilvstindiga foretag, samt byggnadsarbete for jordbruk eller
sidan dess biniring, som nu namnts, skola 93—95. 97—31: och 33 §§
icke ga tillimpning. Detta undantag giller dock ej i friga om arbets-
tagare, som huvudsakligen anvindes till skogsarbete.

T.avseende & arbete varom sigs i 2 § 1), 2) och 4) skola 17—21, 23—
95 och 27—44 §§ ej dga tillimpning. Bestammelserna i 17—21, 23—25,
97—31 och 33—38 &8 skola icke gilla betriffande arbete, som utfores av
medlem av arbetsgivarens famil].

Vad i 2—b samt 7—10 kap. stadgas skall i friga om arbete, som
sir underkastat tillsyn enligt strilskyddslagen, dga tillimpning allenast
i vad angar skydd mot annan skada an sidan, som orsakas av joniserande
stralning.

5 &

Bedrives i visst fall arbete, som enligt vad ovan stadgats icke ar
underkastat denna lag och ej dr att hanfora till skeppstjinst, under sé-
dana forhallanden, att dédrmed sysselsatta personer utsittas for allvarlig
fara for ohilsa eller olycksfall, ma& Konungen forordna, att lagen skall
i erforderlig omfattning tillimpas & arbetet, dvensom meddela de fore-
skrifter, som déirvid kunna erfordras. '

6§

Sivitt angér i 45 och 46 §§ foreskrivna sirskilda skyldigheter be-
triffande sidana tekniska anordningar och arbetsstillen, som dér avses,
skall denna lag #ga tillimpning, &ndd att fraga ej dr om verksamhet,
som enligt vad forut sagts omfattas av lagen.

2 KAP.

Allmiinna foreskrifter om atgirder till forebyggande av
ohiilsa och olycksfall.

78

Arbetsgivare #r pliktig ath, under sarskilt beaktande av vad nedan
sigs eller med stod av denna lag foreskrives, lakttaga allt som med
hiinsyn till arbetets natur och de forhallanden, under vilka arbetet be-
drives, samt arbetstagares &lder, yrkesvana och ovriga forutsittningar
for arbetet skiligen kan erfordras for att forebygga att hos honom
sysselsatt arbetstagare ddrager sig ohdlsa i f61jd av arbetet eller drabbas
av olycksfall déri.

Arbetstagare dr pliktig att anvinda forefintliga skyddsanordningar,
noga folja i denna lag eller med stod av densamma meddelade fore-
skrifter samt i ovrigt iakttaga tillborlig forsiktighet och, i vad p& honom
ankommer, medverka till forekommande av ohdlsa och olycksfall.

8 &
Arbetslokal skall vara inriittad i enlighet med vad dirom md vara
sirskilt foreskrivet.
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g &

I erforderlig utstrickning skola arbetstagarna, pa sitt som kan anses
tillfredsstdllande med hiansyn till deras antal och fordelning pa kon
samt arbetets natur och varaktighet, 4 eller invid arbetsstillet dga till-
géng till dricks- och tvittvatten, avtriden, lamplig plats f6r ombyte, for-
varing och i forekommande fall torkning av kldder samt lamplig plats
for intagande av maltid.

Dir s& kan anses nodigt med hinsyn till de forhallanden, under
vilka arbetet bedrives, skall lamplig plats f6r vila eller utrymme, som
erbjuder tillfredsstillande skydd mot kold och nederbord, sta till arbets-
tagares forfogande.

10 &.

I sluten arbetslokal skall finnas tillrickligt luftutrymme, i regel upp-
gdende till minst tio kubikmeter for varje didr sysselsatt arbetstagare.
Tillfredsstillande luftvixling skall vara anordnad i sddan lokal &ven-
som, i den man si dr pakallat, p4 annan plats dir arbete bedrives.

Arbete skall iga rum vid tillrdcklig och tjinlig belysning samt s&
lamplig viirme- och fuktighetsgrad, som med hansyn till arbetets beskaf-
fenhet och platsen for detsamma skiligen kan pafordras.

Lampliga anordningar skola sivitt mojligt vidtagas for att hindra
att damm, 16k, gas eller anga sprides i en for arbetstagarna skadlig eller
besvirande miangd eller att arbetstagarna skadas genom att utsittas
for buller, skakningar eller annan liknande olidgenhet.

Pa arbetsstille skall ordning och renlighet iakttagas.

Arbete skall anordnas sd, att det kan utfdras pad sitt, som icke ar
onddigt trottande.

11 §.

Till forekommande av olycksfall i arbetet skola motorer, transmis-
sioner, arbetsmaskiner och andra dirmed jimforliga maskinella anord-
ningar, ingpannor och andra tryckkirl samt lyft- och transportanord-
ningar vara forsedda med erforderliga skyddsanordningar samt dven 1
ovrigt vara si utférda och anordnade, att de erbjuda betryggande
sikerhet.

For att forebygea att arbetstagare skadas genom fall, nedstortande
foremal eller ras eller av splitter, stink, vassa eller heta foremal eller
heta vitskor eller genom klimning eller slag eller genom eldfarliga,
explosiva, fritande, giftiga eller eljest hilsofarliga d@mnen eller genom
elektrisk strom, kyla eller virme eller genom blandande ljus, skola sa-
dana atgirder vidtagas, att fara hirfér 1 mojligaste min undgés.

12 8.

Dér-till vinnande av nodigt skydd mot ohilsa eller olycksfall annan
atgird icke kan vidtagas eller skiligen pafordras, skall personlig skydds-
utrustning av lamplig beskaffenhet tillhandahallas arbetstagaren. Denne
ar skyldig att anvinda utrustningen under arbetet samt val virda den.

13 §.

For limnande av den forsta hjalpen vid olycks- eller sjukdomsfall
skola sddana anordningar finnas, som kunna anses erforderliga med
hinsyn till arbetsstillets storlek och beldgenhet samt arbetets beskaffen-
het och de forhallanden, under vilka arbetet bedrives.

Andringstryck nr 27 (27 blad)
Sept. 1949.
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14 §
Nérmare foreskrifter i de avseenden varom formiles 1 8—13 §8 med-
delas av Konungen.

Jsty anm. Dylika {oreskrifter &ro meddelade i arbetarskyddskungorelsen den 6 maj
1949 (nr 208), intagen under avd. II i denna bilaga.

158

Innefattar foreskrift, som utfirdats med stod av 14 §, foérbud mot
anviindande av visst slag av maskin, redskap eller annat hjalpmedel
eller mot dess anvindande med eller utan viss anordning, ager
Konungen jamval foreskriva, att foremdl, vars anvindande salunda &r
forbjudet, icke ma till annan overldtas eller upplétas till begagnande,
med mindre sadan atgird vidtagits med foreméalet, att det ej vidare &r
inbegripet under forbudet eller det kan antagas for visst, att foremdlet
uteslutande skall komma till anviindning, som ej avses med forbudet.

Vad i forsta stycket ar stadgat skall dga motsvarande tillimpning,
dir med stod av 14 § {6rbud meddelats mot anvindande av visst dmne
eller material.

16 §.
Konungen mé foreskriva sirskilda villkor for arbetstagares anviin-
dande till arbete, som finnes medf6ra synnerlig fara for ohilsa eller
olycksfall, eller forordna att arbetstagare ej mé& anvindas dirtill.

Jsty anm. K. Maj:ts kungorelse om férbud att anvinda arbetstagare till méalnings-
arbete med blyfdrg, se bil. 3, avd. IV.

3 KAP.
Sirskilda bestimmelser om arbetstiden och dess forliggning.
17 §.

Utfor arbetstagare arbete under minst sex timmar av dygnet, skall
arbetet 1 den utstrickning, som kan anses erforderlig med hdnsyn till
dess beskaffenhet och varaktighet samt arbetsférhallandena i ovrigt,
avbrytas genom en eller flera lampligt f6rlagda raster av tillricklig var-
aktighet. Fran vad silunda stadgats md avvikelse tillfalligtvis goras,
dé sjukdomsfall eller annan oférutsedd héndelse det kriver.

Med rast forstas i denna lag siddant avbrott i arbetstiden, vars var-
aktighet dr pa forhand bestimd och under vilket arbetstagaren fritt
forfogar 6ver sin tid och icke dr skyldig att kvarstanna pd arbetsstillet.

D& med hénsyn till arbetets natur och arbetsférhéllandena i Gvrigt
sd finnes oundgingligen pikallat, m& rast utbytas mot ledighet for
intagande av fortaring & arbetsplatsen eller 1 dess omedelbara nérhet.

18 §.

Diar arbete p& grund av samband med mekaniskt driven arbetspro-
cess eller till f6ljd av annat forhallande kridver ihallande anspénning
eller eljest ar sirskilt péafrestande, skall under arbetstiden erforderligt
antal lampligt avpassade och forlagda arbetspauser beredas arbets-
tagaren.

Med arbetspaus forstas i denna lag ett pa forhand bestimt kortvarigt
uppehéll 1 arbetet, som anordnas i syfte att bereda arbetstagare avkopp-
ling fran detta och som icke &r att hanfora till rast eller ledighet, varom
117 § sdgs.
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1958

Arbetstagare skall dtnjuta erfoderlig ledighet for nattvila. I denna ledig-
|het skall ingd tiden mellan klockan 24 och klockan 5.

Frin vad salunda stadgats mi avvikelse ske, diir visst arbete med hiin-
syn till sin natur, allménhetens behov eller annan sirskild omstindighet
maste fortgd jimvil nattetid eller eljest bedrivas 4 tid fore klockan b
eller efter klockan 24. Har natur- eller olyckshindelse eller annan om-
stindighet, som ej kunnat forutses, vallat avbrott i driften eller ock
medfort 6verhingande fara for sidant avbrott eller for skada 4 liv, hilsa
eller egendom, ma ock arbetstagare, i den min det ér nédigt med hiinsyn
till berdrda forhéllande, anviindas till arbete & tid mellan klockan 24
och klockan 5.

Arbetstagare i Overordnad stillning mé, dir si finnes pékallat, an-
vindas till arbete & tid mellan klockan 24 och klockan 5 utan hinder
av vad i forsta stycket dr stadgat.

20 §.

Nir sirskilda skil foranleda dirtill, ma arbetarskyddsstyrelsen med-
giva att arbetstagare anviindes till arbete & tid mellan klockan 24 och
klockan 5 i vidare utstriickning &in som féljer av betimmelserna i 19 §

Sédant undantag ma ock av arbetarskyddsstyrelsen medgivas, d& det.
av uttalande av arbetstagarnas sammanslutning eller sammanslutningar
eller annorledes framgar, att det stora flertalet av de arbetstagare, som
skulle berdras av undantaget, finner detsamma Onskviirt, och ohilsa
eller Gveranstringning ej skiligen kan befaras uppkomma dirigenom.

21 &

Foér varje period om sju dagar skall arbetstagare, dir ej strskilt for-
héllande tillfalligtvis pékallar undantag, &tnjuta minst tjugufyra tim-
mars sammanhéngande ledighet. Sadan veckovila skall savitt' méjlig!
forlaggas till sondag och till samma tider for alla vid ett arbetsstille
anstallda.

Frén vad salunda stadgats ma arbetarskyddsstyrelsen, efter horande
av vederbérande sammanslutningar av arbetsgivare och arbetstagare,
medgiva undantag for visst slag av arbete eller visst arbetsstille.

Gdres inskrinkning i den i forsta stycket avsedda veckovilan, skall
motsvarande frihet fran arbete sivitt mojligt beredas.

4 KAP.

Sirskilda bestimmelser om minderarigas anviindande i arbete,

22 &
Med minderarig forstds i denna lag den som icke fyllt aderton ar.
23 8.
Minderarig mi icke anviindas till arbete med mindre han fyllt eller
under kalenderaret fyller fjorton &r samt — dir friga ej &r om arbete

under ferietid — inhidmtat den f6r folkskolan bestimda lirokursen eller

déremot svarande kunskaper och firdigheter eller ock erhallit behérigt
tillstind att limna folkskolan.

Andringstryck 58 (7 blad)
Augusti 1962
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Arbetarskyddsstyrelsen m& medgiva undantag hérifrdn i friga om
latt arbete, som kan antagas icke inverka menligt pa den minderdriges
hilsa eller kroppsutveckling eller hans forméiga att tillgodogdra sig
skolundervisningen.

2 8.

Minderarig, som ej fyllt eller under kalenderdret fyller femton Ar,
md icke anvindas till hantverks- eller industriellt arbete, byggnads-
arbete, arbete i gruva, stenbrott eller grustag eller & annat dylikt arbets-
stille, skogsavverknings- eller kolningsarbete eller arbete med transport
av personer eller gods eller arbete i hotell, restaurang- eller kafé-
rérelse. Vad silunda stadgats skall dock e] gilla utrittande av bud eller
arenden eller littare distributionsarbete.

Savitt angar arbete under ferietid dger arbetarskyddsstyrelsen i friga
om visst slag av arbete, vilket dr att anse som synnerligen létt, meddela
undantag frin forbudet i forsta stycket. Styrelsen ma ock i sirskilda
fall medgiva att minderarig, som fyllt fjorton &r eller under kalender-
aret uppnar fjorton ars alder, anvindes till arbete som omfattas av
nimnda forbud, dir si finnes pakallat av hansyn till den minderdriges
yrkesutbildning eller det eljest kan anses vara till gagn f6r honom.

2 &.

Till arbete, som under jord bedrives i gruva, i stenbrott eller & annan
med gruva eller stenbrott jimforlig arbetsplats, ma minderarig icke
anvindas. '

Nir sarskilda skil dro dirtill, m& arbetarskyddsstyrelsen betriffande
yngling, som fyllt sexton &r och som vid likarbesiktning befunnits dga
god hilsa och kroppsutveckling, medgiva undantag frin vad i forsta
stycket #r stadgat. Undantag som hir avses mi fiven, under de sarskilda
villkor, som féreskrivas av styrelsen, medgivas betriffande yngling, som
fyllt femton &r eller under kalenderiret uppnar femton ars alder och
som vid likarbesiktning befunnits figa god hilsa och kroppsutveckling,
dir s& finnes pékallat av hinsyn till hans yrkesutbildning.

26 §&.

Det aligger arbetsgivare att sdrskilt tillse, att minderdrigs anvén-
dande till arbete icke medfor fara for olycksfall eller for Gveranstring-
ning eller annan menlig inverkan ps den mindeririges hilsa eller
kroppsutveckling samt att den minderirige icke anviindes till arbete,
som innebir vadda i moraliskt avseende.

Finnes minderarigs anvindande till visst slag av arbete medféra syn-
nerlig fara i nagot avseende, varom fdrmiles i forsta stycket, mé Konun-
gen foreskriva sirskilda villkor fér minderdrigs anvindande till sidant
arbete eller forordna att minderirig ej mi anvandas dartill.

Jsty anm. K. Majits kungérelse om forbud att anvinda minderérig till vissa
farliga arbeten, se bil. 3, avd. 111

27 §.

Minderarig mé icke anvindas till arbete utan att till arbetsgivaren
avlimnats arbetsbok for den minderirige, innehdllande, forutom upp-
gifter angdende den minderériges alder och skolforhallanden, ldkarintyg
angiende den minderirige. Sidant intyg far vid arbetsbokens avlam-
nande till arbetsgivaren e] vara #ldre #n ett &r, forsivitt ej den minder-
ariges anstillning avser kortare tid #n en ménad eller friga ir om
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arbete under ferietid. Intyget kan utgdras av anteckning, som vid ldkar-
besiktning enligt 28 § inforts i arbetsboken.

Jsty anm. Nirmare foreskrifter anghende arbetsbok, anmilan om och férteckning
Sver minderariga samt likarbesiktning finnas intagna i 49—61 8§ arbetarskyddskun-
gorelsen (bil. 3, avd. II).

28 §.

En géng varje kalenderdr skall vid arbetsstille, dar minderdrig an-
viindes till arbete, foretagas likarbesiktning & den eller de minderdriga
till utrénande, huruvida sysselsdttning, vartill minderdrig anvindes, ar
till men for dennes hilsa eller kroppsutveckling. Vad silunda stadgats
sger dock icke tillimpning & skogsarbete och ej heller & flottningsarbete
utom sdvitt angar arbete vid skiljestille.

Besiktning som nu sagts forrittas av likare, som lansstyrelsen for-
ordnar dirtill (besiktningslikare). Kostnaden for besiktningen skall,
utom sivitt angdr resekostnads- och traktamentsersittning till ldkaren,
bestridas av arbetsgivaren, som ock dr skyldig att sorja for att lamplig
lokal for besiktningen finnes att tillgé.

Finnes vid arbetsstillet icke tillgAng till ldmplig lokal for besikt-
ningen, mé besiktningslikaren i samrid med arbetsgivaren forlagga be-
siktningen till annan plats.

29 &

Da friga &r om arbete, som medfor synnerligen ringa anstrangning
eller fortgar allenast under kortare tid av ret, ma arbetarskyddsstyrel-
sen medgiva befrielse frin besiktning, varom i 28 § séigs. Har sédan be-
frielse medgivits, mi utan hinder av vad i 27 § stadgats minderarig an-
vindas till arbete, som avses med befrielsen, dndé att det i den minder-
ariges arbetsbok senast inférda likarintyget vid arbetsbokens avldm-
nande till arbetsgivaren ar dldre an ett ar.

30 §.
~ Minderérig mé icke anvindas till arbete i strid mot inneh&llet i ldkar-
intyg, som finnes infért i den minderdriges arbetsbok, med mindre
arbetarskyddsstyrelsen funnit skil medgiva det.

31 §.

Angiende minderarigs arbetstid skall, utover vad eljest i lag eller
forfattning stadgas angfende begrinsning av arbetstiden, g'aiﬁa, att
minderérig med nedan angivna undantag icke i nigot fall mé& anvindas
till arbete mer &n tio timmar av dygnet eller femtiofyra timmar i veckan.

Har natur- eller olyckshiindelse eller annan omsténdighet, som e]
kunnat forutses, vallat avbrott i driften eller ock medfort 6verhingande
fara for sddant avbrott eller for skada & liv, hilsa eller egendom, mé
minderarigs arbetstid i den mén s& &r nodigt Overstiga tio timmar av
dygnet och femtiofyra timmar i veckan. Om arbete utover ndmnda antal
timmar samt dess anledning, omfattning och varaktighet &ligger det
arbetsgivaren att senast inom tvd dygn frén dess borjan géra anmilan
till arbetarskyddsstyrelsen. Arbetet mé icke fortsittas utdver sist an-
givna tid, utan att tillstdnd dartill sokts hos ndmnda myndighet. An-
giende sidan ansokan skall beslut meddelas ofordréjligen. Anmilan
eller ansokan anses gjord, niir den i betalt brev avldmnats till posten.

Da sa eljest i sirskilt fall provas nédigt, dger arbetarskyddsstyrelsen
medgiva aft arbetstiden for minderirig under kortare tid utstriickes
utover vad 1 forsta stycket sigs.

32 §.
Arbetsgivare dr skyldig limna minderdrig arbetstagare erforderlig
ledighet f6r deltagande i kurs f6r religionsundervisning eller sidan

Andringstryck 58 (7 blad)
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yrkes- eller fortsatt skolundervisning, for vilken kostnaden helt eller
delvis bestrides av staten eller med kommunala medel.

33 &

Minderarig arbetstagare skall for nattvila beredas oavbruten ledighet
frin arbetet under minst elva timmar varje dygn. I denna ledighet
skall ingd, om den minderarige ej fyllt sexton &r, tiden mellan klockan
19 och klockan 6 samt eljest tiden mellan klockan 22 och klockan 5 eller,
1 den utstrickning arbetarskyddsstyrelsen s medgivit betriffande viss
ort, visst slag av arbete eller visst arbetsstille, annan tid om sju timmar
1 f6ljd mellan klockan 22 och klockan 7.

(Lag den 17 mars 1950, nr 70, som trider i kraft den 1 januari 1951.)

Fran vad silunda stadgats skola gilla f6ljande undantag:

a) Foreligger omstindighet, som namnts i 31 § andra stycket, mé
minderarig, som fyllt sexton &r, i den méan si &r nodigt anvandas till
arbete utan att stadgandet i forsta stycket hirovan iakttages. Om an-
mélan betritfande sadant arbete och ansokan om tillstind att fortsitta
det skall vad i forstnimnda lagrum #r stadgat dga motsvarande till-
lampning.

b) Arbetarskyddsstyrelsen m4, di si finnes pakallat, medgiva att
minderdrig, som ej fyllt sexton &r, anvindes till arbete & tid mellan
klockan 19 och klockan 22, dock att hirigenom avvikelse ej md ske frin
foreskriften att nattvilan skall omfatta minst elva timmar.

¢) Nar sirskilda skil foranleda dirtill, ma arbetarskyddsstyrelsen
medgiva att yngling, som fyllt sexton ar och enligt likarintyg dger god
hilsa och kroppsutveckling, anviindes till arbete utan att stadgandet i
forsta stycket iakttages.

d) Yngling, som fyllt femton &r och enligt likarintyg dger god hilsa
och kroppsutveckling, mé efter arbetarskyddsstyrelsens medgivande an-
vindas till flottningsarbete i den man forhéllandena foranleda dirtill.

5 KAP.
Sirskilda bestimmelser om kvinnors anvindande i arbete,
34 8.

Kvinna mé icke anvindas till arbete under jord i gruva eller sten-
brott.

Vad i forsta stycket stadgas avser icke arbetstagare i dverordnad still-
ning, som ej utfor kroppsarbete.

Arbetarskyddsstyrelsen Higer medgiva, att kvinna utan hinder av be-
stimmelsen 1 forsta stycket mé anvindas till sjukvirdsarbete eller annat
socialt arbete si ock tillfilligt arbete, som antingen star i samband med
kvinnans yrkesutbildning eller icke ir kroppsarbete.

35 8.

Foreter kvinna intyg av likare eller barnmorska av innehall, att hon
sannolikt kan vinta sin nedkomst inom sex veckor, m& ledighet fran
arbetet ej forvigras henne.

Kvinna, som f6tt barn, ma icke anvindas till arbete, som avses med
forbudet i 24 § forsta stycket, under de sex forsta veckorna efter barns-
borden, direst icke med likarintyg styrkes, att hon utan men for sig
eller barnet kan borja arbetet tidigare.

Kvinna, som ammar sitt barn, ma ej forvigras erforderlig ledighet
harfor.

36 §.
Upphort att gilla from den 1.7.62 (SFS 248 och 249 1962).
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37 &.
Upphort att gilla from den 1.7.62 (SFS 248 och 249 1962).
38 &

Finnes visst slag av arbete medfora synnerlig fara for olycksfall, nér
kvinna anvindes dartill, eller vara synnerligen anstringande eller
hilsofarligt f6r kvinna, mid Konungen foreskriva sirskilda villkor for
kvinnas anvindande till sddant arbete eller forordna att kvinna ej mé
anviandas dartill.

6 KAP.
Samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare.

39 §.

Arbetsgivare och hos honom sysselsatta arbetstagare skola, for att
astadkomma sunda och sikra arbetsforhallanden pa arbetsstillet, under
arbetsgivarens ledning i samverkan bedriva ett pé lampligt sdtt orga-
niserat skyddsarbete.

Jsty anm. Nirmare foreskrifter om den lokala skyddsverksamheten finnas intagna
i 62—67 §§ arbetarskyddskungorelsen (bil. 3, avd. 1II).

40 §.

A arbetsstille, varest regelbundet sysselsittas minst fem arbets-
tagare, skall, dir ej sirskilt forhillande berdttigar till undantag, bland
arbetstagarna utses ett eller flera skyddsombud att foretrada arbets-
tagarna 1 fragor rorande sundhet och sikerhet i arbetet. Skyddsom-
bud bor, dir si finnes pakallat, utses jimval & arbetsstille med mindre
in fem arbetstagare.

Val av skyddsombud forrittas av arbetstagarna eller, pd framstall-
ning av dem, av lokal organisation, genom vilken de kunna anses fore-
tradda.

Dir forhallandena inom visst slag av verksamhet pakalla det, md
arbetarskyddsstyrelsen medgiva att organisation som ovan sdgs utser
skyddsombud utanfor kretsen av arbetstagare vid visst arbetsstélle dven-
som meddela de foreskrifter, som dirvid skola iakttagas. Vad nu stadgats
utgor ej hinder for att skyddsombud tillika utses enligt andra stycket.

For skyddsombud bor ersittare utses.

41 §.

Vid arbetsstille, varest regelbundet sysselsiittas minst femtio arbets-
tagare, skall finnas en av foretridare for arbetsgivaren och av skydds-
ombud sammansatt skyddskommitté, som har att verka f6r sundhet och
sikerhet i arbetet. Dir s& finnes pikallat, bor skyddskommitté tillsittas
jamvil & arbetsstélle med mindre antal arbetstagare.

42 §.

Skyddsombud mé icke hindras att fullgéra sina uppgifter. Arbets-
tagare ma ej pa den grund att han utsetts till skyddsombud eller i an-
ledning av hans verksamhet som skyddsombud tillskyndas forsdmrade
arbetsforhallanden, ej heller m arbetsgivare av sidan orsak skilja
honom fran anstillningen eller forsimra hans anstillningsvillkor.

Bryter arbetsgivare eller arbetstagare mot vad i forsta stycket stad-
gats, ar han skyldig ersiitta ddrav uppkommen skada. Vid bedomande
om och i vad man skada uppstitt skall hinsyn tagas &ven till omstan-
digheter av annan &n rent ekonomisk betydelse. Om det med hinsyn
till den skadevillandes ringa skuld, den skadelidandes forhéllande i
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avseende & tvisten, skadans storlek i jimférelse med den skadevallandes
tillgingar eller till omstéindigheterna i ovrigt finnes skiligt, ma skade-
stdndets belopp nedsittas; fullstindig befrielse fran skadestandsskyl-
dighet m& ock aga rum. Aro flera ansvariga for skada, skall skadestands-
skyldigheten dem emellan fordelas efter vad som provas skiligt med
hansyn till den storre eller mindre skuld, som finnes ligga envar till
last, samt till omstindigheterna i ovrigt.

Avtalsuppsidgning eller annan dylik rittshandling, som sker i strid
mot vad i forsta stycket &r stadgat, dr ogill.

43 §
Talan pa grund av 42 § skall vickas inom sex manader frin avslutan-

det av den atgird, varpad anspriket grundas. Forsummas det, &r talan
forlorad.
44 §.

Mal, som avse tillimpningen av 42 §, upptagas och avgoras av arbets-
domstolen; dock skall talan mot arbetstagare vickas vid allméin dom-
stol.

Fackforening eller annan liknande forening av arbetstagare iger vid
arbetsdomstolen vicka och utféra talan f6r medlem i féreningen; och
mé denne ej sjilv kira, med mindre han visar, att foreningen undan-
drager sig att tala & hans viignar. Vad som finnes stadgat om part med
hansyn till javsforhallande, personlig instillelse, hérande under san-
ningsférsikran och andra frigor som rora bevisningen skall ock gilla
den for vilken forening kiirar

RICAP:
Vissa skyldigheter for tillverkare och forsidljare m. fi.
45 §.

Tillverkare eller forsdljare av maskin, redskap eller annan teknisk
anordning dvensom den, vilken uppliter sidan anordning till begag-
nande, skall tillse, att anordningen, di den avlimnas for att tagas 1
bruk inom riket eller hir utstilles till forséiljning eller i reklamsyfte, &r
férsedd med nodiga skyddsanordningar och’ dven i ovrigt erbjuder be-
tryggande sikerhet mot ohilsa och olycksfall, s& ock tillhandahalla for
anordningens anvindning och skotsel erforderliga foreskrifter.
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Utfor ndgon sésom sjalvstindig foretagare installation av anordning,
som i forsta stycket sigs, skall %an vid installationen tillse, att fore-
skrivna skyddsanordningar uppséttas samt att for installationen i Gvrigh
gillande foreskrifter iakttagas.

46 §.

Agare till mark, vard grustag eller liknande arbetsstille #r beliget,
aligger att, om han mot ersittning later nidgon dir hiimta grus eller
annat dylikt, tillse att arbetsstillet halles i ett ur skyddssynpunkt god-
tagbart skick, dven om denna lag icke eljest dger tillimpning dira. Har
ratt till grustikt eller annan nyttjanderitt upplatits, skall vad nu sagts
om dgaren avse nyttjanderdttshavaren.

8 KAP.

Tillsyn & lagens efterlevnad.

47 §.

Tillsyn & efterlevnaden av denna lag och med st6d av densamma med-
delade foreskrifter utdvas av arbetarskyddsstyrelsen samt, under dess
overinseende och ledning, av yrkesinspektionens befattningshavare och
kommunala tillsynsmén. Inspektionens befattningshavare utgéras av
yrkesinspektorer och dem underordnad personal. Konungen ms dir-
jdmte forordna, att tillsynen & visst slag av verksamhet skall, med fri-
tagande helt eller delvis av nimnda befattningshavare och tillsynsmin,
utovas av specialinspektor.

Vad i lagen stadgas rorande yrkesinspektor skall dga motsvarande
tillimpning & specialinspektor.

Nérmare bestdmmelser om tillsynens organisation meddelas av
Konungen.

Jsty anm. Sirskilda direktiv om tillsynen och om inspektionsbok #ro intagna i
68—69 §§ arbetarskyddskungorelsen (avd. II i denna bilaga).

Foreskrifter rérande yrkesinspektionsverksamheten vid statens jarnviigar fter-

finnas i avd. V.
48 §.

Hilsovardsnimnd skall utse en eller flera limpliga personer att for
viss tid eller tills vidare utova kommunal tillsyn som avses i 47 &. Till-
syningsman for allménna hilsovarden #r pliktig att, om han drtill for-
ordnas, tillika vara kommunal tillsynsman enligt denna lag.

Kommunal tillsynsman skall av kommunala medel &tnjuta skilig er-
sittning f6r uppdraget.

49 §.

Brister kommunal tillsynsman i fullgérandet av sina &ligganden, och
kommer sidant forhallande genom anmilan av yrkesinspektor eller pa
annat sitt till hélsovirdsnamndens kinnedom, skall nimnden vidtaga
erforderliga &tgirder for att astadkomma rittelse.

Underlater hilsovardsnimnd att utse kommunal tillsynsman eller
att vidtaga atgiird, som avses i forsta stycket, ma linsstyrelsen i storre
eller mindre omfattning uppdraga tillsynens utdvande &t person, som av
linsstyrelsen forordnas till kommunal tillsynsman, #vensom i fall av
behov bestiimma den gottgorelse, som enligt 48 § andra stycket skall
utgd till tillsynsmannen.

i 50 §&.

Den som har att utova tillsyn & efterlevnaden av denna lag eller med
stéd av densamma meddelad foreskrift skall, nir helst han si pafordrar,

3—1383 49 Andringstryck nr 27 (27 blad)
Sept. 1949.

Bil. 3.



Bil. 3.

Allminna personalbestimmelser. Str 4.

aga tilltrade till arbetsstéille, som &r underkastat hans tillsyn, dvensom
ratt att dar foretaga undersokning, vartill hans tjinstealigganden kunna
giva anledning.

- Arbetsgivare s& ock den som & arbetsstille foretrider honom dr plik-
tig att pd anfordran lamng tillsynsorgan de upplysningar, som erfordras
for tillsynens behoriga utévande.

Vad 1 denna paragraf dr stadgat 1 friga om tillsynsorgan skall jamval
gilla likare, som har att verkstilla besiktning eller undersékning enligt
denna lag eller med stdd av densamma meddelad foreskrift.

Jsty anm. Jfr utdrag ur K. Maj:ts instruktion fér yrkesinspektionen, som intagits
i denna bilaga, avd V.

bl &

Den som har eller haft att utova tillsyn & efterlevnaden av denna lag
eller med stod av densamma meddelad foreskrift eller anlitats sisom
bitride vid tillsynsverksamhetens utévande mé ej réja eller obehorigen
nyttja yrkeshemlighet, som dirigenom blivit kédnd {6r honom, och ej
heller, diir det ej kan anses pékallat i tjanstens intresse, yppa arbetsfor-
farande eller affirsforhéllande, vilket sdlunda blivit honom kunnigt.

Vad nu sagts skall dga motsvarande tillimpning i friga om ldkare,
som har eller haft att verkstdlla besiktning eller undersckning enligh
denna lag eller med stod av densamma meddelad foreskrift.

52 §.

I statens eller kommuns tjdnst anstdlld likare, som far kidnnedom
om forhé&llande, vilket strider mot denna lag eller med stéd av densam-
ma meddelad foreskrift, har att gora anmélan ddrom hos vederborande
tillsynsorgan. Det &ligger sddan likare &vensom skolrad, skolstyrelse,
hilsovardsnimnd, byggnadsndmnd och polismyndighet att limna till-
synsorganen de upplysningar och det bitride, som av dessas tjinstedlig-
ganden enligt denna lag kunna pakallas.

53 §.

Réider vid arbetsstille missforhallande i nédgot avseende, varom for-
miles i 8—13 §§, eller som eljest utan att hanfora sig till 3—6 kap. in-
begripes under 7 §, och innebdr missforhallandet icke Overtridelse av
nigon sidrskilt straffbelagd foreskrift, dger yrkesinspektoren, dédr si
provas nodigt, skriftligen foreligga arbetsgivaren att inom utsatt skilig
tid vidtaga viss &tgérd for att avhjilpa missforhallandet eller ock skrift-
ligen forbjuda honom att efter utsatt skilig tid bedriva visst arbete eller
anvanda viss arbetslokal, maskin, redskap eller annat hjdlpmedel, visst
dmne eller material eller viss arbetsmetod utan att iakttaga visst vid
forbudets meddelande angivet villkor. Innan foéreliggande eller forbud
meddelas, skall tillfalle att avgiva yttrande beredas arbetsgivaren och,
dar fréga ar om &tgérd betriffande lokal som denne fitt till sig upp-
laten, jamval upplataren.

Medfor missforhéllande, varom formiles i forsta stycket, synnerlig
fara for arbetstagares liv eller hilsa, ma yrkesinspektoren utan att av-
bida vederborandes yttrande meddela forbud som dér ségs att tréda i
kraft omedelbart och gilla tills vidare, intill dess annorlunda f6érordnas,
ivensom dir si finnes pakallat lata genom polismyndighetens forsorg
p& arbetsgivarens bekostnad vidtaga nodiga atgirder for att sikerstilla
att forbudet uppratthilles.

Axr i fall, som avses i forsta eller andra stycket, fraga om atgird be-
triffande lokal, som arbetsgivaren fatt till sig uppliten, fger yrkesin-



Str 270. Allminna personalbestimmelser.

spektoren meddela forbud mot upplitelse av lokalen till arbetslokal
eller lokal for visst arbete eller dndamil, intill dess med lokalen vid-
tagits viss angiven atgird.

Arbetarskyddsstyrelsen mé& utan foregfiende beslut av yrkesinspektor
forordna om &atgdrd som avses i denna paragraf.

54 §.

Asidosdtter arbetsgivare nigot av vad i 17—21 §§ och 26 § forsta
stycket stadgas, dger arbetarskyddsstyrelsen, efter det tillfdlle beretts
arbetsgivaren att yttra sig i drendet, meddela honom nddiga foreskrifter
till tryggande av att det &sidosatta stadgandet iakttages.

55 &.

Awvinder arbetsgivare minderdrig till arbete utan att denne under
senast forflutna kalenderdr undergéitt i 28 § foreskriven ldkarbesiktning,
ehuru s& bort ske, dger yrkesinspektoren, om omstédndigheterna féran-
leda dartill, skriftligen forbjuda arbetsgivaren att efter utsatt skilig
tid anvianda den minderdrige i arbetet, med mindre denne dessférinnan

undersokts av ldkare och intyg rérande unders6kningen inforts i arbets-
boken.
56 §.

Dir sd provas nodigt till forebyggande av att tillverkare, forsiljare
eller upplatare av maskin, redskap eller arnan teknisk anordning, utan
att iakttaga vad i 45 § forsta stycket dr stadgat, avlimnar anordningen
for att tagas i bruk inom riket eller hér utstiller densamma till f6rsalj-
ning eller i reklamsyfte, dger arbetarskyddsstyrelsen, efter det tillfille
beretts tillverkaren, forséljaren eller upplataren att yttra sig i drendet,
forbjuda denne att avlamna eller utstidlla anordningen, med mindre de
dtgirder vidtagas, som styrelsen finner erforderliga.

Om synnerliga skdl dro dértill, ma arbetarskyddsstyrelsen utan att
avbida tillverkarens, forsdljarens eller upplatarens yttrande meddela
forbud som i forsta stycket siigs att trida 1 kraft omedelbart och gélla
tills vidare, intill dess annorlunda férordnas, #vensom ddr s& finnes
pakallat lata genom polismyndighetens fOorsorg p& bekostnad av till-
verkaren, forsaljaren eller upplataren vidtaga nodiga &atgérder for att
sikerstidlla att forbudet uppratthalles.

57 &

Asidositter installator, som avses i 45 § andra stycket, vad déar stadgas,
dger arbetarskyddsstyrelsen, om s& finnes pakallat, foreskriva villkor att
av honom iakttagas vid utférande av installationsarbete eller forbjuda
honom att vidare utféra visst slag av sddant arbete. Innan foreskrift
eller forbud meddelas, skall tillfille beredas installatoren att yttra sig i
drendet.

58 §.

Underlater igare till mark, vard grustag eller liknande arbetsstille &r
beldget, eller den, till vilken rétt till grustékt eller annan nyttjanderdtt
upplétits, att iakttaga vad enligt 46 § &ligger honom, m& &dgaren eller
nyttjanderdttshavaren foreldggas att vidtaga viss skyddsatgird eller ock
forbud meddelas honom att utan iakttagande av visst angivet villkor 14ta
annan mot ersidttning himta grus eller annat dylikt i grustaget eller &
arbetsstallet. Diarvid skall vad i 53 § &r stadgat f6r dir avsedda fall dga
motsvarande tillampning. -
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59 &.

P4 anmodan av arbetarskyddsstyrelsen eller yrkesinspektor ar arbets-
givare pliktig att, till utrénande huruvida dmne eller material som han
anvinder eller framstéller i sin verksamhet innebédr fara for att hos
honom sysselsatt arbetstagare &drager sig ohélsa eller drabbas av olycks-
fall, foranstalta om undersdkning av &mnet eller materialet eller att till-
handahélla erforderliga prov f6r sddan undersdkning.

Den som tillverkar, forséljer eller upplater anordning, som avses i
45 § forsta stycket, &r ock skyldig att pd anmodan av arbetarskydds-
styrelsen eller yrkesinspektor foranstalta om undersdkning av sidan
anordning till utronande huruvida den erbjuder betryggande sikerhet
mot ohdlsa och olycksfall eller att tillhandah&lla erforderliga prov for
sddan undersdkning.

Underlater nigon att efterkomma anmodan, som i forsta eller andra
stycket sdgs, dger arbetarskyddsstyrelsen foreldgga honom att vid vite
av hogst ett tusen kronor inom utsatt skilig tid vidtaga &tgirden.

60 §.

I fall som avses i 53 och 54 §§ skall vad dér stadgats icke dga till-
lampning & verksamhet, som bedrives av staten. Finner arbetarskydds-
styrelsen, i anledning av anmélan frin yrkesinspektor eller eljest, i av-
seende & sddan verksamhet missférhallande foreligga som i nimnda lag-
rum sigs, skall styrelsen hos den myndighet, vilken har Gverinseende
over verksamheten, pékalla erforderlig &tgidrd. Vidtages ej sddan &t-
gird, m& styrelsen understilla drendet Konungens provning.

61 §

Over foreliggande eller forbud som meddelats av yrkesinspektor ma
klagan foras hos arbetarskyddsstyrelsen inom tv& veckor frdn den dag
klaganden erholl del av detsamma. Underrittelse hirom skall ldmnas
d& foreldggandet eller forbudet meddelas.

Angdende klagan Over arbetarskyddsstyrelsens beslut stadgas i 73 §.

9 KAP.

Ansvarsbestimmelser.
62 §.

Arbetsgivare, som anvinder minderdrig eller kvinna till arbete i strid
mot bestaimmelse 1 23, 24, 25, 27, 30, 31, 32, 33 eller 34 § eller 35 §|
andra stycket, straffes med dagsboéter.

Har forseelsen bestatt i eller eljest avsett minderarigs anvindande
till arbete, vare den som har virdnaden om den minderdrige, dér an-
vindandet skett med hans vetskap och vilja, forfallen till boter fran
och med fem till och med femtio kronor.

63 8.
Underlater nigon att stilla sig till efterrittelse forbud, foreliggande
eller foreskrift, som meddelats honom med stod av bestimmelse i 53,

54, 55, 56, bT eller B8 &, straffes med dagsbéter eller, dir omstindig-
heterna dro synnerligen f6rsvarande, med fingelse i hogst sex ménader.

64 §.

Forsummar arbetsgivare att fullgéra anmilningsskyldighet, varom
stadgas i 31 eller 33 § domes till boter fran och med fem till]
och med trehundra kronor. Har arbetsgivare eller annan for arbets.
givarens rikning mot béttre vetande limnat oriktig uppgift i anmilan
som avses i nimnda paragrafer, straffes med dagshoter.
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65 §.

Dir nagon mot bittre vetande limnar arbetarskyddsstyrelsen eller
yrkesinspektor oriktig uppgift angfiende vidtagande av atgird, varom
anvisning limnats honom jamlikt denna lag eller med stéd av densam-
ma meddelad foreskrift, straffes med dagsboter.

Samma lag vare, dar tillverkare, forsaljare eller upplitare, som av-
ses i 45 §, mot bittre vetande limnar arbetarskyddsstyrelsen eller yrkes-
inspektor oriktig uppgift betriffande anordning som i nimnda lagrum
sags.

Har nigon for annans rdkning mot béttre vetande limnat oriktig upp-
gift, som avses i denna paragraf, vare ock han forfallen till ansvar som
nu sagts.

66 §.
Asidosiitter arbetsgivare honom enligt 28 § &liggande skyldighet att
gorja for att limplig lokal finnes att tillgd for ldkarbesiktning av minder-
iriga arbetstagare, straffes med dagsboter.

67 §.

Har arbetstagare olovligen och utan giltigt skil borttagit eller forsatt
ur bruk skyddsanordning, straffes med béter fran och med fem till och
med tvihundra kronor.

Forseelse som nu sagts ma ej &talas, med mindre vederborande yrkes-
inspektor anmilt forseelsen till atal.

68 §.
Bryter ndgon mot vad i 51 § &r stadgat, straffes med dagsboter eller
fangelse.
brott som nu sagts m& allmén aklagare tala allenast efter angivelse
av malsdganden.
69 §.

Boter och viten, som &domas enligt denna lag, tillfalla kronan.

10 KAP.
Vissa sirskilda bestiimmelser.

70 §.

Betriaffande verksamhet, som bedrives av staten, skall vad i denna lag
ir stadgat om arbetsgivare samt om tillverkare eller annan, som avses 1
45 eller 46 §, gilla arbetsforestandaren.

I friga om verksamhet, som bedrives av kommun, skall ock vad om
arbetsgivare dr stadgat gélla arbetsforestdndaren savitt angér efterlevna-
den av 4 och b kap. samt foreskrift eller forbud, som jamlikt 54 eller 55 §
meddelats arbetsgivaren. Samma lag vare i frdga om verksamhet, som
bedrives av annan in staten eller kommun, dérest arbetarskyddsstyrelsen
p4 framstillning av arbetsgivaren godtagit viss person sisom arbets{ore-
stdndare 1 hans stélle.

118,

I den slutliga handldggningen hos arbetarskyddsstyrelsen av drende
16rande tillimpningen av denna lag eller med stéd av densamma med-
delad foreskrift skola, i den omfattning och den ordning Konungen be-
stimmer, deltaga sirskilda ledamoéter, utsedda efter forslag av rikssam-
manslutningar av arbetsgivare och av arbetstagare.

Andringstryck 58 (7 blad)
Augusti 1962
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2 8.
~ Arbetarskyddsstyrelsen dger i den utstrickning styrelsen finner ldmp-
ligt 6verlamna &t yrkesinspektor att enligt de narmare fOreskrifter sty-
relsen utfirdar medgiva undantag, varom stadgas i 23 eller 29 §.

13 &

Over arbetarskyddsstyrelsens beslut i drende, som avses 1 23, 24, 25,
29, 30, 31 eller 33 §, 40 § tredje stycket eller 70 § andra stycket, ma
klagan ej foras.

Talan mot beslut av arbetarskyddsstyrelsen i annan fraga, som omfor-
méles 1 denna lag, eller mot lansstyrelses beslut i sddan fraga fores
genom besvdr hos Konungen i den ordning, som dr bestdmd for Gver-
klagande av forvaltande myndigheters och dmbetsverks beslut.

74 §.
Nérmare foreskrifter angéende tillimpningen av denna lag meddelas
av Konungen.
Till ledning vid tillimpningen av lagen &ger arbetarskyddsstyrelsen
meddela rdd och anvisningar.
5 8§
Vid meddelande av foreskrift med st6d av denna lag m& Konungen
tillika utsatta straff for forseelse mot foreskriften; dock mé& sddant
straff i intet fall sédttas hogre @n till fingelse i sex ménader.

Denna lag trider 1 kraft den 1 juli 1949. Friga om eftergift med stod
av lagen mi dock redan fore namnda dag behandlas av arbetarskydds-
styrelsen.

Genom denna lag upphivas lagen den 29 juni 1912 (nr 206) om
arbetarskydd &vensom lagen den 19 februari 1926 (nr 21) angdende f61-
bud 1 vissa fall mot arbetares anvindande till malningsarbete, vid vil-
ket nyttjas blyfarg. Diremot skall lagen ej verka rubbning i de be-
stimmelser, som eljest i lag eller forfattning finnas givna i &mne, varom
i denna lag ar stadgat.

Diar i lag eller forfattning forekommer hénvisning till lagrum, som
ersatts genom bestimmelse 1 nya lagen, skall den bestdmmelsen i stéllet
tillimpas.

Eftergift beviljad med stod av dldre lag skall fortfarande dga giltig-
het, till dess den dirfor bestimda tiden utgér eller, dir eftergiften be-
viljats utan begridnsning till viss tid, vederbérande myndighet finner
skal att aterkalla den.

Bedrives vid tiden for denna lags ikrafttridande visst arbete & tid
mellan klockan 23 och klockan 5, m& detsamma utan hinder av vad 1
19 § #r stadgat fortfarande bedrivas mellan dessa klockslag under tvd
ar efter lagens ikrafttradande.

Vad i 23—25 och 27 §§ stadgas skall icke utgtra hinder f6r minder
arigs fortsatta anvindande till arbete, vartill den minderdrige i behorig
ordning anvindes vid tiden for denna lags ikrafttridande.

Enligt 9 § dldre lagen om arbetarskydd utfirdad intygsbok fo1
minderdrig skall anses sdsom arbetsbok enligt nya lagen. Likarbesikt.
ning enligt 35 § dldre lagen skall gilla sdsom vore den verkstilld jém-
likt 28 § nya lagen.

Forbud eller foreskrift, som meddelats med stod av 38, 38 a eller
39 § aldre lagen, skall sivitt angir tid efter nya lagens ikrafttridande
anses hava meddelats jirnlikt motsvarande bestdmmelse i nya lagen.

—_—
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II. Kungl. Maj:ts kungorelse den 6 maj 1949 (nr 208) med fore-
skrifter angdende tillimpningen av arbetarskyddslagen
(arbetarskyddskungorelse).

Kungl. Maj:t har, med stod av 14, 74 och 75 §§ arbetarskyddslagen
den 3 januari 1949 (nr 1), funnit gott forordna som fo6ljer.

Allminna bestimmelser.

1T

Arbetsgivare skall tillse att hos honom sysselsatta arbetstagare
erhéilla kinnedom om de sidrskilda risker for ohidlsa och olycksfall, som
dro forbundna med arbetet, samt, dar s& erfordras, meddela de fore-
skrifter och forh&llningsregler, som arbetstagare skall iakttaga for att
undgd dessa risker.

Ledningen av visst arbete ma icke, direst fara for ohilsa eller olycks-
fall kan anses uppkomma didrigenom, anfoértros en med arbetet oerfaren
person.

I fraga om arbete, didr bristande kunskap eller fardighet kan anses
medfora fara for ohilsa eller olycksfall, skall utéver vad ovan sigs till-
ses att arbetstagare, som saknar nodig erfarenhet, icke anvindes till
dylikt arbete utan erforderlig undervisning och ledning.

2 8.

Till arbete, som stéller siirskilda krav pa arbetstagares hilsotillstand
eller kroppsutveckling, ma icke anvindas arbetstagare, som vid lakar-
undersokning befunnits sakna eller eljest uppenbarligen icke &dger er-
forderliga fysiska eller psykiska forutsittningar for arbetet och dir-
igenom kan utsitta sig sjilv eller andra for risk for ohilsa eller olycks-
fall. Sadan arbetstagare bor i stiillet om mojligt beredas mera limplig
sysselsittning.

3 &

I den méin si dr pékallat skola & arbetsstille finnas anslagna fore-
skrifter om vad arbetstagare sirskilt skall iakttaga for att forekomma
ohiillsa och olycksfall i arbete.

A plats, dér synnerlig fara f6r ohilsa eller olycksfall foreligger, skall
varning for denna fara meddelas genom idgonfallande anslag, skylt
eller pamélning & maskin, apparat eller dylikt.

Yrkesinspektor har att pad framstillning av arbetsgivare kostnads-
fritt granska forslag till foreskrifter och anslag som ovan sigs.

Arbetstagare dr skyldig att noggrant ritta sig efter foreskrifter och
anslag som hér avses.

Jsty anm. Forteckning over vissa anslag i arbetslokaler och vid tankanliggningar
och oljeforrad, se bil. 3, avd. VIIL.

4 8.

Dir arbetstagare sysselsittes ensam i arbetslokal eller avdelning
dirav skall vid bedémande av behovet av skyddsatgirder sdrskild hin-
syn tagas, forutom till arten och graden av foreliggande olycksfalls-
risk, till arbetstagarens mojligheter att vid intriffat olycks- eller sjuk-
domsfall erhalla erforderlig hjilp.

Andringstryck nr 27 (27 blad)
Sept. 1949,
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5§

Nir olycksfall medfort dédlig utgéng eller svarare kroppsskada eller
samtidigt drabbat flera arbetstagare, si ock eljest n#r intraffat olycks-
fall eller olycksfallstillbud &r av sddan beskaffenhet att det kan antagas
vara av vasentlig betydelse att det kommer till yrkesinspektionens kan-
nedom, skall arbetsgivaren utan dr6jsméil underritta yrkesinspektoren
dirom. - : : :

Anmilan som avses i forsta stycket skall ock géras betriffande sjuk-
domsfall, som omfattas av lagen den 14 juni 1929 (nr 131) om fSrsik-
ring fOr vissa yrkessjukdomar eller som eljest kan antagas vara fGran-
lett av halsofarligt arbete.

Om forhandsgranskning av arbetslokaler m. m.

o 6 &

" "Arbetsgivare, som #mnar foretaga ny-, om- eller tillbyggnad av
arbetslokal eller personalrum, &ger tillstalla yrkesinspektoren forslag
haréver, 4tf6ljt av sddana ritningar och uppgifter som kunna erfordras
for férslagets granskning. Over sidant forslag skall yrkesinspektdren
utan kostnad. for arbetsgivaren snarast mojligt skriftligen yttra sig.
Ifrigasittes annan dndring av sdlunda granskat forslag &n som kan hava
forordats av yrkesinspektéren och ar #ndringen av betydelse for
arbetets sundhet och sakerhet, bor dndringsforslaget understillas yrkes-
inspektoren for granskning.

Vad nu sagts skall dga motsvarande tillimpning i frdga om ny eller
indrad anordning for arbetes bedrivande eller mera visentlig omlagg-
ning av arbetsmetoden.

78

Har yrkesinspektor fradn byggnadsndmnd eller arbetsgivare for
granskning mottagit forslag som avses i 6 §, dger han frén arbetsgivaren
infordra sddana ytterligare ritningar och uppgifter som kunna erfordras
for forslagets granskning frén arbetarskyddssynpunkt.

8 8. :
Bergverkstad eller ddrmed jamforlig helt under jord forlagd arbets-
lokal m4 icke inrdttas med mindre arbetarskyddsstyrelsen limnat med-
givande dartill. Som villkor f6r dylikt medgivande skola gilla de fore-

skrifter styrelsen meddelar for verkstadens eller lokalens inrdttande.
Vad nu sagts skall ej #ga tillimpning & arbetslokal under jord i
gruva eller stenbrott och ej heller 4 militir eller annan fran forsvars-
synpunkt betydelsefull statlig anliggning, betriffande vilken Kungl.
Maj:t forordnat att anliggningen skall vara forlagd i berg eller under
jord. .

9 &

Innan lokal, som tidigare anvénts for annat &ndamal, tages i bruk
fér stadigvarande anvindning sdsom arbetslokal for industriell verk-
samhet, utan att byggnadslov erfordras i samband ddrmed, skall arbets-
givaren gora anmilan dirom till yrkesinspektoren. Har denne granskat
forslag till om- eller tillbyggnad for den #ndrade anviindningen, er-
fordras dock ej sddan anmélan.

Med stadigvarande anvéndning avses hir regelmissig anvindning
under lingre tid dn sex méanader i f61jd eller under séisongarbete.
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Finnes med hénsyn till den nya verksamheten behov av sirskilda
foreskrifter for lokalens anviindande eller f6r arbetets bedrivande, alig-
ger det yrkesinspektoren att oférdrojligen meddela saddana foreskrifter.

10 §.

Gruva eller stenbrott, helt eller till avsevird del under jord, skall,
darest arbetarskyddsstyrelsen finner skil s foreskriva, std i forbindelse
med dagen genom tvd eller flera lampligt beldgna utrymningsvigar.
Anvindes schakt som utrymningsvig, skall detta vara forsett med till-
fredsstillande stegvig.

Yrkesinspektor dger, dir sd finnes pakallat, foreskriva att arbetsut-
rymme under jord i gruva eller stenbrott skall vara forsett med tva eller
flera utgingar.

Om vissa hygieniska anordningar.
11 8.
Vid tillimpning av 9 § arbetarskyddslagen skall, under beaktande
av vad som i varje sdrskilt fall kan anses pakallat med hénsyn till

arbetets natur och Ovriga foreliggande omstandigheter, iakttagas vad
i 12—18 §§ hér nedan &r foreskrivet.

12 §.

Dricksvatten av lamplig beskaffenhet skall vara latt tillgingligt och
tillhandahédllas p& hygieniskt tillfredsstdllande sitt.

Tjanligt tvittvatten skall tillhandahallas vid tillrdckligt antal #nda-
malsenligt anordnade tvittplatser, sévitt mojligt forlagda till avskilt
utrymme eller sdrskilt rum (tvittrum). Tvéttvatten bor, dir det kan
anses pakallat, vara uppvérmt.

Dir s& erfordras med hénsyn till arbetets art, skola i eller intill
tvattrum finnas anordningar f6r dusch eller fotbad.

Genom arbetsgivarens foérsorg och p& hans bekostnad skola, savida
ej annan overenskommelse triffas, tval, sipa eller andra tjdnliga ren-
goringsmedel dvensom, dir tillfredsstdllande anordningar for torkaing
eljest ej finnas, handdukar i erforderlig utstrickning tillhandahallas
arbetstagarna. :

13 §.

Lokal f6r ombyte och forvaring av klader (klidrum) skall vara
lampligt forlagd och férsedd med for dndamélet erforderliga och till-
fredsstdllande anordningar.

Utrymme f6r torkning av kldder (torkrum) skall vara limpligt for-
lagt inom eller i anslutning till klidrum samt forsett med tillfredsstil-
lande anordningar for uppvirmning och luftvixling.

14 §.

Utrymme {6r intagande av maltider (matrum) skall vara limpligt
forlagt, for dndamdlet avsett och inrett samt, didr ej genom arbetsgiva-
rens forsorg eller eljest lagad mat tillhandahalles, forsett med erforder-
liga anordningar att forvara och uppvirma medford mat och dryck.

15 §.
-~ Avtriden skola vara lampligt foérlagda och fran varandra avskilda
samt i regel skilda for mén och kvinnor; de skola vara pa hygieniskt

Andringstryck nr 27 (27 blad)
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tillfredsstillande sédtt anordnade och ventilerade. Avtride och urinoar
skola, didr s& lampligen kan ske, vara anordnade med vattenspolning.
Inom eller invid avtride bor om mojligt finnas tvattstall.

16 §.

Dér i viss verksamhet enskilda arbetstagare p& grund av arbetets
natur ofta méste nattetid uppehélla sig pa ort, dar de ej &ro bosatta,
bor limplig lokal med erforderligt antal sovplatser (overliggningsrum)
stillas till forfogande.

17 §
Dér arbete dr av sidan natur att vintetid mer eller mindre regel-

bundet forekommer, bora arbetstagarna under vintetiden &dga tillgang
till lampligt forlagd och anordnad lokal (vintrum).

18 §.

Vid byggnads-, anliggnings- och liknande arbeten ma, didr med hin-
syn till arbetets omfattning och varaktighet pelsonahum eller andra
anordningar varom ovan sigs icke skilligen kunna pafordras, i stillet
tillhandahé&llas for &ndamalet limpliga personalbodar, personalvagnar
eller andra anordningar.

Om atgirder till forebyggande av ohiilsa.

1976

Vid tillimpning av 1 arbetarskyddslagen upptagna allménna fore-
skrifter till f6rebyggande av ohilsa skall, under beaktande av vad som 1
varje siirskilt fall kan anses pdkallat med hinsyn till arbetets natur
och ovriga foreliggande omstindigheter, iakttagas vad i 20—30 8§ hir
nedan iir foreskrivet.

20 §.

Arbetslokal skall tillféras erforderlig méngd friskluft pa sétt, som
med hinsyn till behovet av luftvixling i varje siirskilt fall befinnes
lampligast, och sa att drag i mojligaste man undvikes. Dir det pa-
kallas av forhallandena, skall den tillforda friskluften underga forvirm-
ning, luftrening eller annan sirskild behandling.

Vid arbete under jord i gruva eller stenbrott, i berg eller tunnel eiler
8 annan liknande arbetsplats skall erforderlig luftvixling vara anordnad.
Aven vid arbete i brunn, behdllare eller rum, didr fara for syrebrist eller
forgiftning kan uppkomma, skall sidan luftvixling finnas anordnad
eller annan betryggande skyddsatgard vara vidtagen.

Dir risk f6r syrebrist eller forgiftning foreligger, skall arbetstagare,
innan arbetet borjas, forvissa sig om att erforderlig luftvixling &gt
rum.

21 §

Belysningen & arbetsstille skall vara lampligt anordnad i forhallande
till varje albetsplats Dér dagsbelysning icke ar tillrdcklig eller dér sa-
dan belysning p& grund av arbetets natur eller annat sirskilt forhallande
icke kan 1f1agakomma skall allt efter arbetets art annan belysning fin-
nas. Forutom allménbelysning skall, dédr s& erfordras, finnas platsbe-
lysning. Lidmpliga dtgirder skola vara vidtagna till skydd mot blidnd-
ning.
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22 §.

Tjédnliga anordningar skola, dér s erfordras, finnas for att arbetet
m kunna #ga rum vid ldmplig virme- och. fuktighetsgrad. Harvid skall
agnas tillborlig uppmérksamhet &t huruvida arbetet ar litt eller tungt
eller om detsamma #r rorligt eller utféres stillasittande eller stilla-
stdende. Uppvarmning bor, dar sd kan anses pékallat, ske dven i arbets-
skjul, forarhytter & motorfordon, motorredskap och lyftkranar sam}
andra liknande utrymmen dér arbete bedrives.

23 &

Vid arbete, dir arbetstagare under lingre tid &r utsatt for synnerlig
fuktighet, vita, kyla eller varme eller starkt ljus, skola tillfredsstéllande
skyddsédtgirder vara vidtagna, siframt ej dylika atgirder f3 anses ute-
slutna med hinsyn till arbetets natur eller omstandigheterna i 6vrigt.

Utfores arbete regelbundet i stillastiende eller sittande stéllning
skola, dir s kan anses erforderligt, atgirder vidtagas till skydd mot
kyla fran golv.

24 §.

Vid arbete dir damm, r6k, gas eller anga sprides i en for arbetsta-
garna skadlig eller besvirande méngd, skall i den man det dr mojligt
arbetsprocessen utforas i sluten apparat eller arbetet forlaggas till av-
skild lokal eller inbyggd plats. Om s& ej kan ske, skola tillfredsstil-
lande anordningar for uppsamling och bortférande eller oskadliggéran-
de pd annat sitt av dammet, roken, gasen eller angan sivitt mojligh
anb%ngas vid den plats, dar sidan luftférorening uppstdr och kan
spridas.

Utsugningsanordning far icke forliggas p& sidant sitt att arbets-
tagare genom fororenad luft darifrn utséttes for piverkan som avses
i forsta stycket.

25 8.

Vid arbete, dér giftigt eller annat hélsofarligt dmne kommer till an-
vindning eller dir arbetsforhillandena eljest kunna medfora forgift-
nings- eller smittofara, skola betryggande skyddsatgirder vara vidtagna.
Giftigt eller annat hilsofarligt amne skall, i den m&n s& med hinsyn
till forhallandena skiligen kan ske, ersittas med icke giftigt eller mindre
hélsofarligt.

26 §.

Vid arbete, ddr arbetstagare under lingre tid dr utsatt fér ihallande
eller med kortare tidsmellanrum regelbundet dterkommande buller eller
skakningar, skola limpliga skyddsatgirder sivitt mojligt vara vidtagna.
Nitningsarbete, smidesarbete, gjutgodsrensning och annat arbete, vilket
ir forenat med buller eller skakningar som ej kunna minskas eller av-
lagsnas, skall om moéjligt forlaggas till sirskild arbetslokal eller arbets-

lats.
P Utfores arbete under sidant lufttryck som for arbetstagare innebar
risk for skada, skola betryggande skyddsatgirder vara vidtagna.

27 §.
Arbetet skall si anordnas och planeras, att en onddigt trottande
arbetsstillning undvikes. Diar arbetet regelmissigt kan utforas i sit-
tande stillning utan forfing for arbetet, skola finnas limpligt anordnade

58 57 Andringstryck ar 53 (8 blad)
Jan. 1957

 Bil. 3.



Bil. 3.

Allménna personalbestimmelser. Str 4.

sittplatser. Om arbetsférhillandena eljest medgiva att arbetstagarna
tillfilligt intaga sittande stdllning, skola de i skilig utstrickning &ga
tillgdng till sittplatser.

Ingér i arbetet att bira eller lyfta tunga foremil, bora om mojligt
sirskilda hjdlpmedel anvindas hirfor. ‘

Utfores arbete regelbundet i stillastiende stillning, skall tillses att,
dir golvbeliggningen ej dr av limplig beskaffenhet, arbetstagaren har
tjanligt underlag att std pA.

28 &.

Ordning och renlighet skall iakttagas i friga om savil arbetslokaler
och inredning, maskiner, apparater och redskap som personalrum, trap-
por och gingar. I den utstrickning arbetets natur det medgiver skall,
utéver daglig rengdring och stidning, storrengdring av arbetslokalen ske
regelbundet, varvid golv, viggar, tak, fénster och inredning skola grund-
ligt rengdras. Malning eller annan ytbehandling & véggar, tak, golv,
inredning, maskiner, apparater och dylikt skall i skalig omfattning
underhéllas.

Vid sopning skall tillses, att damm icke onddigtvis sprides. Sopning
av arbetslokal bor undvikas, d& arbete pagir dar. Sopor, spin eller annat
aviall skall pa limpligt sitt uppsamlas och bortforas.

Arbetstagare aligger att noga folja foreskrifter, vilka meddelas i de
hénseenden som hir avses. .

29 §.

Personlig skyddsutrustning, speciellt avsedd att forhindra ohdlsa i
arbete, skall, sivida ej annan 6verenskommelse traffas, bekostas av
arbetsgivaren samt forvaras pd arbetsstillet. Dylik utrustning, ssom
andnings- och 6gonskydd, skyddsklider, skyddshandskar eller skydds-
skodon, skall, i den man arbetarskyddsstyrelsen s& foreskriver, vara
godkind av styrelsen.

Personlig skyddsutrustning bor tillhandahdllas &nda att arbetet ar
av tillfillig natur och till f61jd darav skyddsitgird, som eljest bort vid-
tagas, av praktiska skil ej limpligen kan ifrégakomma, sdsom vid sprut-
malning av jirnkonstruktion, sandbléstring av husfasad eller reparation
av gasledning.

30 §.

D4 si ar mojligt skall den tid, varunder arbetstagare anvindes till
arbete som medfor sirskild hilsofara, tillborligen inskrinkas genom att
han séttes till annat ej hilsofarligt arbete viss tid varje arbetsdag eller
vecka eller under lingre perioder.

Om Atgiirder till forebyggande av olycksfall.

31 8.

Vid tillimpning av i arbetarskyddslagen upptagna allménna fore-
skrifter till forebyggande av olycksfall skall, under beaktande av vad
som i varje sirskilt fall kan anses pékallat med hinsyn till arbetets
natur och ovriga foreliggande omsténdigheter, iakttagas vad i 32—47 &8
hir nedan dr foreskrivet.

Anvisningar rérande besiktning och provning, som avses i 33, 35, 36
och 39 §8, samt foreskrifter rorande villkor f6r behdrighet sisom besikt-
ningsman meddelas av arbetarskyddsstyrelsen.
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32 &

Motorer, transmissioner, arbetsmaskiner och andra dirmed jimfor-
liga maskinella anordningar skola med hinsyn till beskaffenhet och ut-
rustning erbjuda betryggande sikerhet, vara férsedda med erforderliga
skydd samt vara uppstallda, forlagda eller placerade si, att med an-
ordningen férbunden fara for olycksfall i gorligaste man undanréjes.

Anordningar som i forsta stycket sigs skola underhallas vil. Dir-
jamte skall sdrskilt iakttagas foljande:

a) Roterande eller andra rorliga maskindelar m4 icke givas storre
hastighet eller belastning &n att de erbjuda tillfredsstillande sikerhet.

b) Rem, lina, kedja eller kitting for transmission far. icke pa- eller
avliggas utan att transmissionen stannats, for sivitt ej for sndamalet
limplig anordning finnes vidtagen eller undantag kan anses berittigat
med hinsyn till transmissionens liga hastighet eller det, ringa kraft-
belopp den Gverfor. S ‘

c¢) Innan motor eller transmission, som driver arbetsmaskin,. iging-:
sittes, skall detta, dir si ar pékallat, i tillrdckligt god, tid fore igéng-:
sittningen genom sirskild signal pad forut bekantgjort siitt tillkiinnagi-:
vas for ddrav berérda arbetstagare. ' f

d) Arbetsmaskin skall, dir s§ skiligen kan péifordras, vara forsedd:
med limplig och tydligt utmérkt anordning, varigenom maskinen has-:
tigt kan stannas. Sadan anordning skall s&vitt mojligt vara litt till-:
ginglig frin den plats vid arbetsmaskinen, dir arbetstagaren vid ut-
férande av sitt arbete avses skola vanligen uppehilla sig. :

Arbetsmaskin skall, dir si skiligen kan pifordras, jimyil vara ut-
rustad med tillfredsstéillande anordning for att hindra 'att maskinen;
oavsiktligt sittes i ging. : o ' i

Vad nu sagts betriffande anordning fér att stanna drbetsmaskin och!
hindra oavsiktlig igingsittning av arbetsmaskin skall gilla #ven trans-i
mission. B . :

33 &. Caw

Angpannor, kokare, behéllare eller andra kirl for vitska, anga, luft
eller annan gas under tryck (tryckkirl) samt tillhiérande -rorledningar
skola med hinsyn till material, konstruktion och ‘utrustning erbjuda
betrl%ggande sidkerhet samt vara p& limpligt sitt anordnade och upp-
stallda. . I et '

Tryckkirl skall underhéllas vil samt i den omfattning som &r fore-
skriven eller, dir sddan foreskrift saknas, i den méan 's& kan anses er-
forderligt, underkastas besiktning och provning samt tillfredsstillande
fortlopande tillsyn. Intyg Gver besikining och provning samt andra for
bedomande av tryckkirls sdkerhet erforderliga handlingar skola, i den
mén arbetarskyddsstyrelsen s& foreskriver, ingivas till yrkesinspektoren.

Tryckkirl m4 ej brukas med hogre tryck &n det for tryckkirlet fore-
skrivna hogsta tilltna.

P4 lamplig plats & tryckkdr]l, som enligt andra stycket skall under-
kastas besikining och provning, skall, sivida ej sirskilt fsrhallande pa-
kallar undantag, finnas skylt eller instimpling angivande sivil hogsta
tilldtna tryck som tid for senaste besiktning. Transportabel behsllare
for gas under tryck skall till undvikande av forviixling vara tydligt
mirkt pd sidtt arbetarskyddsstyrelsen foreskriver. o

For dngpanna skall, 1 den mén arbetarskyddsstyrelsen s foreskriver,
finnas 4ngpannebok. Formulér till 4ngpannebok faststilles av. styrelsen.
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34 §.

Angiende vad som skall iakttagas vid utférande och anordnande av
samt arbete & eller invid elektriska maskiner, apparater och ledningar
for att forebygga att arbetstagare skadas genom elektrisk strom giller
vad dirom &r sarskilt stadgat.

Jsty anm. Jfr Kommerskollegii kung. nr 4/1939.

35 §.

Lyftanordningar, sdsom hissar, kranar, traverser, spel och andra lik-
nande anordningar, jimte dartill horande fast utrustning skola med
hénsyn till material, konstruktion, uppstéllning och anordnande i ovrigt
eib%léia betryggande sikerhet samt vara forsedda med erforderliga
s .

'yLyftanordning skall underhillas vil samt, i den omfattning som &r
foreskriven eller, dir sidan foreskrift saknas, i den mé&n si kan anses
erforderligt, underkastas besiktning och provming samt montagekontroll
och tillfredsstillande fortldpande tillsyn. Intyg Gver besiktning och prov-
ning samt andra f6r bedomande av lyftanordnings sdkerhet erforder-
liga handlingar skola, i den mén arbetarskyddsstyrelsen s foreskriver,
ingivas till yrkesinspektoren.

Lyftanordning mé ej brukas med hogre belastning &n den f6r anord-
ningen foreskrivna hogsta tillitna och ej heller i strid med foreskrivet
forbud mot eller villkor f6r personbefordran med anordningen.

P3 limplig plats & eller invid lyftanordning, som enligt andra stycket
skall underkastas besiktning och provning, skola, sdvida ej sirskilt for-
hallande pakallar undantag, finnas tydligt angivna s&vil hogsta tillatna
belastning som tid for senaste besiktning samt, d& fraga r om hiss eller
dirmed jimforlig anordning, uppgift angdende férbud mot eller villkor
for personbefordran.

I friga om lyftanordning, som drives medelst motor eller transmis-
sion, skall i tillimpliga delar gilla vad i 32 § ¢) och d) dr stadgat.

36 &

Transportanordningar, sisom lin-, héng-, rull- och spérbanor, trans-
portérer, truckar, fordon och vagnar av olika slag, skola med hinsyn
till material, konstruktion och utrustning erbjuda betryggande siker-
het samt vara limpligt anordnade och forsedda med nddiga skydd.

Transportanordning skall underhéllas vil samt, i den omfattning som
ir foreskriven eller, dar sidan foreskrift saknas, i den man s kan anses
erforderligt, underkastas besiktning och provning samt tillfredsstillande
1fortlopande tillsyn. Intyg over besiktning och provning samt andra for

bedomande av transportanorddings sikerhet erforderliga handlingar
1skola, i den mén arbetarskyddsstyrelsen s foreskriver, ingivas till
yrkesinspektoren.

Transportanordning mé ej brukas med hogre belastning &n den for
anordningen foreskrivna hogsta tilldtna och ej heller i strid med fore-
{skrivet forbud mot eller villkor f6r personbefordran med anordningen.

Pi limplig plats & eller invid transportanordning skola, i den méan
s& foreskrives, finnas tydligt angivna sivil hogsta tillitna belastning som
1tid for senaste besiktning samt uppgift angiende férbud mot eller villkor
{for personbefordran. Darjamte skall sirskilt iakttagas foljande:

a) Transportbana skall vara si anordnad, att utmed densamma
finnes tillrackligt fritt utrymme for att undvika att arbetstagare skadas

)
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genom klimning mellan fordon, vagn eller last och intill banan befint-
lig vigg, pelare, stolpe eller upplag eller pa annat sitt. Motsvarande
giller betriffande transportbana med flera spér i friga om risken for
skada, som kan uppkomma dirav att fordon eller vagnar samtidigt
framforas & de olika sparen. Vid transportbana under jord i gruva eller
stenbrott si ock eljest om i sirskilt fall anledning fGreligger dértill mé
dock vad nu sagts om fritt utrymme utmed banan eftergivas i den mén
s4 kan anses skiligt med hénsyn till trafikférhallanden och transport-
satt.

Dir si provas nédigt, skall invid transportbana finnas limplig ging-
bana. Transportbana skall vid behov vara forsedd med tilliorlitlig
signalanordning.

b) Fordon, vagnar och andra liknande transportredskap skola vara
utrustade med tillforlitliga bromsanordningar dér s& erfordras med hin-
syn till redskapets konstruktion, transportvigens lutning och andra for-
hallanden i samband med transporten, sisom godsets beskaffenhet och
transportsattet.

c) I frdga om transportanordning, som drives medelst motor eller
transmission, skall i tillimpliga delar gilla vad i 32 § c¢) och d) &r
stadgat.

37 8.

Vid lastning och lossning samt annat arbete, vari ingér forflyttning
av tunga foremail, skall tillses att arbetet utfores pi betryggande sitt
och i erforderlig man under sérskild ledning och Gvervakning samt att
lampliga redskap och andra hjilpmedel anvandas vid arbetet.

Vid transportarbete skall sivitt mojligt tillses att arbetstagare, som
sysselsittes med transporten, icke utsdttes for fara att skadas genom
vassa horn eller skarpa kanter & det transporterade godset eller genom
utstiende spikar, staltrddséndar eller platband & godsets emballage.

Vid transport av tyngre gods skall, i den man si finnes pakallat, pd
godsets eller emballagets utsida finnas tydlig viktuppgift. I friga om
viktmirkning i vissa fall av gods, som skall inlastas & fartyg, giller
vad didrom ar stadgat i lagen den 11 mars 1932 (nr 55).

38 &

Smorjning, rengdring, reparation eller dirmed jimstilld tillsyn av
motor, transmission, arbetsmaskin eller annan maskinell anordning far
icke ske utan att anordningen stannats och sikrats mot oavsiktlig igéng-
sittning, for sivitt ej betryggande skyddsatgirder vidtagits eller den
maskinella anordningen ar s inbyggd, att berdring med dess farliga
delar ar utesluten, eller annat sirskilt forhallande beréattigar till undan-
tag.

gVid reparations- eller dndringsarbete invid i ging varande maskinell
anordning eller pa annan farlig arbetsplats skola erforderliga &tgirder
vara vidtagna till skydd s&vil for de med arbetet sysselsatta som for
andra, vilka dirvid kunna utsittas for fara.

39 &
Verktyg och redskap av olika slag skola vara av limpligt och full-
gott material och utforande. De skola underhillas vil samt forvaras
och transporteras pd betryggande sitt.
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Lyftredskap skall, i den omfattning som #r foreskriven eller, dir si-
dan foreskrift saknas, i den mén si kan anses erforderligt, underkastas
besiktning och provning samt tillfredsstillande fortlopande tillsyn.
Intyg 6ver besiktning och provning samt andra fér bedomande av lyft-
redskaps sikerhet erforderliga handlingar skola, i den man arbetar-
skyddsstyrelsen s& foreskriver, ingivas till yrkesinspektoren.

Lyftredskap mi ej brukas med hégre belastning &n den for redskapet
foreskrivna hogsta tillatna. .

Diirest ej sarskilt forhillande pakallar undantag, skall lyftredskap
vara forsett med uppgift om hégsta tillitna belastning.

Betriffande verktyg eller redskap, som arbetsgivaren tillhandahaller
arbetstagare, aligger det arbetstagare att anmila av honom iakttagen
felaktighet, som kan medféra risk for olycksfall.

40 §.

For att undanrja fara f6r skada genom fall, nedstértande foremal

eller ras skall tillses att arbetet ordnas och bedrives pd betryggande sitt
samt att erforderliga skyddsatgirder &ro vidtagna. Sarskilt skall iakt-
tagas f6ljande:

a) Golv, géngar och viigar pi arbetsstille skola vara lampligt {for-

lagda, erbjuda tillrickligt utrymme och hava betryggande birighet samt
s& lingt mojligt hallas i sidant skick, att arbetstagare ej utsittes for
fara att snava eller halka. Vid behov skall sandning eller annan lamplig
dtgdrd mot halkning foretagas.
_b) Foremal f& icke onddigtvis uppliggas i gingar och pi vigar.
Dylika utrymmen £ icke heller belamras med cyklar, som anvindas for
fard till och fran arbetet. Dir forhallandena det medgiva, skola cykel-
stdll med skyddstak eller andra limpliga anordningar finnas tillgdngliga
vid arbetsstallet.

c) Bassinger, kar och andra &ppna kirl, brunnar, schakt, gropar,
gravar och dylikt skola med hinsyn till lige, innehill och djup vara
anordnade pd betryggande sitt samt i nddig utstrickning kringgardade
eller tickta. Vad nu sagts skall #ga motsvarande tillimpning & golv-
Oppningar. Oppningar i vigg for in- och utlastning skola vara férsedda
med limpliga skydd.

d) Trappor, stegar, landgéngar, stillningar och plattformar skola
med hinsyn till material, utforande och uppstillning erbjuda betryg-
gande sikerhet samt vara férsedda med erforderliga ledstinger, skydds-
rick och andra sikerhetsanordningar. De skola underhallas vil.

e) Material, redskap och andra féremal skola vara upplagda eller
staplade p& betryggande sitt.

f) Tak, som dro avsedda att betridas, skola hava tillracklig hall-
fasthet och, i den omfattning som #r féreskriven eller, dir sidan fore-
skrift saknas, i den man s& provas nodigt, vara forsedda med limpliga
skyddsanordningar. .

g) Slint eller vigg vid grivning, schaktning eller annat liknande
arbete skall med hinsyn till markens beskaffenhet och slint. eller vigg-
héjd utforas med limplig lutning eller i avsatser; dir si erfordras skall
betryggande stdmpling eller spantning ske. Kan underminering ej und-
vikas, skall uppkommande Gverhing stéttas pa tillforlitligt sktt.

h) Tak och viggar vid arbetsplatser, gingar och transportleder i
gruva, stenbrott, tunnel eller annat i berg inspringt utrymme skola
hallas vil rensade (skrotade). Dé#r avlossning eller ras inom sidant ut-

‘)
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rymme kan befaras, skall stimpling, stottning, inbyggnad (férbyggnad)
eller annan betryggande atgird vidtagas. Utrymme, inom vilket arbete
icke pagar och som pa grund hirav icke skrotas, skall avstingas for
att hindra obehorigt tilltrdde; arbetstagare bor tillhallas att icke utan
vederborligt tillstdnd besdka dylikt utrymme.

41 §.

Vid arbete & plats, dér risk for nedstortande foreligger och annat
tillfredsstillande skydd icke skiligen kan anordnas, skall, siframt fraga
ej 4r om arbete & bridstapel, halmstack, hogt lastat fordon eller annat
arbete vid vilket sddan anordning ej kan péfordras, arbetsgivaren till-
handahalla sikerhetsbilte med lina av indamélsenligt utforande och]
fullgod beskaffenhet. Det &ligger arbetstagare att anvinda sédan
skyddsutrustning. Saknas tillfredsstéllande anordning f6r linans fis-
tande eller finnes det eljest pakallat, skall arbetsgivaren tillse att ar-
betstagaren erhaller limpligt bitride f6r fasthallande av linan pé betryg-
gande saft.

Arbete, som utfores i det fria pa stor hdjd, bor i skilig omfattning
avbrytas, da hard blast, hiftigt snofall eller andra svira viderleksfor-
hallanden medfsra starkt okad risk for olycksfall genom nedstortande.

Vid arbete & kaj, brygga eller annan liknande arbetsplats, dir fara
for drunkning foreligger, skola erforderliga redskap for livriddning
finnas litt tillgingliga. Vad nu sagts skall gilla &nda att arbetet ar av
mera tillfdllig natur.

42 §.

Vid arbete, dir fara for olycksfall genom gasfGrgiftning foreligger,
skall tillses att arbetstagare, som &r sysselsatt med sidant arbete, vid
forgiftningsfall snarast mojligt kan erhalla erforderlig hjilp.

For sadant indamal bor vid arbetsplatsen finnas person, som kan
fora den forgiftade till lokal med frisk luft eller ut i det fria och foran-
stalta om att han far limplig behandling. Dar s& skiligen kan pa-
fordras, skall tillging finnas till andningsapparat med syrgas.

43 §
Tor att varsko arbetstagarna vid eldsvada skall, dér s& erfordras,
verksamt brandalarm finnas.
Anggende atgirder i Ovrigt for att ridda arbetstagare vid eldsvada
giller vad dérom ar sdrskilt stadgat.

44 §.

Tillfredsstillande anordningar f6r belysning skola finnas icke blott
& plats, dir arbetstagare utfor arbete, utan dven i trappor, gingar och
pa vigar & arbetsstillet, som arbetstagare regelbundet hava att passera
vid arbetets borjan eller slut eller under arbetstiden.

I gruva eller stenbrott under jord, dar annan tillfredsstidllande be-
lysning skiligen ej kan pafordras, ma bérbara gruvlampor godtagas s&-
som sadan.

45 §.

I fréga om personlig skyddsutrustning, speciellt avsedd att forhindra
olycksfall i arbete, sisom hjilmar, 6gonskydd, hérskydd, skyddshand-
skar, ben- och fotskydd, skyddsskor, skyddskldder eller séirskilda for-
kliden till skydd mot stink av glod, smalt metall, syra, lut eller dylikt,
skall vad i 29 § 4r stadgat sga motsvarande tillimpning.
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46 §

Under arbete vid maskinella anordningar, vilkas rorliga delar icke
limpligen kunna inbyggas eller forses med skydd, skall arbetstagare i
gorligaste mén anvinda limplig klidsel. Aven i ovrigt bor arbetstagare
vinnlagga sig om att i arbetet anvinda sidan klidsel, att denna icke
pa grund av sin beskaffenhet féranleder olycksfall.

47 §.

A arbetsstille skall &t limplig person uppdragas att ombesérja for-
varing och utlimning av forbandsmateriel och annan utrustning, som
erfordras for att limna den forsta hjilpen vid olycks- eller sjukdoms-
fall. Vid arbetsstille, dir ett storre antal arbetstagare sysselsittes eller
dir eljest sirskilda omstindigheter si pékalla, skall i nodig utstréck-
ning finnas personal, som #ger f6r indamalet erforderlig sjukvardskun-
nighet.

gVid storre arbetsstille skall, om férhallandena foranleda dartill, fin-
nas foérbands. eller sjukrum, dir den forsta hjidlpen vid olycks- eller
sjukdomsfall kan limnas. Sadant rum skall vara limpligt forlagt och
inrdttat samt f6rsett med erforderlig utrustning.

Anslag med uppgift om plats for forvaring av férbandsmateriel och
utrustning, om person som ansvarar for densamma samt om nirmast
tillgéinglig férbandskunnig personal skola i erforderlig utstrickning fin-
nas uppsatta pd arbetsstille, dir ett storre antal arbetstagare syssel-
sittes.

Vissa besfﬁmmelser angidende minderdriga arbetstagare.
48 §.
Vid tillimpning av 27—30 §§ arbetarskyddslagen skall, under be-

aktande av den begrinsning av bestimmelsernas tillimpning & vissa

slag av arbete som fSljer av 4 § samma lag, iakttagas vad nedan i
49—61 8§ dr foreskrivet.

49 §.

Arbetsbok f6r minderarig skall innehalla

a) uppgift om den mindeririges fullstindiga namn, fodelseir och
fodelsedag

samt, dir friga ej dr om arbete under ferietid,

b) intyg att den minderirige inhimtat den for folkskolan bestimda
larokursen eller ddremot svarande kunskaper och firdigheter eller ock
erhallit behorigt tillstdnd att limna folkskolan.

Arbetsboken skall dirjimte innehalla likarintyg angsende den min-
derariges hilsotillstind och kroppsutveckling. Foreter den minderarige
sjuklighet, svaghet eller bristande kroppsutveckling skall i intyget an-
givas 1 vilket avseende si &r fallet ivensom under vilka villkor han #n-
dock ma anvindas till arbete.

Formulér till arbetsbok faststilles av arbetarskyddsstyrelsen efter sam-
rdd med skolGverstyrelsen.

50 §.

Arbetsbok, forsedd med uppgifter enligt vad i 49 § forsta stycket
under a) och b) sigs, skall, nir den minderarige eller den som har
virdnaden om honom i samband med den mindoririges avging fran
folkskola eller annan allmin liroanstalt eller eljest det begir, utan
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kostnad for sokanden tillhandahallas honom av vederbdrande larare
eller skolférestandare eller eljest genom skolmyndighetens fdrsorg.

Foreligger i sdrskilt fall svirighet att genom skolmyndigheten erhdlla
arbetsbok, skall sidan bok tillhandahallas av pastor, och &ligger det da
denne att i boken inféra ovan foreskrivna uppgifter, direst dessa &ro
kiinda for pastor eller styrkas for honom.

Har intyg som i 49 § forsta stycket under b) ségs icke kunnat in-
f6ras i arbetsboken vid dess utfirdande, skall det sedermera, di den
minderdrige visar sig berittigad dirtill, pd begiran inforas av den som
utfirdat boken eller av annan skolmyndighet eller pastor.

51 §.

Det aligger vederborande skolldkare att, d& arbetsbok utfdrdas enligt
50 g forsta stycket, i arbetsboken inféra sidant likarintyg som avses i
49 § andra stycket och att dirvid gora erforderliga anteckningar om de
likarundersokningar, som den minderdrige undergatt under skoltiden,
samt om de rdd angiende yrkesval, som meddelats i samband med
sddan undersokning.

Foreligger i sarskilt fall svdrighet att gemom skolldkaren erhélla
erforderligt likarintyg infort i arbetsboken, ma annan likare anlitas
harfor.

52 §.

Arbetsgivare ar pliktig att, siframt ej den minderdrige tillika har
anstillning hos annan arbetsgivare och denna anstillning &r att anse
sisom den huvudsakliga, férvara den minderdriges arbetsbok under
anstillningstiden. Slutar den minderrige anstillningen innan han fyllt
aderton &r, skall arbetsboken &terlimnas till honom.

* Arbetsgivare, som omhénderhar arbetsbok for minderdrig, d& denne
uppnar aderton ars alder éller di boken av annan anledning blir obe-
hovlig for den minderarige, skall verlimna densamma till besiktnings-
likaren eller yrkesinspektoren.

53 §.

Arbetsgivare, som anviinder minderdrig till arbete, skall i den minder-
4riges arbetsbok anteckna arbetsstéllet och dess adress, verksamhetens
art, dag d3 den minderdrige borjade anvindas i arbetet, det slag av
sysselsittning, vartill den minderirige anvindes, samt den tid av dyg-
net, varunder arbetet for den minderdrige pagar. Sidan anteckning be-
hover dock icke goras, d4 den minderdriges anstillning avser kortare
tid &n en maénad. :

Slutar den minderirige sin anstillning eller erhéller han for lingre
tid n en manad #ndrad sysselsittning eller arbetstid, skall anteckning
hérom goras i arbetsboken med angivande av dagen f&r anstéllningens
slut eller f6r den #ndrade sysselsittningen eller arbetstiden.

54 §.

Arbetsbok m4 ej forses med anteckning eller miarke, som kan limna
annan upplysning om den minderarige in som avses i denna kungorelse.

55 §.

Arbetsgivare, som anvinder en eller flera minderdriga till arbete,
skall, om anvindandet avser lingre tid &#n en méanad, gora skriftlig an-
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milan dérom till yrkesinspektoren. S&dan anmilan skall gbras inom
fjorton dagar fran det dylik arbetskraft borjade anvindas till arbete.
Upphdr arbetsgivaren helt att anvinda minderarig arbetskraft och ar
e] frdga om allenast kortare uppehill, aligger det arbetsgivaren att
likaledes inom fjorton dagar gora skriftlig anmilan darom till yrkes-
inspektoren.

Anvindas minderdriga endast till sisongarbete och kan arbetsgiva-
ren p4 forhand limna tillforlitlig upplysning dirom, m& anmilan, som
innehéller sidan upplysning, gilla si linge de anmilda forhallandena
dga bestand.

Vad i denna paragraf ir stadgat dger icke tillimpning & skogsarbete
och e]j heller & flottningsarbete utom savitt angsr arbete vid skiljestalle.
Har jimlikt 29 § arbetarskyddslagen befrielse medgivits fran besikt-
ning varom i 28 § samma lag siigs, ma arbetarskyddsstyrelsen ock med-
giva befrielse frin anmilningsskyldighet enligt denna paragraf.

56 §.

Sysselsittas & arbetsstille i regel minst fem minderdriga, aligger det
arbetsgivaren att for varje kalenderdr fora forteckning Over samtliga
under &ret till arbete anvinda minderdriga. I dylik forteckning, som
skall upplaggas fére den 1 februari varje ir, skola antecknas de minder-
&rigas namn, fodelsedr och fodelsedag samt dag, d& de mindeririga bor-
jade anvindas i arbetet, dvensom, di minderarig slutar sin anstallning,
den dag anstillningen upphdr. Vid férnyat uppliggande av fortecknin-
gen skall iakttagas att i densamma infdras samtliga mindeririga, som
vid arsskiftet kvarstodo i arbetet. Har minderarig anstillts efter det
forteckningen 6ver de minderdriga upplagts for visst kalenderar, skola
aven for sddan minderdrig forendmnda uppgifter inforas i fortecknin-
gen. Formulér till dylik forteckning faststalles av arbetarskyddssty-
relsen, som ock dger medgiva att for indamalet ma begagnas annan
handling av typ som godkénts av styrelsen.

Forteckning eller handling, som ovan nimnts, skall {6rvaras & arbets-
stillet eller, om arbetet dar upphort, hos arbetsgivaren under et &r
utdver det kalenderdr forteckningen eller handlingen avser.

Vad i denna paragraf dr stadgat &ger icke tillimpning & skogsarbete
cch ej heller & flottningsarbete utom sivitt angdr arbete vid skiljestalle.

57 &.

Angéende forfarandet vid ldkarbesiktning enligt 28 § arbetarskydds-
lagen ar sdrskilt stadgat. '

Har minderarig under kalenderaret undergatt ldkarundersokning, som
avses i 49 § andra stycket, erfordras under aret icke sidan likarbesikt-
ning, varom ovan sigs, sivida ej besiktningslikaren med hinsyn till den
minderdriges sysselsattning finner skél dartill. Vad nu sagts skall dga
motsvarande tillimpning dir den minderarige tidigare under &ret vid
annat arbetsstéille undergtt ldkarbesiktning som hir avses.

Sysselsittes minderdrig i skogsarbete eller flottningsarbete och &r
ej friga om arbete vid skiljestélle, har den minderarige eller den som har
virdnaden om honom att sorja for att ldkarintyget i den minderariges
arbetsbok &rligen f6rnyas.

58 §.
Det aligger besiktningslédkare att vid besiktning som 1 57 § sigs for
envar besiktigad minderdrig i dennes arbetsbok, med angivande av dagen
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for besiktningen, gora anteckning om den minderériges hilsotillstdnd och
kroppsutveckling.  Finner besiktningslikaren nédigt foreskriva sirskilda
villkor for den minderariges fortsatta anvindande till visst arbete eller
forbjuda att den minderarige vidare anvindes till sidant arbete, skall
likaren géra anteckning dirom sivil i den minderdriges arbetsbok som
i den i 69 & omformilda inspektionsboken dir siddan finnes. D& [riga
ir om indrad sysselsittning, skall besiktningslikaren sivitt mojligt
limna anvisningar rorande det slag av arbete, vartill den minderdrige
lampligen kan anvindas.

Innan besiktningslikare meddelar foreskrift som nu sagts, bér han sam-
rdda med arbetsgivaren dédrom.

59 §.

Har arbetarskyddsstyrelsen betrdffande viss minderdrig funnit skl
andra eller upphiva foreskrift, som ldkare infért i den minderériges
arbetsbok, skall styrelsen foranstalta om att anteckning dérom goves 1
arbetsboken #vensom, dir foreskriften inférts i inspektionsbok varom
formiles i 69 §, i inspektionsboken.

60 §.

Besiktningslikare ir skyldig att, d& han forsta gingen besiktigar de
vid ett arbetsstille sysselsatta minderdriga dvensom eljest, nér skal &ro
dartill, taga del av de minderarigas arbetsforhillanden pd arbetsstéllet.

Arbetsgivaren skall, sivitt pA honom ankommer, tillse att samtliga
vid arbetsstillet sysselsatta mindeririga infinna sig vid besiktning som
avses 1 BT §.

Det &ligger minderdrig att instélla sig till sddan besiktning.

61 §.
Besiktningslikare har att i god tid fore besikiningen underritta
arbetsgivaren om tiden dérfér. Har arbetsgivaren for arbetstagarna an-
stallt sirskild likare, dger denne nédrvara vid besiktningen.

Om lokal skyddsverksamhet.

62 §.

Arbetsgivare, som ej sjilv helt leder skyddsarbetet pa arbetsstillet,
skall uppdraga &t en eller flera persomer (skyddsinspektdr, personal-
konsulent eller annan hos arbetsgivaren anstilld) att i arbetsgivarens
stille i storre eller mindre utstrickning handlidgga fragor rorande arbetets
sundhet och sikerhet. Dir s skett, skall arbetsgivaren underritta skydds-
ombuden dirom samt om den ordning, vari hénvéndelse till arbetsgiva
ren i skyddsfragor skall géras. Arbetsgivaren har att jimvil tillse, att
savil arbetsledare som Gvriga arbetstagare medverka i skyddsarbetet.

Arbetsgivare eller hans stillfretridare s& ock annan arbetsledare
skall i skyddsfragor sdka samrdd med skyddsombuden.

63 §.

Till skyddsombud skall utses ldmplig person med gott omdome samt
nédig insikt i och intresse for fragor rorande arbetets sundhet och
sikerhet. Skyddsombud skall fga god fortrogenhet med arbetsférhallan-
dena inom sitt skyddsomréde.

Antalet skyddsombud bestimmes efter arbetsstillets storlek, arbetets
natur och arbetsforhillandena. Ré&der bland arbetstagarna tvekan om

Andringstryck 58 (7 blad)
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vilket antal skyddsombud, som bor utses vid ett arbetsstille, eller om
arbetsstéllets indelning i skyddsomraden, bor fore valet samrad ske med
arbetsgivaren och vederbérande tillsynsorgan. Vid arbetsstille med flera
avdelningar bor skyddsombud utses f6r varje avdelning eller grupp av
avdelningar med likartat arbete. Dér arbete bedrives pa skift, bor for
skiftlag med flera arbetstagare skyddsombud s&vitt mojligt finnas bland
arbetstagarna p& varje skift. Dar ett storre antal kvinnliga arbetstagare
sysselsittes, bora skyddsombud i erforderlig utstrickning utses dven
bland dessa.

A arbetsstille, dir arbete utféres av arbetstagare tillhdrande olika
yrkesgrupper, sdsom inom byggnadsverksamhet, m& skyddsombud utses
inom varje grupp av arbetstagare. Aro arbetstagare vid ett arbetsstille
fordelade pa flera arbetsplatser, sdsom i friga om lastnings- och loss-
ningsarbete, skogsavverknings- eller flottningsarbete eller andra dirmed
jaimforliga arbeten, mé skyddsombud utses for varje sarskild arbets-
plats, dar ett flertal arbetstagare samtidigt sysselsittes.

64 §.

Skyddsombud, som har att skaffa sig noggrann kiinnedom om skydds-
forhéllandena inom sitt skyddsomrade, skall verka for sundhet och sdker-
het i arbetet samt sdka vinna Ovriga arbetstagares medverkan dértill.
Finner skyddsombud att viss skyddsatgird bor vidtagas, har ombudet
att hos arbetsgivaren i den ordning denne fOreskrivit gora framstallning
dédrom. Den som fran skyddsombud mottagit sddan hanvindelse har att
utan drojsmél limna ombudet besked i fragan. Har av skyddsombud i
foreskriven ordning gjord framstéllning icke inom skilig tid beaktats,
ager ombudet pikalla ingripande av yrkesinspektoren eller, d& friga
ar om skyddsétgiird jimlikt strilskyddslagen, av medicinalstyrelseus
strilskyddsnimnd.

Diar skyddskommitté finnes, dger skyddsombud direkt pakalla kom-
mitténs behandling av skyddsfriga, som ombudet finner vara av storre
vikt.

Skyddsombud #ger taga del av uppgifter i arbetsbok och férteckning,
som avses 1 56§, av rdd och anvisningar, som inféras i sidan inspek-
tionsbok, varom formiles i 69 §, av skriftligt meddelande i skyddsfriga,
som bilagts inspektionsboken, #vensom av intyg Over besiktning och
provning, varom férméles i 33, 35, 36 och 39 §§.

Jsty anm. Allmén instruktion for skyddsombud vid SJ, se bil. 3, avd. VL.

65 §.

Antalet ledamoter i skyddskommitté bestimmes med hénsyn till an-
talet arbetstagare vid arbetsstéllet, arbetets natur och arbetsférhillan-
dena.

Skyddskommitté har att Gverligga om och till arbetsgivaren stilla
forslag betriffande atgirder for framjande av sundhet och sakerhet i
arbetet. Till sidana atgdrder hanforas jamvil upplysnings- och propa-
gandafragor. Skyddskommitté bor taga del av upprittad statistik over
de olycksfall och yrkessjukdomsfall, som intraffat vid arbetsstéllet, dven-
som av rdd och anvisningar, som inforas i sddan inspektionsbok, varom
formiles 1 69 §, samt av skriftligt meddelande i skyddsfriga som bilagts
boken.

Jsty anm. Instruktion for skyddskommitté vid SJ, se bil. 3, avd. VIL
66 §.
Uppgift om namn pi skyddsombud och dennes skyddsomrade skall
snarast mojligt efter forrattat val lamnas till arbetsgivaren och yrkes-
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inspektoren av de arbetstagare eller den organisation, som forrattat valet.
Anmilan erfordras dock icke, nir skyddsombud omvéljes. Om nytt
skyddsombud eftertrider tidigare utsett skyddsombud, skall angivas
vilken person det nya skyddsombudet ersitter.

Har arbetsgivare utsett stillféretridare att handligga skyddsfrigor
eller har skyddskommitté tillsatts, skall yrkesinspektoren skriftligen
underrittas dirom.

Det aligger arbetsgivare att pd arbetsstillet uppsitta anslag med upp-
gift om namn pé stallforetridare som avses i andra stycket samt om
namn p& skyddsombud och ledamoéter av skyddskommitté.

Jsty anm. Fér i sista stycket nimnt anslag skall anvindas en fér @ndamalet in-
rittad blankett nr 181.8.

67 §.

Vid inspektion och annan forrdttning & arbetsstille skall tillsyns-
organ trida i forbindelse med skyddsombud, som ir antréffbart pa
arbetsstallet.

Tillsynsorgan &r pliktigt att kostnadsfritt tillstdlla skyddsombud
eller skyddskommitté avskrift av r&d, anvisning eller annat skriftligt
meddelande, som avlatits till arbetsstillet i skyddsfriga. Avskrift av
sddant meddelande skall av skyddsombud eller skyddskommitté for-
varas under minst tvd &r, réknat fr&n meddelandets datum. Avgér
skyddsombud, skall dylik avskrift 6verldimnas till eftertridaren.

Om tillsynen.

68 §.

Tillsyn skall fraimst dgnas sddan verksamhet, som med hénsyn till
arbetets natur eller de forh&llanden varunder arbetet bedrives kan anses
medfora sirskild fara for ohdlsa eller olycksfall.

Vid tillsynens utovande skall hinsyn tagas till vad som i varje fall
kan anses skiligt med hénsyn till férevarande omstindigheter och be-
aktas huru i det sirskilda fallet &ndaméilet med arbetarskyddet ma
vinnas utan att arbetsgivaren onddigt betungas.

Tillsynsorgan bor tillhandagé sdvil arbetsgivare och arbetstagare
som skyddsombud med upplysningar, rdd och anvisningar i frigor, som
;‘Bfa arbetets sundhet och sakerhet, samt verka for samarbete 1 sddana
ragor.

69 §.

A arbetsstille, varest i regel minst fem arbetstagare stadigvarande
sysselsittas, skall, sivida ej yrkesinspektoren eller arbetarskyddssty-
relsen medgiver undantag, finnas inspektionsbok, vari tillsynsorgan
har att infora de rdd och anvisningar, som tillsynsorganet vid inspek-
tion & arbetsstillet finner skil att skriftligen meddela. Inspektionsbok
skall, om yrkesinspektor s pafordrar, finnas jimvil vid mindre arbets-
st%lille. Formuldr till inspektionsbok faststilles av arbetarskyddssty-
relsen.

Skriftligt meddelande, som limnas pa annat sitt &n i forsta stycket
sigs, skall bildggas inspektionsboken eller pa limpligt sitt forvaras till-
sammans med denna. Detsamma giller betriffande intyg Sver besikt-
ning och provning, varom férmiles i 33, 35, 36 och 39 §8.

Inspektionsbok, meddelanden och intyg, som ovan nimnts, skola for-
varas litt tillgingliga. De skola forvaras 4 arbetsstillet eller, om arbetet
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dér upphdrt, hos arbetsgivaren under minst fem &r, riknat betriffande
inspektionsbok fran den dag, da anteckning diiri senast gjordes, och i
friga om meddelande eller intyg frin detsammas datum. Betriffande
intyg, som hir avses, #ger arbetarskyddsstyrelsen féreskriva annan
forvaringstid dn nu sagts. Overlites verksamheten & arbetsstiillet
skola dar f6rvarade inspektionsbicker, meddelanden och intyg av over-
lataren Gverlimnas till den nye innehavaren.

Jsty anm. For nu nimnt #ndamsl finns inréttade sirskilda anteckningsbdcker, SJ
bL 181.1 och 181.2. Den senare blanketten 4r inrittad for kopieskrift. I dvrigt ar
bada blanketterna lika.

Inspektionsbok enligt bl. 181.2 skall anvindas vid stdrre arbetsstillen, vartill
raknas huvudverkstider samt vid maskinavdelningen lok- och vagnstationer samt drift-
verkstidder, som forestds av tjinstehavare i ligst mastares grad, och vid trafikavdel-
ningen stationer av lagst klass 27. P4 sistnimnda stationer skall béckerna forvaras
p& forestdindarens expedition. I 6vrigt skall bl. 181.1 anvindas, varvid varje sektion
vid ban-, maskin- resp. trafikavdelninger betraktas som ett arbetsstille. Likass skall
varje forradsavdelning dvensom sddana billinjer, som #r direkt understallda distrikts-
chef, anses utgbra ett arbetsstille. Darfér bor ps varje distriktskansli, sektions-
forestindarexpedition och férradsintendentskontor uppliggas inspektionsbok enligt bl.
nr 181.1.

Rapporter eller anteckningar fran inspektionsresor, som avlimnas av yrkesinspek-
tionens inspektérer och vilka brukar éverséindas fran jirnvigsstyrelsen via distrikts-
cheferna, skall inféras i berdrda inspektionsbscker. Detsamma giller andra med-
delanden i arbetarskyddsavseende, som limnas av nyssnimnda inspektérer och
andra inspektionsforrittare eller tillsynsorgan. Det kan #ven komma ifraga att i
bdckerna inklistra eller ps annat sitt biligga skrivelser, meddelanden eller intyg.

Skyddsombud och skyddskommitté #r berattigade taga del av innehdllet i in-
spektionsb8ckerna och i de handlingar, som bilagts dem.

Sidrskilda bestimmelser.

70 §&.

A arbetsstille, varest i regel minst fem arbetstagare stadigvarande
sysselsdttas, skola finnas tillgéngliga arbetarskyddslagen och denna
kungdrelse jimte de forfattningar, som innefatta dndringar i eller till-
ligg dartill eller som utfirdats med stéd av arbetarskyddslagen och
rora den & arbetsstillet bedrivna verksamheten.

Arbetarskyddsstyrelsen mé foreskriva, att vad i forsta stycket stad-
gas skall gélla dven annat arbetsstille &n dér sigs.

Jsty anm. 1. Férendimnda lag, kungorelse och férfattningar har, for att finnas
tillgéngliga pa berdrda arbetsstillen, i sin helhet intagits i bilaga 3 till sirtryck 4.

Bilagan jimte art. 75 har dessutom sammanforts till ett separattryck ur str-
tryck 4, Arbetarskyddsforeskrifter vid SJ, vilket skall dels tilldelas ledamdterna i
skyddskommitté och samtliga skyddsombud och deras ersittare, dels, i den omfatt-

ning platsbefélet bestimmer, hallas tillgéngligt pd de arbetsstéllen, dir skyddsombud
skall finnas och tillgingliga exemplar av s#rtryck 4 icke anses tillfyllest.

2. Utdver de i bilaga 3 intagna kungdrelserna har K. Maj:t den 6 maj 1949 ut-
firdat ytterligare foljande kungorelser i anslutning till arbetarskyddslagen, vilka
i mén av behov bdr anskaffas for berdrda linjebefilsexpeditioner, nimligen

om lakarundersdkning och likarbesiktning till férebyggande av vissa yrkessjuk-
domar och om gottgdrelse for dylik likarundersskning och besiktning (nr 211 resp.
212) samt

z)m lakarundersékning och ldkarbesiktning av mindeririga arbetstagare och om
gottgorelse for sddan lakarundersdkning och besiktning (nr 213 resp. 214)

1 8.
A varje arbetsstdlle, didr hantverks-, industriellt, byggnads- eller
transportarbete bedrives, skall, siframt icke for samtliga arbetstagare
undantag meddelats frén vad i 21 § arbetarskyddslagen stadgas, p4 lamp-

r}
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lig plats finnas anslagen uppgift angéende tiden for veckovila for arbets-
tagarna eller, dir tiden icke #r densamma for alla arbetstagare eller
grupper av dem, for varje grupp eller arbetstagare. Innehaller arbets-
tidsschema, varom stadgas i lagen den 16 maj 1930 (nr 138) om arbets-
tidens begrinsning, uppgift i nu nimnda hinseenden, erfordras ej sir-
skilt anslag. ‘

Jsty anm. Ovanndmnda lag den 16 maj 1930 #sger icke tilldimpning pé arbete, som
bedrives av staten.

72 8.

Underliter arbetsgivare att foranstalta om besiktning och provning,
som av arbetarskyddsstyrelsen foreskrivits med stéd av 33, 35, 36
eller 39 §,

eller brukar arbetsgivare tryckkarl, lyftanordning, transportanordning
eller lyftredskap i strid mot vad i 33 § tredje stycket, 35 § tredje stycket,
36 § tredje stycket eller 39 § tredje stycket stadgas,

straffes med dagsboter.

Forsummar arbetsgivare att fullgdra anmilningsskyldighet, varom
stadgas i B, 9 eller 55 §, eller att till yrkesinspektoren ingiva intyg
eller annan handling, som i 33, 35, 36 eller 39 § siigs, eller att efter-
komma foreskrift, som meddelats med stod av 33 § femte stycket, eller
att iakttaga vad enligt 52, 53, 54, 56, 69, 70 eller 71 § aligger honom,
straffes med boter fran och med fem till och med trehundra kronor.

Den som underlter att foranstalta om besiktning och provning eller
forsummar att fullgéra anmélningsskyldighet eller att ingiva intyg eller
annan handling m& dock ej domas till straff, ddrest omstdndigheterna
giva vid handen att underlitenheten eller férsummelsen haft sin grund
1 tillfalligt forbiseende.

73 &.

Inrittar nigon bergverkstad eller dirmed jamforlig helt under jord
forlagd arbetslokal utan att arbetarskyddsstyrelsen limnat medgivande
dartill, ndr sddant fordras enligt 8 §, eller &sidosdtter ndgon de villkor,
som foreskrivits for dylikt medgivande, straffes, dir missforhallande
som i 53 § arbetarskyddslagen sags e] foreligger, med dagsbdter.

74 &
Boter tillfalla kronan.

5 §.

Vad i 70 § arbetarskyddslagen &r fGreskrivet skall dga motsvarande
tillimpning s&vitt angdr efterlevnaden av 5 §, 33 § andra, tredje och
femte styckena, 35 § andra och tredje styckena, 36 § andra och tredje
styckena, 39 § andra och tredje styckena, 52—56 §§, 60 § andra stycket
samt 69—71 §§ hir ovan.

76 §.
_ Talan mot beslut av arbetarskyddsstyrelsen i frga, som omférmiles
i denna kungorelse, f6res genom besvir hos Konungen i den ordning,

som &dr bestamd {6r Gverklagande av forvaltande myndigheters och #m-
betsverks beslut.

Andringstryck nr 53 (8 blad)
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. Denna kungoérelse trider i kraft den 1 juli 1949,

Genom denna kungorelse upphives kungorelsen den 31 december
1912 (nr 388) angdende gottgorelse for utfdrdande av intygsbocker for
minderdriga arbetare.

Finnes vid arbetsstdlle siddan anteckningsbok, varom foreskrives i
30 § lagen den 29 juni 1912 (nr 206) om arbetarskydd, skall den anses
sisom 1nspektionsbok enligt 69 § denna kungorelse. Forteckning enligt
32 §1 samma lag skall anses sisom forteckning enligt 56 § denna kun-
gorelse.

Genom kungérelse den 21 september 1956 (nr 476), som tritt i kraft
den 1 januari 1957, har 31, 33, 35, 36, 39, 41, 64, 69, 72 och 75 §§ er-
hallit dndrad lydelse och féljande kungérelser upphivts:

kungorelsen den 23 maj 1919 (nr 301) angdende registrering och be-
siktning av vissa &ngpannor m m, .

kungorelsen den 23 december 1931 (nr 426) om wuppfordringsanord-
ningar for personbefordran i gruvor och stenbrott samt

kungorelsen den 14 januari 1938 (nr 16) om anviindande av livbilte
jamte sidkerhetslina vid arbete & vissa hustak.

Eftergift, som beviljats med stod av kungdrelsen angiende registre-
ring och besiktning av vissa &ngpannor m m eller kungdrelsen om upp-
fordringsanordningar for personbefordran i gruvor och stenbrott, skall
fortfarande #ga giltighet till dess den déarfor bestdimda tiden utgar eller,
dir eftergiften beviljats utan begrinsning till viss tid, vederbdrande
myndighet finner skal &terkalla densamma.
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III. Kungl. Maj:ts kungirelse den 6 maj 1949 (nr 209) om forbud
att anvinda minderirig till vissa farliga arbeten.

Kungl. Maj:t har, med stod av 26 § andra stycket och 75 § arbetar-
skyddslagen den 3 januari 1949 (nr 1), funnit gott forordna som féljer.

18

Till arbete, som angives i bifogade forteckning, mi arbetstagare
under aderton &r (minderrig) icke anvéindas i vidare man &n som-#r
medgivet i forteckningen. :

Fran kungorelsens tillimpning undantages arbete, som elev utfor vid
anstalt for yrkesutbildning eller avdelning darav.

Betraffande forbud att anvinda minderdrig till méilningsarbete med
blyfarg ar sarskilt stadgat.

2 8.

Finner arbetarskyddsstyrelsen den fara, som i regel ar férbunden
med arbete som avses 1 1 § forsta stycket, i visst fall p& grund av sér-
skilt forhallande icke vara for handen, dger styrelsen for sidant fall
limna tillstdind att anvinda minderdrig till arbetet.

38
Arbetsgivare, som anvinder minderdrig till arbete i strid mot vad i
1 § forsta stycket stadgats, straffes med dagsboter. Den som har vérd-
naden om den minderdrige vare, dar anvindandet skett med hans vet-
skap och vilja, forfallen till boter fran och med fem till och med femtio
kronor.

4§
Boter tillfalla kronan.

58§
Vad i 70 § arbetarskyddslagen &r foreskrivet skall dga motsvarande
tillaimpning sdvitt angdr efterlevnaden av denna kungérelse.

Denna kungorelse trader i kraft den 1 juli 1949, d& kungorelsen den
26 september 1930 (nr 344) angdende férbud mot minderirigs anvén-
dande till vissa farliga arbeten upphor att gilla.

Eftergift beviljad med stod av den dldre kungorelsen skall fortfa-
rande #ga giltighet, till dess den darfor bestimda tiden utgér eller,
dar eftergiften beviljats utan begrinsning till viss tid, vederbdrande
myndighet finner skal att aterkalla den.

Den nya kungorelsen utgor icke hinder for att minderdrig, som vid
tiden for kungorelsens ikrafttridande i behdrig ordning anvindes till
arbete, vartill han enligt kungbrelsen icke ma anvindas, fortfarande
anvindes till sddant arbete, intill dess vederborande yrkesinspektor
annorlunda bestimmer.

Andringstryck nr 27 (27 blad)
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Forteckning.

Minderarig far ej anvidndas till

Foérbudet giller ej

Utvinning, bearbetning eller
blandning av kvartshaltigt mate-
rial, dér risk f6r stendammslunga
(silikos) foreligger.

Sandblistring samt uppslag-
ning eller rensning av stilgjut-
gods.

Brikning, hickling eller kard-
ning av lin, hampa, jute, tagel
eller hér.

Rivning eller sortering av
lump eller shoddy samt pisk-
ning eller lagning av séckar i
samband ddrmed. Sortering av
smutsklider.

Dir arbetssitt och vidtagna at-
gérder till forebyggande av ohilsa ge-
nom damm eller smittoférande arbets-
material godkints av yrkesinspek-
toren och denne medgivit. att min-
derarig anvindes till arbetet.

Betning, betsning eller hird-
ning av metallféremsl samt ets-
ning. '

Fortenning, forzinkning, for-
kromning, metallisering eller
sprutmalning.

Héirdning i vatten eller olja eller|
sprutmilning med firg, som ej inne-
héiller skadligt dmne, samt ej heller,
betriffande minderdrig som fyllt
sexton &r, annat hir avsett arbete,
dér arbetssdtt samt forefintliga ven-
tilations- och utsugningsanordningar
godkints av yrkesinspektoren och
denne medgivit, att den minderirige
anvéndes till arbetet.

Tillsyn och skotsel av gas-
generator eller acetylengasverk
med tillh6rande apparater och
ledningar.

Svetsning eller skiirning med
gas eller elektrisk strom.

Betrdffande minderarig, som fyllt
sexton &r, ddr arbetssitt samt fore-
fintliga ventilations- och utsugnings-
anordningar godkéints av yrkesin-
spektéren och denne medgivit, att
den minderirige anvindes till ar-
betet.

Framstillning, bearbetning
eller' annat handhavande av bly
eller blylegering. dir risk for
blyforgiftning foreligger.

| till arbetet.

Betriffande minderirig, som fyllt
sexton &r, dir yrkesinspektéren med
hiinsyn till arbetsséitt och hygieniska
forballanden p& arbetsplatsen med-
givit, att den minderirige anvindes
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Minderarig fir ej anvindas till

‘ Forbudet giller ej

7.

Tillverkning, bearbetning eller
annat handhavande av sadan
vara, som enligt giftstadgan
den 26 november 1943 (nr 877)
dr att hinfora till gift av forsta
klassen.

Betriffande minderdrig, som fyllt
sexton &r, dir arbetssdtt samt fore-
fintliga ventilations- och utsugnings-
anordningar godkénts av yrkesin-
spektoren och denne medgivit, att
den minderArige anvindes till arbetet.

Arbete av annat slag #n under
punkterna 1—7 siigs, vid vilket
damm, rok, gas eller 4nga med
giftig, fritande eller pd annat
sitt skadliginverkan uppkommer
och sprides i farlig méngd.

Dér arbetssdtt och vidtagna &t-
girder till forebyggande av ohilsa
godkdnts av yrkesinspektoren och
denne medgivit, att minderirig an-
véndes till arbetet.

Arbete med borr-, mejsel- eller
nitverktyg eller annat dirmed
jamforligt verktyg, dir risk for
skada genom stdtverkan fore-
ligger.

Arbete vid skobankningsma-
skin.

10.

Sysselsdttning som ansvarig
skétare av forbrédnningsmotor
eller motor, driven medelst dnga,
vatten eller vind, eller elektrisk
motor.

Betriffande minderarig, som fyllt
sexton 4r, ddr yrkesinspektoren med-
givit, att den minderarige anvindes
till arbetet.

11.

Igingsdttning av transmission
samt av- och piliggande av rem,
lina, kedja eller kitting, medan
transmissionen #r i ging.

Dér anordning for utforande av
arbetet godkiints av yrkesinspektoren
eller denne pi grund av sirskilt £or-
hillande medgivit. att minderdrig
anvindes till arbetet.

12.

Arbete vid mekaniskt driven

cirkel, band- eller ramsig
eller fris-, kutter-, hyvel- eller
annan dirmed jimforlig maskin
for tréibearbetning;

maskin £6r kapning eller klyv-
ning av ved;

excenter- eller friktionspress,
digeltryckpress, forgyllnings-
press, stansmaskin, hejare, sax,
klipp- .eller skdrmaskin;

valsmaskin, mangel, riv- eller
blandningsmaskin eller centri-
fug.

Matning eller skotsel av trosk-
verk, halmflikt eller halmpress
eller mekaniskt driven hackelse-
maskin.

Betriffande minderarig, som fyllt
sexton Ar, dér arbetssidtt och fore-
fintliga skyddsanordningar godkénts
av yrkesinspektoren samt denne med-
givit, att den minderdrige anvindes
till arbetet.

Dir forefintliga skyddsanordningar
godkints av yrkesinspektoren.
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Minderarig far ej anvidndas till

Forbudet giller ej

13.

Sysselsédttning som ansvarig
skbotare av &ngpanna, kokare
eller annat didrmed jamforligt
tryckkérl.

Dir yrkesinspektéren med hinsyn
till tryckkérlets eller anliggningens
art medgivit, att minderdrig anvin-
des till arbetet.

14.

Tillsyn och skotsel av elektrisk
starkstromsanliggning samt ar-
bete & eller invid spidnnings-
forande del av siddan aniigg-
ning.

Vakthéllning eller passning vid
elektrisk anliggning for spinning
av hogst 250 volt till jord, under
forutsédttning att ansvarig maskinist
finnes samt den minderdrige fyllt
sexton &r och yrkesinspektoren med-
givit, att den minderdrige anvindes
till arbetet.

15.

Sysselsdttning som forare eller
skotare av mekaniskt driven
hiss, kran, travers, linbana, hiing-
bana, slépskopa eller annan dir-
med jémforlig lyft- eller tran-
sportanordning.

Sysselséttning som spelstyrare
eller mottagare vid uppfordring
ur gruva eller stenbrott.

Mandvrering av tryckknappshiss
eller mandvrering av annan hiss,
sframt minderarig fyllt femton &r
och med intyg av hissbesiktnings-
man styrker sig vara fullt fortrogen
med hissens mangvrering.

16.

Forande av lokomotiv, truck,
motorfordon eller motorredskap.

Sparvixling eller vagnskopp-
ling vid jérnvédg eller annan
spdrbana for motordrivna for-
don.

Forande av truck, motorcykel, trak-
tor eller annat motorredskap, s&-
framt den minderarige fyllt sexton &r.

17.

Smérjning, rengéring, repa-
ration eller annan dédrmed jim-
stidlld tillsyn av igdng varande
motor, transmission, arbetsma-
gkin eller annan maskinell an-
ordning.

Smoérjning eller rengdring av
maskinell anordning, som ir pi s&-
dant sitt inbyggd eller skyddad, att
minderdrig dérvid icke kan komma
i berdring med anordningens rérliga
delar, samt ej heller annan tillsyn,
som utfores under sidana forhal-
landen att yrkesinspektoren medgivit,
att minderdrig anvindes till arbetet.

18.

Tillverkning, bearbetning eller
annat handhavande av spréing-
dmne, krut, springkraftigt tind-
medel eller springladdad am-
munition samt tillverkning eller
bearbetning av metallegering
med hog magnesiumhalt, cellu-
loid eller annat déirmed {fran
brand- och explosionsfaresyn-
punkt jimforligt Amne.

Betrédffande minderirig, som fyllt
sexton ar, dir yrkesinspektoren med-
givit, att den minderdrige anvindes
till arbetet.

3

)

)
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IV. Kungl. Maj:ts kungorelse den 6 maj 1949 (nr 210) om forbud
att anviinda arbetstagare till milningsarbete med blyfirg.

Kungl. Maj:t har, med stéd av 14, 16 och 75 §§ arbetarskyddslagen
den 3 januari 1949 (nr 1), funnit gott forordna som fo6ljer.

18 :
. Manlig arbetstagare under aderton &r eller kvinnlig arbetstagare ma
icke anvandas till arbete, som avser malning med blyfirg.
Med blyfarg forstds i denna kungodrelse blykarbonat (blyvitt) och
blysulfat samt annan farg, vari blykarbonat eller blysulfat ingér.

28 :

Manlig arbetstagare, som fyllt aderton &r, m& ej heller anvindas till
arbete, som avser mélning med blyfirg av byggnad invandigt, under
annan forutsittning &n att fargen icke innehiller bly i form av blykar-
bonat eller blysulfat till storre mingd &n tvd procent, riknat som
metalliskt bly. Vad nu sagts skall dock icke gilla betraffande dekora-
tionsmalning eller malningsarbete, som bestdr i uppdragande av fina
linjer eller konturer. ‘ -

38

Arbetarskyddsstyrelsen &ger, efter horande av vederbérande sam-
manslutningar av arbetsgivare och arbetstagare, medgiva att manlig
arbetstagare under aderton &r m& utan hinder av vad i 1 § ségs anvéndas
till arbete, som avser malning med blyfirg, dir si erfordras for hans
yrkesutbildning. Saddant medgivande mi dock lamnas endast betriffande
malningsarbete, vartill manlig arbetstagare, som fyllt aderton ar, ma an-
viandas jamlikt denna kungorelse.

I fraga om mélning invindigt av byggnad, som hor till industriell
anlaggning eller jirnvagsstation, mé ar%etarskydd-sstyrelsen, efter ho-
rande av vederborande sammanslutningar av arbetgivare och arbets-
tagare, dir si provas nodigt medgiva undantag frén det i 2 § stadgade
forbudet. :

4 8.

Till forebyggande av ohilsa i f6ljd av malning med blyfirg &ligger
det arbetsgivaren att, utéver vad som sdgs i arbetarskyddslagen eller
med stod av densamma meddelad foreskrift, sarskilt tillse

a) att fiargen endast i form av pasta eller firdigberedd firg hand-
haves av arbetstagarna, o

b) att vid fargens anbringande medelst sprutning dvensom vid torr-
slipning eller torrskrapning av firg atgarder till f6rebyggande av forgift-
ning dro vidtagna,

c) att tillfredsstallande tvittanordningar finnas tillgingliga for arbets-
tagarna sivil under det arbetet pagir som efter dess slut,

d) att arbetstagarna under hela den tid, da arbetet pighr, bira sir-
skilda arbetsklider samt _ ‘

e) att nodiga atgirder dro vidtagna for att hindra att arbetstagarnas
under arbetet avliagda klader fororenas av blyfarg.
~ 'Av-arbetarskydgsstyrelsen' meddelade r&d och anvisningar till fore-
byggande av ohalsa i f61jd av malning med blyfirg skola genom arbets-
givarens forsorg tilldelas' varje arbetstagare, som sysselsittes med
sddant arbete.

Andringstryck nr 27 (27 blad)
. Sept. 1949,

Bil. 3.



Bil. 3.

Allm#nna personalbestimmelser. Str 4.

5 &

Insjuknar arbetstagare, som sysselsittes med malningsarbete, i bly-
forgiftning eller sjukdom som kan misstinkas vara foranledd av sidan
forgiftning, dligger det arbetsgivaren att, s& snart han erhallit kinne-
dom om sjukdomsfallet, gora skriftlig anmilan dirom till yrkesinspek-
toren. Sadan anmilningsskyldighet avilar ocks& likare, vilken vardar
arbetstagare under sjukdom som nu sagts.

Formular till anmilan, som avses i denna paragraf, faststiilles av
arbetarskyddsstyrelsen efter samriad med medicinalstyrelsen.

6 8.

Dé anmilan enligt 5 § gjorts, sa ock eljest, dir si finnes nodigt, dger
yrkesinspektoren hos arbetarskyddsstyrelsen gora framstillning om
likarundersokning av alla eller en del av de arbetstagare, som & visst
arbetsstille eller hos viss arbetsgivare sysselsittas med mélningsarbete.

Har sidan framstillning skett, dger arbetarskyddsstyrelsen forordna
om likarunderskning.

1S,

Liékare, som verkstéller undersokning varom i 6 § sigs skall snarast
avgiva rapport didrdver till yrkesinspektoren. Framgar vid undersok-
ningen att sdrskilda atgérder bora vidtagas till forebyggande av att
blyforgiftning uppstar eller forvirras, skall detta angivas i rapporten.

Yrkesinspektor dger foreskriva sirskilda villkor for att arbetstagare,
som &dragit sig blyforgiftning, m& anvindas till arbete, som avser mal-
ning med blyfarg, eller forbjuda att han anviindes till sadant arbete
eller ock meddela eljest erforderliga foreskrifter f6r mélningsarbetets
fortsatta bedrivande.

Innefattar foreskrift som avses i foregéende stycke foreliggande eller
forbud, ma klagan dérover foras hos arbetarskyddsstyrelsen inom tvi
veckor fran den dag klaganden erholl del av densamma. Underrittelse
hdrom skall limnas da foreliggandet eller forbudet meddelas.

8 §.

Arbetsgivare, som anvinder arbetstagare till arbete i strid mot for-
bud, varom stadgats i 1 eller 2 §, eller underliter att stdlla sig till
efterriittelse foreskrift, som meddelats honom med stod av 7 § straffes
med dagshoter.

Var arbetstagaren under aderton ar, vare den som har vardnaden om
honom, didr anvindandet skett med hans vetskap och vilja, forfallen
till boter fran och med fem till och med femtio kronor.

918!

Forsummar arbetsgivare att fullggra anmilningsskyldighet, som fore-
skrives 1 5 §, domes till boter fran och med fem till och med trehundra
kronor.

10

Boter tillfalla kronan.

un  un

11
Vad i 70 § arbetarskyddslagen &r foreskrivet skall iga motsvarande
tillampning savitt angar efterlevnaden av 1, 2 och 5 §§ hér ovan.

12 §.
Talan mot beslut av arbetarskyddsstyrelsen i fraga, varom forméles
1 denna kungorelse, fores genom besvir hos Konungen i den ordning,
som ar bestamd for overklagande av forvaltande myndigheters och
ambetsverks beslut.

Denna kungorelse trider 1 kraft den 1 juli 1949.
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Y. Yrkesinspektionsverksamheten vid statens jirnviigar.

Kungl. Maj:t har genom skilda kungorelser forordnat, att den till-
syn & efterlevnaden av arbetarskyddslagen och med stod av densamma
meddelade foreskrifter, som &ligger yrkesinspektor, skall i vad angir
vissa arbetsomraden, utévas av sarskilda befattningshavare i egenskap
av _specialinspektorer inom yrkesinspektionen.

BL a. har genom kungérelse den 17 december 1948, nr 822, férord-
nats, att byradirektoren och chefen for arbetarskyddsstyrelsens trafik-
avdelning 1 egenskap av specialinspektor skall utova ifrdgavarande till:
syn i vad angdr vissa arbeten inom trafikvisendet, avseende jarnvigs-,
sparvigs-, bil- och busstrafik. Den specialinspektion, som besdrjes av
nimnde byradirektor jimte medhjdlpare, benamnes Yrkesinspektionen
for landtrafiken.

Sedan arbetarskyddsstyrelsen enligt bemyndigande beslutat om jamk-
ning av grinsen mellan yrkesinspektors och resp. specialinspektorers
befogenhet, hava f6ljande foreskrifter faststillts rorande yrkesinspek-
tionsverksamheten vid statens jarnvigar. .

1. Av yrkesinspektirerna, med i det f6ljande angivna adresser och
tillsynsomriden, handliaggas drenden roérande

a) huvudverkstdder och huvudfoérrdd med till dem hoérande anligg-
ningar och materiel, )

b) hus- och andra byggnadsarbeten, sisom anliggning av nya banor,
broar m. m., allt under forutsattning att arbetena utforas av sirskild,
trafikforetaget utomstiende foretagare eller entreprendr, vilken ansvarar
for arbetet,

c) arbete i trafikforetag tillhorande grustag, varifrdn grus till Gver-
vigande del levereras till trafikforetaget utomstiende,

d) hiss i trafikforetag tillhorig byggnad, dar hissen anvéndes i rorelse,
vard arbetarskyddslagen dger tillimpning,

e) stimpling och registrering av alla &ngpannor utom sidana, som
tillhora rullande materiel, samt

f) av trafikforetag bedriven tryckeriverksamhet.

2. Av socialinspektorerna — en dylik tjanstehavare ar placerad hos
varje yrkesinspektor — handliggas inom vederbdrande tillsynsomréden
drenden rérande vid jarnvdgsdriften forekommande arbeten, vartill kvin-
nor anvindas.

3. Av kommerskollegium och av de kollegium understallda stats-
inspektorerna inom statens elektriska inspektion, med adress och tillsyns-
omrdden, som angivas i det f6ljande, handliggas drenden roérande skydd
mot olycksfall genom inverkan av elektrisk strom vid starkstromsanlagg-
ningar, varvid frdgor berérande den elektriska jarnvigsdriften hand-
liggas av kommerskollegium och Gvriga fragor av statsinspektérerna i
resp. distrikt.

4. Av Stockholms Stads Byggnadsnimnd, adress Stadshuset, Stock-
holm, handliggas &renden rorande hissar i statens jarnvigar tillhoriga
bostadshus i Stockholm.

5. Av fartygsinspektionen, adress Kommerskollegium, handliggas
drenden rorande SJ tagfirjor och annan fartygsmateriel.

6. Av yrkesinspektionen for landtrafiken, adress Ralambsvigen 3—5,
Stockholm, handliaggas i vad giller dels jarnvdgstrafik, dels buss- och
biltrafik, vilken bedrives av SJ eller genom bolag, som &ges av SJ,
samtliga frégor rorande arbetarskydd utom de frigor, som enligt 1—5
hir ovan handlidggas av andra tillsynsorgan. :

Andringstryck nr 27 (27 blad)
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Yrkesinspektorerna hava foljande adresser och tillsynsomréden:

forsta distriktet, adress Stockholm, omfattande Stockholms stad och
Gotlands lan,

andra » , adress Stockholm, omfattande Stockholms, Uppsala
och Vistmanlands lan, _

tredje » , adress Linkoping, omfattande Sodermanlands och
Ostergotlands lén,

fjarde » , adress Jonkoping, omfattande Jonkdpings, Kronobergs

och Kalmar léan,

femte » , adress Malmo, omfattande Blekinge, Kristianstads och
Malmohus lén,

sjatte » , adress Goteborg, omfattande Hallands samt Goteborgs
och Bohus lin,

sjunde » , adress Boras, omfattande Skaraborgs lan samt den i
Vistergotland liggande delen av Alvsborgs lén,

ittonde  » , adress Karlstad, omfattande Alvsborgs lin med undan-
tag av den till sjunde distriktet horande delen darav
samt Varmlands och Orebro lin,

nionde » , adress Gévle, omfattande Kopparbergs och Givle-
borgs lin,

tionde » , adress Hirnosand, omfattande Visternorrlands och
Jamtlands 14n, samt

elfte » , adress Umed, omfattande - Viasterbottens och Norr-

bottens lan. :
- Statsinspektorerna inom Statens elektriska inspektion, Storkyrko-
brinken 9, Stockholm, hava foljande tillsynsomriden:

Ostra  distriktet, Stockholms, Ostergotlands, Vistmanlands, Uppsala,
Orebro och Gotlands lin,

sodra » , Kalmar, Jonkopings, Kronobergs, Blekinge, Kristian-
stads, Malméhus och Hallands lan,

vistra » , Kopparbergs, Varmlands, Alvsborgs samt Goteborgs
och Bohus lin,

norra » , Norrbottens, Vasterbottens, Visternorrlands, Jamt-

lands och Gévleborgs lin.

. - v
Ur Kungl. Maj:ts instruktion f6r yrkesinspektionen den 18 juni 1949,
SFS nr 429, &tergivas foljande foreskrifter angiende tillsynsorganens
allménna &ligganden:

12 § Tillsynsorganen skola ldmna varandra de upplysningar, som
erfordras for tjanstens fullgérande. Erhéller tillsynsorgan kannedom
om missférhillande, som pakallar &tgard av annat tillsynsorgan, och
finnes anledning antaga, att missforhallandet &r obekant for detta, skall
det senare organet ofordrdjligen underrattas om missforhallandet.

14 §. D4 inspektion verkstilles, har tillsynsorgan att underritta ar-
betsgivaren eller hans stillféretridare & arbetsstdllet om bescket, sé-
vida tillsynsorganet icke anser, att dylik anmélan skulle vara till for-
f&ng for tjanstens utévande. P3 anfordran av arbetsgivaren eller hans
stallforetradare skall tillsynsorganet styrka sin behdrighet.

15 § Vid tillsynens utévande skall hansyn tagas till vad som i varje
sirskilt fall kan anses skiligt med hinsyn till f6revarande omstindig-
heter och beaktas huru i det sdrskilda fallet @ndamaélet med arbetar-
skyddet m& vinnas utan att arbetsgivaren onddigt betungas. '
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Inspektion skall utforas pid sidant sitt, att den ej mer an nodigt
rubbar gingen av det arbete, vard fOrrattningen har avseende, och ma
icke foretagas nattetid, dir ej skil finnes anta§a, att arbetet da pagar.

16 §. Har tillsynsorgan fran arbetstagarna eller organisation, genom
vilken de kunna anses foretridda, mottagit anmilan om missférhallande,
aligger det tillsynsorganet att s& snart ske kan vidtaga den afgird som
pékallas darav. Diar ej sirskilda omstdndigheter till annat foranleda,
bor tillsynsorganet, innan annan &tgiard vidtages, bereda arbetsgivaren
eller hans stdllféretradare & arbetsstillet tillfalle att yttra sig over an-
mélningen. ) ,

Anmalan frén enskild arbetstagare skall av tillsynsorgan behandlas
som strangt fortrolig; och tillsynsorgan méa icke meddela arbetsgivaren
eller hans stéllforetradare, att inspektionsbesok foranletts av siédan an-
mélan. - :

VI. Allmiin instruktion for skyddsombud vid SJ.

1. Skyddsombud skall inom sitt skyddsomréde verka for 6kad sund-
het och sikerhet i arbetet samt s6ka vinna den Gvriga personalens inom
omrddet medverkan dartill.

2. For framjande av okad sundhet &ligger det skyddsombud att

forskaffa sig kinnedom om befintliga anordningar mot ohilsa och
vara uppmarksam pé att erforderliga ventilations- och andra hygieniska
anordningar finnas och &ro i gott skick samt att mat-, klad-, tvatt- och
toalettrum kunna anseg tillfredsstélla rimliga fordringar pé sundhet,

iga kunskap om av yrkesinspektionen och andra tillsynsorgan samt
av befdlet meddelade foreskrifter for motverkande av ohdlsa samt iakt-
taga, huruvida dessa foreskrifter foljas,

vid sjukdom, som kan misstinkas vara foranledd av forhallanden &
arbetsplatsen, s6ka utrona orsaken.

3. For frimjande av 6kad sikerhet 8ligger det skyddsombud att

forskaffa sig kdnnedom om befintliga sakerhetsanordningar och upp-
méarksamma, om dessa dro i gott skick och komma till avsedd anvénd-
ning, _

forskaffa sig kunskap om de av yrkesinspektionen och vederbérande
befdl meddelade sikerhetsforeskrifter, som géilla inom skyddsomradet,
och iakttaga, huruvida dessa foreskrifter f6ljas, o

sOka utrona orsaken till intraffat olycksfall eller tillbud till olycks-
fall samt soka bilda sig uppfattning om pa& vad sitt olycksfallet eller
tillbudet kunnat undvikas.

4. For att vinna den Ovriga personalens intresse fér och medverkan
till 6kad sundhet och sékerhet aligger det skyddsombud att

for personalen framhilla vikten av att god ordning och snygghet

“rvdder pd arbetsplatsen samt i mat-, kldd-, tvatt- och toalettrum, aven-
som hos personalen inskirpa betydelsen av att givna skydds- och ord-
ningsforeskrifter f6ljas,

upplysa vederborande, sdrskilt nyintagna och minderariga, om i ar-
betet forefintliga yrkesfaror och sittet att undvika dem.

5. Skyddsombud har att inom sitt skyddsomride i frigor rorande
arbetets sundhet och sikerhet mottaga anmilan fr&n befattningshavare,
som i dessa hinseenden anser missforhallande forefinnas. Skyddsom-
bud skall — vare sig dylik anmilan skett eller icke — om missfor-
hallande finnes foreligga, géra anmélan hirom till nirmaste befdl.
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6. Skyddsombud &ger, s&vitt angdr forhallanden inom skyddsom-
radet, ratt att, efter anmalan till nirmaste befdl, narvara.vid

yrkesinspektionens och skyddskommittés forrattningar, och &r jamvil
pliktigt att efter kallelse infinna sig till dessa,

unders6kningar, som av arbetsledningen verkstdllas i anledning av
sjukdomar, som kunna misstinkas vara yrkessjukdomar, eller i anled-
ning av siddana olycksfall eller tillbud dartill, som ur sdkerhetssynpunkt
dro anmérkningsvarda.

Tid, som atgdr for skyddsombuds deltagande i skyddskommittés sam-
mantride eller for att narvara vid forrattningar och undersékningar, till
vilka vederbérande kallas i egenskap av skyddsombud, anses som tjinst-

oring.

Sk?rddsombud dger att av tillsynsorgan kostnadsfritt erhilla avskrift

av rdd, anvisning eller annat skriftligt meddelande, som. avlatits till ar-}

betsstillet 1 skyddsfriga. Avskrift av sddant meddelande skall av
skyddsombud forvaras under minst tvd &r, réknat frdn meddelandets
datum. Avgir skyddsombud, skall dylik avskrift overlimnas till efter-
tradaren.

Skyddsombud ager dven taga del av yrkesinspektorernas inspektions-
bok med dértill horande skrivelser f6r det skyddsomride ombudet fore-
trader, dvensom av forefintlig olycksfallsstatistik.

1. Skyddsombud skall fullgéra sina funktioner pd sddant sitt, att
minsta mojliga intrdng sker 1 ombudets tjanstgéring.

Med hénsyn till att skyddsombud har att skaffa sig noggrann kinne-
dom om skyddsférhallandena inom sitt skyddsomréde, ma dock skydds-
ombud, som utsetts att 1 arbetarskyddsfragor foretrdda personalen & en
eller flera arbetsplatser utom stationsorten, beredas tillfille att i sam-
band med tilltrddandet av sddant uppdrag och di si av.skyddsforhallan-
dena & viss arbetsplats kan anses motiverat beséka ombudet silunda
understillda arbetsplatser. For dessa studiebesék mi tjinstgoringstid
tagas i ansprak, dock utan ritt f6r vederborande att darunder &tnjuta
traktamentsersdttning. F6r dndamalet ma anvindas hogst den tid, som
vederborande sektipnsforestdndare provar skilig i forhallande till an-
talet och storleken av de arbetsplatser, som behéva besdkas, och rese-
mojligheterna. De olika resorna ordnas i samridd med arbetsforestin-
daren & tider, som denne med hansyn till arbetet & det egna arbetsstillet
finner lampligast.

VIL Instruktion for skyddskommitté vid SJ.

1. Kommittén Sverligger om atgiirder for framjande av sundhet och
sikerhet & arbetsstillet samt dger att till distriktschefen eller styrelsen
framfora forslag-i dylika fragor i det fall icke linjebefilet dger befo-
genhet vidtaga erforderliga atgirder. Darvid bor uppmirksamhet dgnas
bland annat undervisning och propaganda samt forseelser mot skydds-
och ordningsforeskrifter. Kommittén ager att av tillsynsorgan erhalla
avskrift av rdd, anvisning eller annat skriftligt meddelande, som avls-
tits till arbetsstillet i skyddsfraga. Avskrift av sidant meddelande skall
av kommittén forvaras under minst tva &r, riknat frdn meddelandets
datum. Kommittén m& dven taga del av yrkesinspektorernas inspek-
tionsbocker med dirtill horande.skrivelser samt av forefintlig olycks-
fallsstatistik. )

2. Kommittén skall halla ordinarie sammantride minst en ging varje

‘halvar & dag, som bestdmmes av ordféranden. Arende, som icke l&mp-

ligen kan anstd till ordinarie sammantridde, m& upptagas till behandling

& extra sammantrade.
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3. Kallelse till ordinarie sammantrade skall vara kommittéledaméterna
tillhanda senast 15 dagar f6re sammantridet. Forslag till drende, avsett
att behandlas & kommittés ordinarie sammantride, skall vara ordforan-
den tillhanda senast 10 dagar fore sammantridet.

Senast 6 dagar fore ordinarie sammantride skall ordféranden till-
stilla Gvriga ledaméter i kommittén foredragningslista foér samman-
triadet.

Utan hinder av vad hir foreskrivits, ma vid ordinarie sammantride
aven behandlas frigor, som foranletts av omstindighet, som intriffat
inom kortare tid &n 10 dagar fore sammantridet.

4. Vid sammantride skall féras protokoll, som justeras av ordforan-
den och minst ett av de nirvarande skyddsombuden.

VIII. Forteckning dver anslag, som skola finnas uppsatta i vissa
arbetslokaler och vid tankanliggningar och oljeforrid.
(Jfr avd. II, arbetarskyddskungorelsen, § 3.)

1. T lokal, dar férbrinningsmotordrivet fordon infores eller forvaras,
skola anslag finnas uppsatta enligt vad hir nedan angives:

a) Varning for koloxidférgiftning och anvisningar om vad som bér
iakttagas i hindelse av sidan forgiftning. Hartill bor limpligen an-
vandas: »Varning for koloxidférgiftning> (SJ bl 361 E) samt »Konst-
gjord andning» (Foreningen f6r Arbetarskydd, Stockholm, nr 41 2/1 42).
Det senare 'anslal,%et erfordras ej, om anslaget »Forsta hjilpen vid olycks-
fall> utgivet av Foreningen for Arbetarskydd (nr 26 ITI 1/111939) redan
finnes; fGreskrifterna betriffande konstgjord andning ingd namligen
bland & detta anslag angivna foreskrifter.

b) Anslag med forbud att réka tobak eller att till lokalen medféra
eller dér tinda eld. Anslaget »Rikning forbjuden» (fdnr 702144) eller
annat godtagbart anslag med liknande text skall finnas i samtliga
garage och motorverkstider. Forutom detta anslag skall i garage, dar
fordon drivna med flytande briinsle inforas, under forenimnda anslag
uppséttas ett anslag »Forbjudet att hir tinda eller hit medféra eld»
(SJ bl 361 E 2).

¢) I hir avsedd lokal med reservutging skall finnas anslag med f&l-
%an(% t;axt: » Limna minst 70 cm fri passage till reservutgingen» (SJ bl

61 E3).

Under a och b) angivna anslag skola vara uppsatta tillsammans och
s placerade, att de e) skymmas av andra anslag.
| 2. Vid tankanldggning eller forrdd av eldfarlig olja av forsta klass
skall pa vil synlig plats finnas uppsatt anslag med foljande text:

»Rokning forbjuden. Forbjudes att hir tinda eller hit medféra eld.
Den, som bryter mot bestimmelserna, dventyrar dagsbéter (Kungl. for-
ordningen angiende eldfarlig olja den 7 oktober 1921)» i storleken 240
X 340 mm i emalj.

Anm. Ang. anslag om plats for férvaring av fsrbandsmateriel m. m., se avd. II
(arbetarskyddskungdrelsen) § 47.
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Anslag i
vissa arbets-
lokaler.

Anslag vid
tankanldggning
eller olje-
forrad.

Ang. anslag med uppgift om arbetsgivares stillfsretridare, skyddsombud och

ledaméter av skyddskommitté, se avd. IT § 66.
Ang. anslag om tiden fér veckovila for arbetstagarna i vissa fall, se avd. IT § 71.
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