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Till

Herr Statsrddet och Chefen for Kungl. Civildepartementet.

P4 grund av nadigt bemyndigande den 23 februari 1912 att till-
kalla hogst sju personer att sisom sakkunniga bitrida inom Kungl.
Civildepartementet med utredning rorande vissa fragor angéende statens
jirnviigar har Herr Statsradet genom skrivelser samma dag uppdragit
4t undertecknade Andersson, Berglund, Ekman, Kamph, Rehné, Swarts
och Virgin att

dels, 1 hindelse efter vederbérlig utredning befinnes, att Gver-
kvalificerad arbetskraft anvindes inom férvaltningen av statens jdrn-
viigar, taga i overvigande, i vad mdn och pi vad sitt denna arbets-
kraft kan ersittas med annan, efter arbetets art limpad arbetskraft samt
vilka jamkningar i avléningsférhillandena hirav bora bliva en f6ljd,

dels avgiva yttrande och forslag betriffande vilka atgérder bora
vidtagas for underlittande av overging frin ligre till hogre gradens
tjanst i syfte att limna storre utrymme &n hittills for praktisk duglig-
het och erfarenhet samt att i gorlig grad utjimna den skillnad, som
forefinnes mellan tjinstemin av olika klass,

dels ock utreda, huruvida en allsidigare utbildning av personalen
mé vara nodig, samt efter omstindigheterna féresld, pd vad sétt sidan
utbildning mé& kunna astadkommas;

Och uppdrog Herr Statsridet darvid &t undertecknad Ekman att i
egenskap av ordférande leda de sakkunnigas arbeten.

Sakkunnigas forsta sammantriden héllos den 16 och 17 april 1912.
Dirvid beslots att infordra vissa, for sakkunnigas arbeten erforderliga
uppgifter. Sakkunniga sammantriidde inyo den 2 juli 1912 och antogo



VIII

dirvid namnet 1912 drs kommission Jor undersikning rirande vissa per-
sonal- ach befordringsforhillanden vid statens Jarnvdgar. Direfter har
kommissionen, av vars medlemmar ordfsranden och tvi ledaméter haft
att fullgéra riksdagsmannauppdrag, hallit sammantriden under foljande
tider, namligen: 2—13 juli, 22 juli—24 augusti, 2—30 oktober, 8—24
november, 5—16 december 1912, 16 juli—22 augusti, 22 september—
15 november samt 15—20 december 1913.

Under sommaren och hésten 1912 har kommissionen besokt Jarn-
vigsstyrelsens kontor ivensom 39 statsbanestationer inom skilda delfar
av landet i dndamal att i erforderliga hiinseenden inhimta kinnedom
om forhallandena dérstides. :

Sedan Kungl. Maj:t genom nadigt beslut den 3 oktober 1913 funnit
gott bemyndiga kommissionen att sisom bitridande sakkunniga be-
triffande sporsmdlet rérande kompetensfordran for befattning sisom
baningenjor av 2:a klass och maskiningenjér av 2:a klass vid statens
Jirnviigar tillkalla hogst tre personer inom landet, vilka vore i besitt-
ning av den siirskilda sakkunskap, som for indamalet kunde vara er-
forderlig, har kommissionen tillkallat maskindirektéren vid Bergslagernas
jirnvigar V. A. F. Ahlberg, ingenjéren A. J. Atterberg och bandirek-
toren vid Givle—Dala jirnviigar J. A. Undén samt inhiimtat deras ytt-
rande i berérda friga. ;

For att tagas vid overviigande vid fullgérandet av det kommis-
sionen limnade uppdraget har Herr Statsradet genom sirskilda remisser
till kommissionen 6verlimnat:

l:0) den 30 juli 1912 en frin svenska Jjarnvigsmannaférbundets
styrelse inkommen framstillning i friga om borttagande av benimnin-
garna tjinsteman av hégre grad och tjinsteman av ligre grad m. m.

2:0) den 9 augusti 1912 en fran centralstyrelsen for Sveriges
statsbanors kontorsbitridesfsrbund inkommen skrivelse med uttalanden i
friga om anviindning av 6verkvalificerad arbetskraft vid statens jéirn-
vigar m. m. och

3:0) den 6 augusti 1913 en fran styrelsen for nyssnimnda fér-
bund inkommen skrivelse med uttalanden angéende vissa férordnanden
vid statens jirnvigar. '



IX

Till kommissionen har ocksi overlimnats en frin styrelsen for
statsbanornas konduktérsforening till Herr Statsradet ingiven skrivelse
den 12 mars 1912 ifraga om behovet av konduktérspersonal.

Fran overbanmistareforeningen har till kommissionen inkommit en
skrivelse den 28 augusti 1912 med framstiillning rérande 6verbanméstar-
nas befordringsforhillanden m. m.

Till fullgérande av det kommissionen limnade uppdrag far kom-
missionen hirmed vordsamt overlimna betéinkande med diri framstiillda
forslag i de till kommissionens behandling hénskjutna frigorna.

Avgivna sirskilda meningar bifogas.

Stockholm den 20 december 1913.

AXEL EKMAN.

ANDERS ANDERSON. FR. BERGLUND. ALBERT KAMPH.
ANTON REHNE, J. A. SWARTS. IVAR VIRGIN.

C. A. Hallstrim.
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Kommissionens uppdrag.

I enlighet med Kungl. Maj:ts nadiga beslut den 23 februari 1912
angdende bemyndigande for statsrdet och chefen for kungl. civilde-
partementet att gd i forfattning om kommissionens tillsattande har
kommissionen erballit i uppdrag att

dels, i hdndelse efter vederborlig utredning befinnes, att over-
kvalificerad arbetskraft anviindes inom forvaltningen av statens jarnvigar,
taga i overviigande, i vad man och pd vad sitt denna arbetskraft kan
ersittas med annan, efter arbetets art limpad arbetskraft samt vilka
jamkningar i avléningsforhallandena hirav bora bliva en foljd,

dels avgiva yttrande och forslag betriffande vilka atgirder bora
vidtagas for underlittande av overgéng fran ligre till hogre gradens

Kommyissio-
nens uppdrag.

tjanst i syfte att limna storre utrymme in hittills fér praktisk duglig-

het och erfarenhet samt att i gorlig grad utjimna den skillnad, som
forefinnes mellan tjinstemdn av olika klass,

dels ock utreda, huruvida en allsidigare utbildning av personalen
mi vara nodig, samt efter omstindigheterna foresld, pa vad sitt sidan
utbildning mé kunna &stadkommas. '

Kommissionens uppdrag #r siledes uppdelat i tre sirskilda huvud-
delar.

Vid fullgérandet av sitt uppdrag har kommissionen ansett sig bora
f5lja denna indelning samt kommer i 6verensstimmelse dirmed att i
det foljande behandla varje del under sin sirskilda avdelning.

1912 drs jarnvdigskommission ang. vissa personalférh. m. m. 1





