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TGOJ pensionsreglemente

Sammanfattning av reglementet

I likhet med tidigare reglemente 6verensstimmer detta pensions-
reglemente i allt visentligt med de motsvarande pensionerings-
bestimmelser, som giller vid Statens Jarnvigar. Den stora nyheten
i detta reglemente jimfort med tidigare, #r att de anstdllda av TGOJ
garanteras en viss total pensionsniva, diri inberiknat socialforsik-
ringar av skilda slag, sdsom folkpension, allmin tilliggspension,
sjukforsdkring (fran sjukkassa) och yrkesskadeférsikring. De va-
sentligaste pensionsférmanerna enligt reglementet utgor:

1) alderspension fran en pensionsélder pa 63 ar under aterstaen-
de livstid. Alderspensionen #r mellan 63 och 67 ar 65% av slut-
I6nen. Efter 67 ar forhojes denna pension med visst belopp (fn
75 kr per manad).

2) sjukpension vid l&ngvarig arbetsoférmaga fore pensionsaldern
av i princip samma storlek som alderspensionen, dvs 65 % av lonen.

3) familjepension, som utgir efter den anstilldes franfille till
efterlevande make eller maka — sa liinge vederbdrande lever ogift
— och till efterlevande barn under 19 ar. Familjepensionsbelopp
ir for en efterlevande lika med halva alderspensionen — 32,5 %
av Ionen — och 6kas pa visst sitt i forhallande till antalet pensions-
berittigade.

Vad som nu sagts om pensionens storlek forutsitter att den an-
stdllde uppnér 30 tjinstdr hos TGOJ intill pensionsaldern, dvs
normalt att man varit anstilld utan avbrott fran 33 ars alder eller
tidigare. (N#r det giller sjuk- eller familjepension far man dérvid
dven tillgodorikna de &r, som aterstdr fran sjukpensioneringens
resp dodsfallet fram till den normala pensionséldern, 63 ar.) Om
en person anstilles forst vid 43 ars alder — och alltsd endast far

20 tjinstedr — blir samtliga pensionsférméner nedskurna tillz)-
av hel pension. 30

Pensionsférmanerna beriknas pa den anstilldes slutléon med i
huvudsak en viktig avvikelse, om den anstillde nimligen blivit
uppflyttad i Ionegrad under den sista femarsperioden (alltsa efter
58 ars alder vid 63 ars pensionsalder). I sddana fall tillimpas en
medeltalsberikning fér att bestimma den 16n, som i sin tur reglerar
pensionens storlek.

S3som redan niamnts #r i den hir ovan beskrivna pensionsnivan
all social forsikring inrdknad. I nigra avseenden #r dock social-
forsikringsformanerna till en del ”frilagda” frdn denna samordning.
Ett fall dir detta kan vintas fi mera visentlig betydelse dr dnke-
pensionerna, dir #nkan utéver sin normala pension (32,5 % av
I6nen) far behalla ritt betydande belopp av folkpensionen bade fore
och efter det hon fyller 67 ar. Ett annat exempel dr yrkesskade-
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fallen, dir den ersittningsberittigade i allminhet kommer att fa
behalla en fjirdedel av yrkesskadelivrintan utéver den i det fore-
gdende beskrivna pensionen.

Liksom hittills &r avsikten, att TGOJ:s pensionirer skall erhalla
samma generella forbittringar av pensionerna som motsvarande vid
Statens Jarnvigar kan komma att erhalla.

Sjalvfallet kan denna sammanfattning inte aterge annat #@n hu-
vuddragen i reglementet. Betriffande de detaljerade reglerna —
som manga ganger kan vara av den storsta betydelse i det enskilda
fallet — hinvisas till sjilva reglementet.



TGOJ pensionsreglemente

§1
Reglementets tillimplighet

1. Detta pensionsreglemente giller for anstillda inom Trafikaktie- Tillimpnings-
bolaget Griangesberg-Oxelosunds Jérnvigar (TGOJ), vars anstgll- omrade
ningsvillkor har Statens Jirnvigar som norm.

2. 11) ovan avsedd anstilld, som fyllt 20 ar, ir — bortsett fran det Villkor for at
fall da vederbsrande uppnatt pensionséldern da nedannimnda vill- L maerkastad
kor uppfylles — underkastad reglementet under forutsittning

att anstédllningen avser minst halvtidstjinstgoring,
att nojaktigt lakarintyg avlimnats,

att den anstéllde antingen #r ordinarie loneplansanstilld eller
ocksa under de senast gngna 36 kalendermanaderna arbetat minst
halvtid under sammanlagt minst 21 manader (eller vid &teranstill-
ning minst 9 manader under samma period).
Anm 1. Berdkning av angivna 21 kvalifikationsmanader sker i princip enligt sam-
ma grunder som kvalifikationstid f6r semester enligt semesterlagen.

Anm 2. Anstilld, som den 30.6.1959 var underkastad 1958 &rs reglemente, blir —
oavsett levnadsildern — automatiskt underkastad detta reglemente, om
vederbdrande kvarstir i tjinst efter nimnda datum.

Anm 3. Uppdrag under lingre eller kortare tid, som utféres for TGO]J rikning

mot sirskilt Sverenskommet arvode, medfér icke ritt till pensionsform3-

ner i annat fall &n di avtal hirom uttryckligen triffats i det enskilda fallet.
3. Anstiélld, som sedan minst fyra ménader dr underkastad regle- pensionsritt
mentet och som utan egen 6nskan eller eget vallande avgir, skall efter avsked
anses vara underkastad reglementet under 9 manader efter det an-
stéllningen upphort savida ny anstillning med pensionsritt ej er-
halles dessforinnan. Vid tillimpningen av reglementet skall hirvid
den anstillde i gvrigt betraktas som tjinstledig mot avstiende av
samtliga formaner.
Anm. Eventuell ritt till livrinta och dennas storlek, avgores utifrin de forutsite-

ningar, som foreldg vid avgingen frin tjinsten, d vs fére nimnda 9-ména-
dersperiod.

§ 2
Tjédnstepensionsrittens omfattning

1. a) Tjanstepensionsritten enligt detta reglemente omfattar dels Aliméin _
egenpensionsformdner, som utgores av egenpension (alderspension, °mfatining
sjukpension och fortidspension) eller (vid avging i fortid utan
omedelbar pensionsritt) egenlivrinta, dels familjepensionsférmd-

ner, som utgores av familjepension eller (vid avgang i fortid utan
omedelbar pensionsritt) familjelivrinta.
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Egenpensions-
férmaner

§ 2

b) Tjinstepensionsférménerna dr i den omfattning, som nirmare
framgar av § 7 samordnade med folkpension, allmén tilldggspension,
ersittning pA grund av annan socialférsikring eller ddarmed jam-
forlig anordning och tjdnstepensionsférman, som #r intjinad hos
annan arbetsgivare. De i reglementet angivna pensionsformé&nernas
storlek dr foljaktligen den bruttopensionsniva, som den anstillde
garanteras. Den tjdnstepension som TGOJ enligt detta reglemente
utbetalar blir sidledes den mellanskillnad som i varje sirskilt fall
erfordras for att bruttonivan skall uppnaés.

2. Anstilld, som dr underkastad reglementet och som avgar fran
tjdnsten, dr berittigad till egenpensionsférmaner enligt f6ljande.

a) Alderspension tillkommer anstilld, som uppnatt en alder av
63 ar (pensionsalder). Avgangen skall ske vid nistféljande kalen-
derméanadsskifte. Om den anstilldes hilsa medger full arbetsinsats
och det ur tjanstesynpunkt dr motiverat, kan vederbsrande fa kvar-
st i tjdnst ytterligare viss tid efter prévning i varje sirskilt fall.

Alderspension utgar fr om manaden efter avgingen, tom en
maénad efter pensionstagarens dod.

Anm. For anstilld med sk individuell 16n ir pensionsildern 65 &r.

b) Sjukpension tillkommer anstélld, som pa grund av yrkesskada
eller sjukdom &r for framtiden of6rmégen att pa tillfredsstdllande
sétt fullgéra sitt ordinarie eller annat av foretaget anvisat arbete.

Avsked med sjukpension kan dven efter provning i varje sarskilt
fall beviljas anstilld, som fyllt 60 &r och som p& grund av styrkt
ohilsa har svérighet att uppehalla sin tjinst.

Sjukpension utgar fr o m ménaden efter avgangen, tom en ma-
nad efter pensionstagarens dod eller om ritten upphdr av annan
anledning, t o m den kalendermanad, under vilken ritten upphor.

Beviljad sjukpension kan helt eller delvis dragas in, om sjuk-
pensionstagaren fore pensionsildern erbjudes ny anstillning, som
motsvarar hans krafter och firdigheter. I fsrekommande fall skall
dérvid pensionen avvigas s att den tillsammans med I6nen i den
nya anstéllningen icke understiger vad vederbsrande kan beriknas
ha haft om han kvarstatt i sin tidigare befattning.

Sjukpensionen kan #ven dragas in, om pensionstagaren vigrar att
underga likarundersokning, som foretaget pafordrar i syfte att fa
ritten till fortsatt pension styrkt i vederborlig ordning.

c) Fortidspension kan efter 6verenskommelse med den anstillde
beviljas om sirskilda skil motiverar detta och avgangen icke stri-
der mot foretagets intressen. Fortidspension kan beviljas att borja
utgd antingen fr om avgingen fran tjinsten eller ocksid from
den senare tidpunkt, som 6verenskommes i varje sirskilt fall. For-
tidspension, som beviljats att borja utgd fran senare tidpunkt #n
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TGOJ pensionsreglemente §2

vid avgangen fran tjinsten, skall borja utgd omedelbart, om pen-
sionstagaren blir berattigad till fortidspension fran folkpensione-
ringen. Fortidspension utgar t o m en manad efter pensionstagarens

dod.

d) Egenlivrinta tillkommer anstilld som vid avgangen ej ir be-
rattlgad till egenpension (alders-, sjuk- eller fortidspension), men
— &r underkastad reglementet,

— har minst tre tjinstar enligt reglementets foreskrifter,
— har uppnétt minst 30 ars alder.

Egenlivrianta utgdr fr o m ménaden efter den, under vilken 65 ars
alder uppnas, tom en manad efter livrintetagarens dod. Om liv-
rinteberittigad erhaller fortidspension fran folkpensioneringen f6-
re 65 ars &lder, utgdr livrinta fran samma tidpunkt.

Anm. For anstilld som forvirvat riet till livrinta fére den 1.7.1962 giller ej kra-
vet pd 30 4rs dlder.

3. a) Berittigad till familjepension #r foljande efterlevande till Familje-
den, som vid sin d6d var underkastad reglementet eller &tnjot eller fensions-
'égde ratt att frdn senare tidpunkt erhalla egenpension, namligen:

efterlevande make, som ej ingatt nytt dktenskap,

franskild make, som ej ingatt nytt dktenskap, da den anstidllde i
dom om #ktenskapsskillnad forpliktats att till sin make limna
underhéllsbidrag eller i skillnadsmalet visats foreligga avtal om
sadant bidrag, och

barn- och adoptivbarn, som ej fyllt 19 ar.

Som villkor for pensionsritt for efterlevande/franskild make
giller att dktenskapet skall ha ingétts senast den dag den anstillde
fyllt 60 ar.

b) Berittigad till familjelivranta dr under a) nidmnda efterlevan-
de till den som vid sin dod atnjot eller dgde ratt att fran senare
tidpunkt erhalla egenlivrinta.

¢) Familjepension och familjelivrinta utgar till varje berittigad
from dagen efter den anstilldes dod, dock ifrdga om franskild
make, for vilken ratt till pensionsforméan intrétt senare, forst from
manaden efter den under vilken pensionsrdtten intrdtt. Familje-
pension och familjelivrinta utgdr tom en maéanad efter den for-
mansberittigades dod, eller om rdtten upphor av annan anledning,
t om den kalenderméanad, under vilken ratten upphor.

4. a) Anstilld, som icke kunnat erhalla nojaktigt ldkarintyg, men Inskrénkningar
som det oaktat anstilles, dger icke r#tt till andra tjdnstepensions- |gosio"
forméaner #n Alderspension jimte fran 65 ars alder utgdende egen-
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§ 2

livrdnta och s&dana pensionsforméner i 6vrigt, for vilka bristerna
i hélsotillstdndet uppenbarligen saknar betydelse. Beslut om sadan
begrinsning av pensionsritten meddelas i samband med anstill-
ningen och omprévas vid visentliga forbattringar av hilsotill-
standet.

b) Om anstélld ldmnat oriktiga uppgifter eller fortegat nagot av
betydelse om sin hilsa, kan pensionsritten efter provning begrinsas
till vad som féljer av a) ovan.

c) Angaende pafsljd i pensionshinseende for den, som uppsat-
ligen vallat anst#llds arbetsoférméaga eller dod giller vad i 18 och
19 § lagen om forsdkringsavtal stadgas.
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TGOJ pensionsreglemente

§3
Berikning av tjinstar

Sésom tjanstar ma tillgodordknas:

tid, som den anstillde varit underkastad detta eller 1958 &rs
reglemente (sistnimnda anses gilla from den 1.7.1951),

tid, som den anstillde varit deldgare i fd Enskilda Jarnvagarnes
eller annan motsvarande pensionskassa under forutséttning att
vederborande 6verlatit sin delaktighet i pensionskassan pa TGOJ,

tid, som den anstillde innehaft genom TGOJ:s medverkan teck-
nad liv- och kapitalforsikring under forutsittning att forsakringen
overlatits pad TGOJ,

tva tredjedelar av anstillningstid i ovrigt efter fyllda 18 ar. Av-
drag gores dock for den kvalifikationstid, som erfordras for att bli
underkastad detta reglemente.

Anm. Avdrag fér kvalifikationstid tillimpas férst fr om den 1.7.1959.
Som tjdnstar far dven tillgodordknas
dels tjanstepensionsgrundande anstillningstid hos andra foretag

i den man diarvid intjinad pensionsratt samordnas med pensions-
forméner enligt detta reglemente,

dels anstillningstid hos andra foretag, som overtagits av TGOJ,
i den man foretaget s provar skiligt.
Vid berdkning av tjanstar skall i 6vrigt iakttagas,

att avdrag skall goras for tid, som den anstillde varit tjanstledig
mot avstaende av samtliga kontanta avléningsférméaner under minst
15 dagar samma kalenderéar, avdrag skall dock icke goras for ledig-
het for offentligt uppdrag eller annan lagstadgad militértjanst-
goring @n den forsta,
att vid deltidstjanst tjinstirens antal reduceras i samma omfatt-
ning som arbetstiden varit reducerad,
att anstdlld, som avgdr med sjukpension, far som tjinstar till-
godorikna sig tiden fran avgangen till pensionsilderns intride.
Exempel: En anstilld blir berittigad till sjukpension efter 12 &rs tjinst. Han ir
48 3r gammal. Till pensionsildern terstir alltsd 15 3r. Vid berikning
av sjukpension (och familjepension) dger vederbdrande siledes tillgodo-
rikna sig 27 Ar.
Anstilld, som varit sjukpensionerad, men atergétt i tjinst dger
vid senare pensionering tillgodorikna sig tiden for sjukpensione-
ringen som tjénstar.
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§4

Pensionsunderlag

Grund- 1. Pensionsunderlaget utgores — om ej annat féljer av mom 2

ldggande
bestimmelser

eller 3 nedan — av manadslonen i den 16negrad resp pensionsklass,

som den anstgllde tillhér vid avgdngen. Aven vikariatsloneforord-
nande skall hirvid beaktas. Vid berdkning av pensionsunderlag

gialler vidare

att 1onedel som overstiger lonegrad B 7 resp B 4 i Statens Jirn-
vigars loneplan icke dr pensionsgrundande resp pensionsgrundande

endast till hilften,

att 1onegradsplacerad anstilld alltid anses vara placerad i lone-
gradens hogsta léneklass,

att for lokférare den innehavda lonegraden Gkas med 1,

att pensionsunderlaget for berikning av pension skall baseras pa
den léneniva som giller vid avgangen,

att pensionsunderlaget for berdkning av livrinta skall baseras pa
95 % av den loneniva som giller vid avgangen.

Pensions- 2. De olika pensionsklasser, som giller for andra anstillda d@n 16ne-

klasser

gradsplacerade, ar féljande.

Pensionsklass

Pensionsunderlaget ir lika med manadslénen i foljande
loneklasser enligt TGO]J linjeavtal

O @ o g 0 v »

1
5
7
10
11
12
13

Regler for inplacering i pensionsklasser finns i bilaga 1 till detta

reglemente.

Medeltals- 3. Har den i mom 1 avsedda l6negraden/pensionsklassen innehafts

beriikning vid
@ndrad Ione-

klas:

under kortare tid &n fem &r fére avgingen utgdr pensionsunderlaget
9Irad/pens'°ns- 1/5 av de sammanlagda, hogsta underlag som gillt under vart och
ett av de senaste fem kalenderaren. Inom varje kalenderar med-

raknas endast underlag som gillt tre manader eller mera. For att
uppné sadan tremanadersperiod ma dock tillgodordknas tid, var-
under gillt hégre pensionsunderlag.
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TGOJ pensionsreglemente § 4

Vid berikning av pensionsunderlag for sjukpension sker medel-
talsberidkning endast vid avgadng senare #n fem ar fére pensions-
aldern och da for en period, riknat fem &r tillbaka fran avgingen.
Dérvid riaknas arsperioder som infaller fore 58 ars alder enligt den
I6negrad/pensionsklass, som géllde vid sistnimnda tidpunkt.

Anm 1. D3 pensionsildern ir 65 ir ersitts 58 &r ovan av 60 &r.

Anm 2. Anstilld som avgdr under irets forsta kvartal fr vid berikning av pen-
sionsunderlag rikna tiden till kvartalets slut som fortsatt anstillning.

Andringstryck nr 1 (6 blad)
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§5
Egenpensionsformaners storlek

Alders-och 1. Alders- och sjukpensions belopp per manad (bruttonivin) utgér
sivkpension __ o111 den anstillde kan tillgodoriknas minst 30 tjinstar — 65 % av
pensionsunderlaget (hel pension). Ar antalet tjinstar mindre, utgar
avkortad pension, som motsvarar hel pension, minskad med 1/120
for varje full fjirdedel av ar, varmed antalet tjinstar understiger 30.

Fartidspension 2. Fortidspension berdknas enligt samma grunder som alderspen-
sion. Om pensionen borjar utbetalas fére pensionsalderns intride
(63 ar) av annan anledning #n att den anstillde erhallit fortids-
pension fran folkpensioneringen, reduceras fortidspensionen med
1/200 for varje fullt eller paborjat fjardedels ar, som vid avgangen
aterstar till pensionsalderns intride.

Egenliviinta 3. Egenlivrdntas belopp utgor sa stor del av underlaget som antalet
vid avgangen uppnaddda tjanstdr utgor av jamforelsetalet. Jam-
forelsetalet utgores av antalet uppnadda tjinstir skade med den
tid, som vid avgéngen &terstar t o m den ménad den anstillde fyller
65 ar. Jamforelsetalet beriknas i fjirdedels ar och utgor minst 120.

Aldersfsrhsj- 4. Egenpensionsférmanerna (8lders-, sjuk- och fértidspension samt
ning vid 67 ar ogenlivrinta) skall fr om den ménad pensionstagaren fyller 67 ar

a
h6jas genom att multipliceras med faktorn (l—l—m) dir a = ett

for avgangséaret bestdmt belopp, som tillsvidare utgér 75 kr och
u = den anstilldes pensionsunderlag.

Anm. Ovanstiende innebir att hel &lders- och sjukpension tillsvidare hdjes med
75 kr per ménad.

14



TGOJ pensionsreglemente

§ 6

Familjepensionsformanernas storlek och fordelning

1. Familjepensions och familjelivrdntas belopp (bruttonivén) be-
riknas pa grundval av egenpensionsférmanernas storlek utan hin-
syn till aldersforhéjningen vid 67 &r. Formanen utgér for ensam
efterlevande (familjepensionsférmdns normalbelopp):

a) da den anstillde vid dodsfallet var i tjinst och underkastad
detta reglemente: hilften av den sjukpension den anstillde skulle
ha erhdllit om han da avgditt med dylik pension,

b) da den anstillde (f d anstillde) atnjot eller dgde ritt att fram-
deles erhlla egen pensionsférman: hilften av egenpensionsfor-
mdanens belopp:

Familjepensionsférman utgdr med fsljande procent av normal-
beloppet:

100 % om en efterlevande finnes

140 % ,, tva ” ,» och

ytterligare 20 % av normalbeloppet for varje férmansberittigad
efterlevande utsver tva.

Efterlevande och franskilda makar riknas hirvid som endast en
formansberittigad.

2. Av férmansbelopp, som ir gemensamt f6r make eller makar samt
barn, utgéar till maken eller makarna gemensamt ett belopp lika
med 80 % av normalbeloppet och till barnet eller barnen aterstoden.
Franskild make, som #r foérmansberiittigad jimte den anstilldes
barn i annat gifte, erhéller dock icke storre belopp #n 40 % av nor-
malbeloppet.

Formansbelopp, som dr gemensamt for makar eller gemensamt
for barn, fordelas lika mellan de berittigade.

15
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§7

Samordning av pensionsférmaner

Grundlggande1, Sasom nimnts i § 2, mom 1b) #r forménerna enligt detta reg-

bestammelser 1 mente samordnade med andra motsvarande férmaner, som den
anstillde och de efterlevande #r berittigade erhalla. De i regle-
mentet angivna férménernas storlek utgér i princip den brutto-
pensionsniva, som den anstidllde och de efterlevande garanteras,
inklusive forméaner fran annat hall.

For samordningen giller i det foljande intagna generella rikt-
linjer som dock endast behandlar de vanligen forekommande sam-
ordningsfallen. I den méan reglerna i det f6ljande inte ger tillrdcklig
vigledning fér samordningen skall tills vidare i jamforbara fall gilla
samma tolkning som vid Statens Jarnviagar och eljest vad som
enligt jarnvagsforvaltningens provning kan anses vara skiligt i
varje sarskilt fall.

Egenpensions- 2. Vid faststidllande av egenpensionsférmaner skall i bruttonivan
ormaner . .
inrdknas

a) folkpension,
b) allmin tillaggspension (av egenpensionskaraktir),

c¢) tjanstepensionsférméan, som intjdnats hos annan arbetsgivare
(uppdragsgivare) i de fall den anstidllde erhaller egenpension (ej
livrdnta) enligt detta reglemente,

d) tre fjdrdedelar av yrkesskadelivrinta (eller motsvarande),
som har egenpensionskaraktir, och av sjukpenning (hempenning)
fran allmén sjukkassa, dock endast i de fall dessa formaner grundar
sig pd inkomst av tjanst vid TGOJ.

Anm. Samordningen enligt c¢) ovan giller icke dem som anstillts vid TGO]J fore
den 1.7. 1960.

Familje- 3. Vid faststillande av familjepensionsférmaner skall i bruttonivan
S inrdknas

a) folkpension, dock att av folkpension, som tillkommer &nka
eller franskild hustru, skall vederborande utéver bruttonivan fa
behalla hilften av sin egen folkpension efter 67 ars alder och for
tid dessférinnan hilften av folkpensionens dktamakebelopp (ikta-
makebelopp — hilften av den folkpension som tva pensionsberitti-
gade makar far tillsammans), ‘

b) allmin tilliggspension, som utgor familjepension efter den
anstillde,

c) familjepensionsférmén, som intjinats hos annan arbetsgivare
(uppdragsgivare) i de fall familjepension (ej livrinta) erhéalles en-
ligt detta reglemente,
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d) tre fjirdedelar av yrkesskadelivrianta, som utgor familjepen-
sion efter den anstillde.
Anm. Samordningen enligt c) ovan giller icke dem som anstillts vid TGO]J fore

den 1.7.1960.

4. a) Ovanstdende regler i mom 2 och 3 skall tillimpas enligt orda- srskilda
lydelsen ovan i de fall friga sr om hel pension. Ar tjinstepensionen bestimmelser
avkortad pa grund av att det for hel pension erforderliga antalet
tjdnstir icke kunnat tillgodoriknas, skall dven folkpensionen vid
samordningen anses avkortad i motsvarande grad. Aven for sam-
ordningen med allmin tilliggspension finns i vissa fall avvikelser
frén reglerna i mom 2 och 3. Avvikelserna #r desamma vid TGOJ
som vid SJ.

b) Egen- och familjelivrinta skall ifrdga om samordning med
andra pensionsforméner betraktas som avkortad pension. Livrintans
belopp skall dessutom bestimmas som om folkpension och allmin
tilliggspension hade det ligre belopp, som framkommer om det
gillande beloppet omriknas till penningvirdet vid avgangen fran
anstéllningen.

c) Ifrdga om sddan folkpension eller allmin tilliggspension, som
utgor alderspension men inte uttages vid 67 ars alder, skall fore-
skrifterna om samordning tillimpas som om forménen utgatt fran
ndmnda alder.

5. Familjepensionsforman, som enligt detta reglemente utgar efter sgmmantrit-

viss anstilld, skall om den berittigade p& grund av tjénstepensio- fande av fér-
. . . o, o N .. o o man enl detta

nering (statlig eller enskild) &tnjuter egenpensionsforman eller si- reglemente

dan familjepensionsférméan, som grundar sig pA annan persons an-

stdllning, utgora tre fjirdedelar av eljest gillande belopp, dock far

minskningen inte goras storre dn att de sammanriknade férmanerna

minst uppgar till i detta reglemente i 6vrigt foreskrivet belopp.

Andringstryck nr 1 (6 blad)
December 1962
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Utbetalning

Uppgifts-
skyldighet

§8
Utbetalning, uppgiftsskyldighet m. m.

1. Pensionsformaner enligt detta reglemente utbetalas manadsvis
senast den 20 i manaden. Om &rsbeloppet understiger 360 kronor
kan dock andra utbetalningsterminer faststillas.

For utbetalning av livrantor fordras att den berittigade inkom-
mer med sérskild ans6kan dirom.

2. a) Det aligger pensionstagare enligt detta reglemente att vid
fordandringar av civilstdnd och antalet pensionsberittigade omedel-
bart meddela detta till det tjinstestille vid TGOJ, som utbetalar
pensionen. Aven i 6vrigt skall pensionstagare vid anfordran limna
de uppgifter, som erfordras for att TGOJ skall kunna berikna och
utbetala férméner enligt detta reglemente.

b) Lamnar pensionstagare oriktiga uppgifter eller underlater att
lamna uppgifter, som erfordras for att faststilla pensionens storlek,
kan denna efter provning innehallas eller reduceras. Har i dylikt
fall for hogt belopp utbetalats dr pensionstagare aterbetalnings-
skyldig.

Har pensionstagare erhallit pensionsforman fran TGOJ med for
hégt belopp pa grund av att annan férman, som ingér i bruttonivan
beviljats med retroaktiv verkan skall reglering ske inom skilig tid.
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§9

Andring av reglementet

Om pa grund av lagstiftning eller annat forhallande det samman-
lagda pensionsbeloppet, som utgar till anstillda eller pensionirer
vid TGOJ, kommer att 6verstiga ett motsvarande belopp for an-
stillda eller pensiondrer vid SJ forbehaller sig TGOJ ritt att si
dndra detta reglemente att de sammanlagda pensionsférmnerna
reduceras till sistnimnda nivA.
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Overgangs-
tidens
pensioner

Aldre
pensioner

§ 10
Overgangsbhestimmelser

1. Vid detta reglementes ikrafttrddande per den 1 juli 1959 har en
omreglering skett av de pensioner, som beviljats tidigast from
den 1 april 1958. Syftet #r att hoja pensionsnivan for efter hand
beviljade pensioner fram till den 30 juni 1962.

Under denna dvergéngstid skall — beroende pé& avgangstidpunk-
ten — pensionsformanerna berdknas som ett genomsnitt mellan
nivén enligt 1958 och 1959 &rs reglementen. Pensioner som beviljas
under gvergangstiden, kommer alltsd att bestd dels av gammal och
dels av ny pensionsniva enligt fljande.

Pensionsavging Gammal pensions- Ny pensions-

under tiden niva nivd
fére 30/6 1958 5/5 —
30/6 1958—29/6 1959 4/5 1/5
30/6 1959—29/6 1960 3/5 2/5
30/6 1960—29/6 1961 2/5 3/5
30/6 1961—29/6 1962 1/5 4/5
30/6 1962 och direfter — 5/5

Anm. Dessa medeltalsberdkningar giller endast sjilva pensionsnivin. Alla prin-
cipiella dndringar i dvrigt giller i sin helhet fr&n och med den 1 juli 1959
och skall tillimpas i de fall pensionsavgingen skett tidigast frin och med
den 1 april 1958.

2. Betriffande pension som beviljas enligt detta reglemente, i fall
dar anstillningen upphért under tiden 1.7.1959—30.6.1962, skall till-
ses att pensionsunderlaget ej blir ligre #n begynnelseunderlaget
vid tillampning av 1958 ars reglemente. (Vid denna jimforelse skall
dock endast beaktas héjning i lénegrad/pensionsloneklass, som skett
med verkan senast frn den 1 juli 1959.) Vidare giller — under den
forutséttningen att pensionstagaren dr f6dd fore den 1 juli 1896 —
att i de fall 1958 ars reglemente ger hogre totalférmaner efter 67
ars alder &n 1959 ars reglemente, denna hogre pension skall be-
talas ut.

3. De befattningshavare, som pensionerats enligt #ldre pensions-
reglementen fore den 1 april 1958, omfattas ej av de tidigare angiv-
na bestdmmelserna i detta reglemente. Dessa pensionirer skall
successivt fa sina villkor forbittrade, genom att de far behalla ok-
ningar i folkpensionen, intill dess de nar riktnivdn, vilken #r lika
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med en den 1 juli 1959 beviljad pension, eller 3/5 gammal pensions-
niva och 2/5 ny pensionsnivd (jimfér moment 1 ovan).

I 6vrigt skall de dldre pensionerna inte samordnas med annan
socialférsikring eller fsrméaner av liknande art i storre utstrickning
dn vad som foljer av 1958 ars reglemente.

Som ett led i anpassningen av de ildre pensionerna sammanslas
tidigare grundbelopp och rorligt tilligg till ett totalbelopp, kallat
basbelopp. Rorligt tilléigg berdknas pa foregiende ars totalbelopp
(summan av detta ars basbelopp och rorliga tilligg).

4. De &ndringar av reglementet som foreskrivits i d@ndringstryck &ndringar
nr 1 géller from den 1.7.1962 med undantag av § 4, mom 1 och 3, }:7:]%2 och
som géller fr om den 1.1.1963.

Andringstryck nr 1 (6 blad)
December 1962
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Regler for inplacering i pensionsklasser av andra anstillda
an loneplansanstillda

For berdkning av pensionsunderlag inplaceras andra anstillda &n
Ioneplansanstéllda i pensionsklasser (A—G) enligt foljande prin-
cipiella regler.

Pensionsklass A: kvinnliga anstdllda, som till 6vervigande del
sysselséitts med arbete, som icke fordrar nagon sirskild utbildning,
exempelvis stiderskor och vigvakter.

Pensionsklass B: kvinnliga anstillda, som till dvervigande del
sysselsitts med arbete, som fordrar viss utbildning, men icke yrkes-
arbetarkompetens, exempelvis platsvakter och postbitriden.

Pensionsklass C: kvinnliga yrkesarbetare med arbetsuppgifter,
som — utdver larlings- och annan utbildningstid — fordrar en ut-
bildningstid av ligst tre ar.

Pensionsklass D: manliga anstdllda, som till &vervigande del
sysselsitts med arbete, som icke fordrar nigon sirskild utbildning,
exempelvis grovarbetare, diversearbetare, transportarbetare samt
dédrmed jamforliga bil-, truck- och traktorforare, stidare, tridgards-
arbetare, hantlangare, fastighetsarbetare, garagearbetare, magasins-
arbetare och arbetare, sysselsatta med enklare forrads-, maskin-,
avsynings- eller verkstadsarbeten.

Pensionsklass E: manliga anstillda, som till 6verviagande del
sysselsitts med arbete, som fordrar viss utbildning, men icke yrkes-
arbetarkompetens, exempelvis buss-, bil-, truck- och traktorférare,
vilkas arbete fordrar trafikkort eller i 6vrigt ir mer krivande #n
som avses under D, smdrjare, armerare, bergborrare, cementarbe-
tare, injekterare, jirnarbetare, krossmaskinist, grivmaskinsférare
samt arbetare, som sysselsétts med mera krévande forrads-, maskin-,

monterings-, avsynings- eller verkstadsarbete #n som avses un-
der D.

Pensionsklass F: manliga yrkesarbetare med arbetsuppgifter som
— utdver ldrlings- och annan utbildningstid — fordrar en utbild-
ningstid av ligst tre ar.

Pensionsklass G: manliga yrkesarbetare med speciellt hég kom-
petens i arbetet.

Vid inplacering i pensionsklass skall efterstrivas samma tillimp-
ning av ovannidmnda regler som vid Statens Jirnvigar. Samma
giller dven féréindringar av redan gjorda inplaceringar. Férind-
ringar i inplaceringen sker endast vid arsskiften.
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